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Talsmand for ved Lovforslagets Fremseet-
“telse, kunnet tiltrede. Derfor kan det
serede Medlem Hr. Holstein ikke som Grund-
lag for sin Afstemning holde sig til Be-
grundelsen i Lovforslaget ved dettes Frem-
_seettelse,

- At det mrede Medlem Hr. L. D. Ras-
mussen nu ud fra denne Plads sender en
sterk Ros over min srede, desveerre for
tidligt afdede Forgenger — det kan jeg
ikke have noget.som helst imod, jeg under
afdede Indenrigsminister Berg alle de Lov-
_ord fra socialdemokratisk Side, som man
vil udgse over ham. Jeg mener, at han
‘har i fremtrasdende Grad fortjent dem.
Han besad en betydelig social Indsigt og
megen social Forstagelse, Men jeg har
ved tidligere Le]hghed sagt — hvad jeg
ogsaa vil sige her 1 Dag —, at det er kun
beklageligt, at den afdgde ikke file Lejlig-
hed til selv at here en Dom fra social-
,demokmtmk Side over hans Virksomhed,
‘som staar i saa skarpt Modsaetnmgsforhold
til den Dom, man fwldede over ham, me-
dens han levede, som Tilfeldet er. Her
kan slet ikke veere Tale om, at der igen-
nem . de stillede fEndrmgsforslag skulde
veere begaaet mnogen Illoyalitet overfor
. Oppositionspartierne. Det  zrede Medlem
Hr. Dahlgaard siger: Ja vel, vi indgik nok
Overenskomster 1 Kngst1den og Aarene
nermest derefter paa Arbe]dslyzsshedslov-
givningens Omraade, og der blev hurtigt
derefter paa ny fremsat Forslag om An-
‘dring i disse Overenskomster, men om
disse Forslag opnaaede man altid Hnig-
- hed. Men Grunden var jo den, at man
havde en Opposition den Gang, som virke-
lig tog sagligt paa de Spergsmaal, der blev
forelagt. Thi hvad er det, der er Tilfseldet
her? Det er ganske s1mpelt det, at man
fra begge Oppos1t10nspartlernes "Side er-
kender, at den Ordning, vi i Qjeblikket
har, er ufyldestgerende, har vist sig ude
af Stand til at virke efter dens Henmgt
men til Trods for denne Erkendelse siger
‘man dog: Lad os ikke ggre noget ved
Sagen, men henvise den til fornyet For-
handling indenfor den Forsamlmg, som
_igennem et Aar har forhandlet om denne
Sag uden at kunne naa til noget som helst
~ Resultat. Det er en pohtlsk og ikke en
. saglig Betragtning, som dikterer de to
_ Partier denne deres Stilling, og derfor kan
de 1kke bruge Udtrykket Illoyalitet, overfor
Fleltalspartlerne, naar disse sgger en An-
dring, som ogsaa Mindretalspartierne er-
kender ngdvendig, gennemfort.

. -Det aerede Medlem Hr. Dahlgaard
siger, at jeg burde have forétaget Foran-

.dog

staltninger gennem . Politiet overfor Ar-

bejdsgiverne for af s1kre, at Tilmeldinger
om Arbejdets Opher tilgik Arbejdslgs-

‘hedskasserne og Arbejdsanvisningskonto-

rerne. .Og jeg skulde saa meget mere,
siger det erede Medlem, have gjort det,
som. Henstillingen kom til mig den 16
December, og da var de Forhandlinger
om Andringer i Arbejdslgshedskortet, der
fertes indenfor Newmvnet, afsluttet. Hertil
maa jeg sige,. at vel var disse Forhand-
linger afsluttet formelt, men reelt har de
vret fort igennem Samtaler om Sagen

gennem hele Vinteren, og jeg har v1rkel1g

paa visse Tidspunkter, ogsaa paa Grund
af Samtaler, som jeg personhg har fort
om det uholdbare i at blive ved den nu-

‘veerende -Ordning, haft Grund til at tro,

at et endeligt og positivt Resultat skulde
kunne mnaas, inden det paa ngsdagen

foreliggende Lovforslag, som. vi her har

til anden Behandling, - forlod ngsdagen
Og derfor har jeg ment, at det .var i
denne Sags Interesse for dens fredelige
Ordning til alle Sider, at der ikke blev
gaaet frem efter Liovens Bogstav overfor
en stor Kreds af Personer, som erklerede,
at de var rede til at opfylde de Krav,
der stilledes, men at de ikke havde saa-
danne Vilkaar indenfor deres Virksom-
hed, at Bestemmelserne var opfyldelige.
- Det wrede Medlem Hr. Dahlgaard
var igen inde paa  sit Forslag . an-
gaaende ,de tre smaa Mend“ ~ det
wrede Medlem brugte selv Udtrykket, saa
jeg maa nok have Lov til at gentage det
—, og det aerede Medlem . sagde, at naar
jeg ikke kan ~gaa med til det un~
der Nr. 6 stillede Andringsforslag,
det, fordi jeg er uden Forstaaelse af den
Ta,nke, at det er de store Bednfters Or-
ganisationsform, som ‘betinger Arbejdslgs-
heden. Nej, at de store Bedrifters. Orga-
nisationsform er en Faktor af den stprste
Indflydelse paa Arbe]dslﬂshedens Tilstede-

varelse og paa Andringer i denne, “det
nwrer jeg ikke mnogen Tvivl om. Jeg
deler ganske den Betragtning, som det

wrede Medlem Hr. Dahlgaard her .har

fremfgrt desangasende, og det har jes
ogsaa givet Udtryk derigennem, at jJeg
for et Jjeblik siden herfra har udtalt, at
de smaa Bedrifters Bidrag til Albe]ds-
lgsheden utv1v1s0mt er mindre, end
deres Arbejdertal . Forhold til  det
samlede Arbe]dertal i Vlrkellgheden
skulde angive. Men dette finder jeg -
ikke tilstrmkkelig Basis for Fast-
saettelsen ‘af den vilkaarlige  Grznse,
som det serede Medlem Hr, Dahlgaa,rd



