
'1387 Bilag ti]. Liste o. Ændriiigsforøl. t. 3, Beh. af Fürsl. t. Finanslov for 1923-̂ 24. 1388 

j) Landsovers kaiieraadet. 
Lønningsraadet kan for sit- Vedkommende bl. a. under Hensyn til det om 

Landsoverskatteraadets Arbejdsfordeling oplyste anbefale Forslaget oro, at en 
Fuldmægtigstilling omdannes til en Kontorchef stilling. Spørgsmaalet om Ho- 
norarernes Størrelse og Personalets Antal bør afgøres ved Ændringsforslag ti] 
Finanslovforslaget. 

k) Overskyldraadet. 
Lønningsraadet kan for sit Vedkommende 홢 bl. a. af Hensyn til Kon- 

sekvenserne 홢 ikke anbefale, at der oprettes en -Fuldmægtigstilling med Løn 
som Amtstuernes Fuldmægtige af 2. Grad, hvilken Stilling var beregnet som 
Avancementsstilling for Kontorassistenterne. Derimod kan Raadet anbefale, 
at der til Udførelse af paagældende Arbejde oprettes en Kontorassistentstilling 
i O ver skyldr a a det. De øwige Spørgsmaal om Personalets Antal og Honorarernes 
Størrelse bør afgøres ved Ændringsforslag til Finanslovforslaget. 

1) Klasselotteriet. 
Lønningsraadet kan anbefale, at Sparekommissionens Forslag om Be- 

sparelse af 2 Tjenestemænd ændres til 1, naar der, som Administrationen fore- 
slaar, spares en honorarlønnet Medhjælper. Lønningsraadet regner med, at der 
af Ministeriet vil blive stillet Ændringsforslag til Finanslovforslaget for 1923홢 
24 om Bortfald af denne Medhjælpers Vederlag. 

m) Statsanstalten for Livsforsikring. 
Lønningsraadet maa anbefale, at Sparekommissionens Forslag gennem- 

føres. Det med Bonusudbetalingen forbundne Arbejde er formentlig afsluttet 
ved Normeringslovens Ikrafttræden; i hvert Fald bør det ikke paa virke den ende- 
lige Normering. 

5) J u s t i t s m i n i s t e r i e t .  
Lønningsraadet kan anbefale Ministeriets Forslag om Normering i Central- 

styrelsen. 홢 : 
Angaaende Forholdene i , Qverformynderiet. fra hvilken Styrelsesgren. intet 

Forslag er fremsat, har Raadet udbedt sig en Udtalelse, fra Ministeriet. 

6) I n d e 11 r i g s m i ii i s t  e r i e t. 
a) Centralstyrelsen. 

Med Hensyn til den endelige Normering maa Forholdet formentlig være 
det, at da Arbejdstidsud vid eisen ikke alene angaar Sekretærer, men ogsaa Fuld- 
mægtige, vil Besparelsen af Sekretærer efter den af Ministeriet opstillede Bereg- 
ning kunne blive 5, saaledes at det normerede Tal bør være 24. Derhos maa det 
være en Forudsætning, at de overtellige midlertidige Sekretærer overgaar til 
ledige Pladser i de sociale Institutioner eller andetsteds. Saafremt imidlertid 
Omfanget af de ekstraordinære Forretninger siden 1921 er blevet eller i en rimelig 
Fremtid kan ventes at blive væsentlig mindre, bør Antallet af Sekretærer kunne 
sættes noget lavere end 24. 

Den ønskede Kontorassistentstilling maa fraraades; 
Man gaar dernæst ud fra, at der paa Medhjælpskontoen spares 3 Ekstra- 

kontorister. 
b) Ar,bejdsdirektoratet. 

De Sparekommissionen tilstillede Oplysninger om Arþejdstïiden i Ar- 
bejdsløshedsinspekfcoratet og Arbejdsanvisnmgsdirektoratet viser, at Kontor- 
og Hjemmearbejde tilsammen indrager ca. 6%, Time daglig. Sparekommis- 
sionen har paa Grund af Sammendragningen af de to Institutioner i Arbejdsdi- 
rektoratet ikke stillet noget Forslag om Nedlæggelse af Stillinger, men det turde 
være indlysende, at Arbejdstids ud videlsens Virkning i Henseende til Personale- 
indskrænkninger ikke, i og for sig paavirkes af den foretagne Omorganisation, 
der i organisatorisk, Henseende formentlig maa kunne opfattes som en Forenk- 
ling. Imidlertid er, allerede.nu Arbejdsdirektoratets Antal af normerede Tjene- 

. stemænd og dets IJønninglilltdgifter- højere end Arbejdsløshedsinspektoratets og 


