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Den Arbejder over 18.Aar, der udf;zﬁrer Arbejde, i Strid med Lovens Bestem-
melser, straffes med en Bgde fra 5 Kr. til 50 Kr,, dog saaledes, at Oveltlaedelsen kun
- paatales, saafremt en faglig Arbejderorganisation; der omfatter det Omraade,,mdenfm ,
hvilket hans Arbejde falder, derom har stillet Krav til Direktoratet for Arbejds- og:
Fabriktilsynet. Dersom en Person under 18 Aar anvendes til Overtidsarbejde, hvor

. dette ifglge Lovens Bestemmelser er forbudi, er den paagsoldendes Foreldre eller . .
andre foresatte ifaldet en Bgde fra (2) Kr. til (20) Kr., naar det godtg;ares, at saa- o

dant ulovligt Arbejde er foregaact med d1sses Vidende' og Villie.

§11

Sager, der ‘anlsgges paa Grund af ‘Overtradelse af nerverende Lov- eller af o

de i Medfﬁr af samme udferdigede Forskrifter, behandles.som Politisager, dog saa-
ledes, at ingen Sag kan afgores uden Dom, medmindre Direktoren for Arbejds- og
Fabriktilsynet heri har samtykket. . Alle Bader, der udredes i Henhold til Bestemmel-
serne i denne Lov, tilfalder Statskassen.

§ 12. ,
Denne Lov, der treeder i Kraft den Cooee e e aplder

“ikke for Fargerne, dog at Regeringen skal vere bemyndlget tll at saette Loveanraft ‘

for ‘disse @er med de Lempelser, som Forholdene maatte paakraeve Samtidig ‘med
neerverende Lovs Ikrafttreden opheeves Lov Nr. 62 af 12, Februar 1919 om Indfﬁrelse
af 8 Timers Arbejdsdagen i Fabrikvirksomheder med Dggndrift, ‘

- Senest 3 Aar efter Lovens Ikrafttreeden bliver der af Indenngsmlmstelen at o
Ufmelaegge ngsdagen et Forslag til Lovens Revision. -




