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§ 30 (93. 2. P.). 
Udgifterne ved Begravelsen skal betales af Rederen, hvis Sømanden dør, medens 

Tjenesteforholdet bestaar. Det samme gælder, h vis han efter at være afskediget dør af 
en Sygdom eller Skade, for hvilken det ved Dødsfaldets Indtræden paahvilede Rederen 
.at betale Sygeplejen. 

§ 31 (90. 4). 
Naar en Skibsfører, fordi der ikke er Konsul paa Stedet, har været nødt til at 

gøre Udlæg for en dansk Sømand til Sygepleje eller Begravelse, som ikke paahviler 
Rederen, har denne Ret til at kræve Erstatning af Statskassen. 

5. Skibsførerens Ret til at afskedige Sømanden. 

§ 32 (90, 9 8 ) . .  
Er en Sømand som Følge af Sygdom eller Skade i længere Tid forhindret fra at 

udføre sit Arbejde, eller lider han af en Sygdom, som medfører Fare for de ombord- 
værende, kan Skibsføreren afskedige ham. 

Er Sygdommen eller Skaden paadraget ved egen Skyld eller fortiet ved For- 
hyringen, har Sømanden, enten han afskediges eller ikke, kun Krav paa Hyré for den 
Tid, han har udført sit Arbejde. 

I alle andre Tilfælde af Sygdom eller Skade faar Sømanden, saa længe han ikke 
afskediges, sin fulde Hyre under Sygdommen. Bliver han afskediget, har han desuden 
Ret til Hyre for to Maaneder efter Fratrædelsen" hvis han er Styrmand eller Maskin- 
mester, og ellers for en Maaned efter Fratrædelsen. Bliver en dansk Sømand afskediget 
i Udlandet, har han derhos Krav paa fri Rejse med Underhold til sit Hjemsted her i Riget. 
Kan der skaffes ham Hyre paa et Skib, som er bestemt til Danmark eller til en Havn, 
hvorfra det falder bekvemt at sende ham hjem, er han, hvis hans Helbred tillader det, 
pligtig at overtage Stillingen, hvis den ikke er af lavere Grad eller daarligere lønnet end 
den, han havde. 

Lider en dansk Sømand af Tuberkulose i smitsom Form, udreder Statskassen 
de Udgifter til Hjemsendelse, som efter foregaaende Stykke skulde paahvile Rederen. 

§ 33 (89). 
Skibsføreren kan endvidere afskedige en Sømand: 

1. naar han er uduelig til den Tjeneste, han er forhyret til; 
2. naar han ikke kommer ombord i rette Tid, og Skibet skal afgaa eller en anden maa 

antages i hans Sted; 
3. naar han gør sig skyldig i grov Tjenesteforseelse, saasom gentaget Ulydighed, vold- 

som Adfærd mod overordnede, Mishandling af andre ombordværende eller gentagen ' 
Beruselse i Tjenesten; 

4. naar han gør sig skyldig i Tyveri eller anden grovere Forbrydelse, eller ombord 
skjuler Gods, som er toldpligtigt, eller som det er forbudt at udføre fra Afgangsstedet 
eller at indføre til Bestemmelsesstedet; 

Før en Sømand, som er ombord, afskediges i Henhold til denne Paragraf, skal 
der saa vidt muligt holdes Forhør efter Reglerne i § 64. 

Sømanden har ikke Krav paa Hyre for længere Tid, end han har gjort Tjeneste. 

- :  : _ . 홢홢 § 34 (92). 
Bliver en Sømand afskediget før Tj enestetidens Udløb uden Hj emmel i § 33 eller 

§ 33, har han Krav paa Erstatning for det Tab, som han derved lider. Naar ikke andet 


