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b Mosglingsforslag maa offentliggeres  —
- de bestaaende Regler har. her “erfarings-
- maessigt ikke vist sig aldeles fyldestgerende
. — gamt sndrede Regler angasende Sam-
" raad med de interesserede Parter, for et
- Mzmglingsforslag fremswmttes, De Bestem-
‘melser, der her er indfert i Lovforslaget, er
- i Virkeligheden kun en Fastnelse ai den
hidtil fulgte Praksis. § 7 indeholder endelig
~ Regler for Afstemning over et Meglings-

E forslag indenfor en Organisation, Regler,

- der vel i-og for sig er selviglgelige og som
jeg ogsaa gaar ud fra er blevet fulgt i de

- allerfleste Tilfeelde, hvor der er blevet Tale
“‘om en saadan Afstemning, men som det.
b at lovieste, saa-

- | eller, som det udtales i§ 5, kan virke sammen,

" dog maa findes naturlig
ledes som det:her er foreslaaet.

Med Hensyn il selve Maeglingsvirk-

~ gsomheden i den enkelte Konflikt sker der
altsas ikke nogen Zndring. Skent der nu
© foreslaas indfert 3 Forligsmeend, gaar man

- ‘dog ikke over til her i Landet at folge de i
~Sverige og Norge hidtil fulgte Principper,
“hvor hver Forligsmands Omraade ikke er

~ fagligt bestemt, men stedbestemt, og hvor -

* Befojelserne for Forligsinstitutionen er helt

" andre end dem, den hidtil har haft herhjem-

. me, og som det ogsaa foreslaas at tillegge
" den i Fremtiden.  Det foreliggende Liov-

" forslag bygger altsaa fuldt ud pas de Er-

* faringer, man hidtil har vundet gennem
- Forligsinstitutionens Arbejde, og felger de
Principper og Hovedlinier, som Forligs-
- “institutionens Arbejde hidtil har fulgt. -
Det foreslaas, at Lovens Gyldighedstid

 fastsmttes til 4 Aar. Allerede ret kort efter

- Nytaar vil Foiligsinstitutionens Indgriben
ufvivlsomt blive paskaldt i adskillige Til-

4elde. Som mrede Medlemmer vil - vide,
- forestaar der ‘omfattende Overenskomst-
. forhandlinger i den allernsermest kommende
- Tid, og jeg legger da megen Vigh paa ab

{aa Forligsinstitutionen i dens nye Skikkelse
© organiseret snarest muligt, saa at den kan

~ have alt rede til at tage det betydningsfulde
- .Arbejde, der forestaar, op. ldet jeg da.

 anbefaler ‘det foreliggende Lovforslag til

- .det heje Tings Velvillie, udtaler jeg Haabet

_om, at det maa faa en ekstra hurtig Be-
~ ‘handling her i Tinget. o

- Thomas Larsen: Jeg kan kun aner-

" kende, at det fremsatte Loviorslag holder.

sig paa den gamle Lovs Grundlag, for saa
© vidt angaar Frivillighedsprincippet. . Deb
* staar nemlig for mig saaledes, at saa lenge
Frivillighedsprincippet virker: godt — og

det har jo vist sig hidtil at kunne beere over

. Vanskelighederne —, skal man ‘ikke forlade
det, 0

20/, 21: 1. Beh. af F. t. L. om Msegling i Arbéjdsstridighedei‘. :
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. Den veesentligste. Forandring fra den
gamle Lov er jo, som den hgjterede Mini-
ster fremhsevede, at man: i Stedet for som
hidtil kun at have een Forligsmand faar
tre Forligsmend. Alle maa vistnok er-
kende det berettigede i denne Forandring.
Naar man ser hen il det nerveopslidende
Arbejde, som den enkelte Forligsmand har
maattet udfere i en Mwmngde Tilfewlde, er
det ikke saa underligh, at Forligsmendene
stadig skifter; det er ikke at forlange, atb
en enkelt Forligsmand i leengere Tid skulde
kunne udholde dette nerveopslidende Ar-
bejde, og naar det derfor nu foreslaas, ab
der skal vere tre Forligsmend, der, som
det bestemmes 1§ 1, kan supplere hinanden

hvis man anser dette for at veere nedvendigt,
tror jeg, det vil veere en meget stor Fordel for
Mesglingsinstitutionen i Fremtiden. Det vil
ogsaa vere det derigennem, at der, som deb
hedder i Kommissionens Betenkning, kan
opnaas sterre Kontinuitet, idet den . byp-
pige Skiften af Forligsmend kan have den
uheldige Folge, at de Erfaringer, som en Fox-
ligsmand. indhester under sit. Arbejde, ikke
kommer den efterfelgende Forligsmand il
gode. Tillige kan der efter den foreslaaede
Ordning ved Sammenswtningen af For-
ligsmandsinstitutionen tages Hensyn til de
Evner og Kundskaber, som den enkelte
Forligsmand maatte vere i Besiddelse af, -
hvad der kan bidrage til, at de tre Forligs-
mend bedre supplerer hinanden. =~ =

- Paa mit Partis Vegne kan jeg anbefale
Lovforslaget til hurtig og velvillig Behand-
ling i dette hoje Ting, og jeg vil slutte med
at udtale min Anerkendelse af, at den hgjt-
srede Minister foreslaar, at den gamle Lov
skal bortfalde den' 1. Januar 1922, og at
den nye Lov skal trede i Kraft den samme
Dato.” Der udleber nemlig, som ogsaa den
hejterede Minister bemseerkede, i den. neer-
meste - Tid en. Mengde ~Arbejdsoverens-
komster, og det er derfor nedvendigt, at
der trefles Forberedelser til, at den. nye
Torligsinstitution kan trede i Kraft og tage
disse Opgaver op, som sikkert vil blive
overordentlig- vanskelige. . - o

- Qarl F. Madsen: Forligsinstitutionen
blev jo indstiftet den 12. April 1910, og
det skete efter forudgaaende Forhandlinger
mellem Reprasentanter for Arbejderne og
Arbejdsgiverne. -Paa det. daveerende . Tids-
punkt havde man ikke saa mange Overens-
komster. som nu, de  udleb til forskellige
Tider, og endvidere var Varigheden i Al-
mindelighed 3 Aar, den kunde ogsaa veere

5 Aar og vari enkelte Tilfxlde endog 8 Aar.




