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og da det ikke er min Hensigt at gennemgaa 
disse en Gangtil, skal jeg slutte, idet jeg fuldt 
ud kan slutte mig til, hvad den ærede Ordfører 
for den socialdemokratiske Gruppe har sagt. 

Laursen: Det ærede 12te tingvalgte 
Medlem (OarlF. Madsen), som nys talte, har 
jo givet Tinget en ret detailleret og indgaa- 
ende Beskrivelse af Arbejdsanvisnil1ge;n og 
Kontrollen med arbejdsløse, og han var 
stærkt misfornøjet med de saakaldte Kort; 
men det forekommer mig ikke, at det frem- 
gik af hans eller hans ærede Meningsfælles 
Udtalelser, at Kortene var uanvendelige 
som Kontrol. Tværtimod tror jeg, vi fra 
alle Sider kan være enige om, at Kortene 
vil yde en udmærket god Kontrol. Det fore- 
kommer mig, at ogsaa det ærede Medlem og 
hans Parti burde gaa med til Kontrol- 
kortene, thi derved vilde den megen Snak, 
som der har været om Misbrugen af Ar- 
bejdsløshedsunderstøttelsen, jo høre op, idet 
Kortene efter min Mening vilde gøre det 
omtrent umuligt at misbruge Arbejdsløs- 
hedsunderstøttelsen. Jeg begriber ikke den 
stærke Modstand imod deres Anvendelse, 
for jeg synes ikke, der kan være noget kræn- 
kende i at gaa med et Legitimationskort i 
Lommen. Hvis det forlangtes, at Kortet 
skulde hænge om Halsen i en Sejlgarnssnor, 
saaledes som Dyrene har det paa Dyrskuer, 
saa kunde jeg forstaa, at der vilde være noget 
krænkende deri, men det forlanges jo slet 
ikke; man forlanger kun, at de paagældende 
skal gaa med det i Lommen, og naar vi er 
enige om, at det vilde virke efter sin Hen- 
sigt som en god Kontrol/ saa forekommer 
det: mig, at Modstanden mod dette Kon- 
trolmiddel er næsten meningsløs, for vi er 
jo dog fra alle Sider enige om, at der skal 
kontroleres. Det ærede Medlem mente, at 
den hidtilværende Kontrol var fuldkommen 
tilstrækkelig, men det kan der altsaa tvistes 
om. 

Det ærede Medlem udtalte ogsaa no- 
get om, at det vilde være et næsten uover- 
kommeligt Arbejde at faa alle Arbejdsløs- 
hedskassernes Medlemmer forsynet med 
Kort. Det ærede Medlem oplyste bl. a., 
at alle Fagforeningernes Medlemmer var 
Medlemmer af Arbejdsløshedskasserne. Nu 
tillader jeg mig at spørge det ærede Medlem: 
Er alle Fagforeningernes Medlemmer ikke 
forsynet med en Fagforeningsbog ? Det 
forekommer mig, at de er det. Men hvis det 
er Tilfældet, at de er forsynet med en Fag- 
foreningsbog, som jeg antager, de faar, naar 
de: indtræder i Fagforeningen, og naar det 
altsaa lader sig gøre at forsyne alle Med- 
lemmerne med en saadan Fagforeningsbog, 

saa synes jeg, at det ikke vilde være 
en Smule vanskeligere at forsyne alle disse 
Medlemmer med et Legitimationskort. 
Den Ulempe, der her er blevet nævnt, 
tror jeg derfor let man vilde kunne komme 
ud over. 

De, som ikke vil snyde, vil sikkert ikke 
være kede af at blive underkastet en Kon- 
trol eller Revision. Jeg er i det private Liv 
Direktør for et Aktieselskab. Nu vil jeg 
spørge de ærede Medlemmer, der er saa 
kede af Kontrolkortene: Hvis nu f. Eks. 
samtlige Aktieselskabers Direktører her i 
Landet lavede en Fagforening og vedtog, 
at vi ikke paa nogen som helst Maade vilde 
have vore Regnskaber revideret 홢  mon 
der da vilde blive taget blidt paa os af det 
Parti, som det ærede Medlem repræsen- 
terer? Neppe, og jeg vilde ogsaa finde det 
ganske meningsløst. Jeg finder en vis Til- 
fredsstillelse ved at faa Regnskaberne kon- 
troleret, at de bliver set godt efter i 
Sømmene, saa man kan faa konstateret, 
at alt er i Orden. Det maa man dog altid 
finde en Tilfredsstillelse ved, forekommer 
det mig, naar man har en.ren Samvittighed. 

Saa har det ærede 12te tingvalgte Med- 
lem (Carl F. Madsen) og det ærede 13de 
tingvalgte Medlem (Martin Olsen) været 
inde paa at tale en hel Del om Begrebet 
Mindsteløn og Minimalløn. Det ærede 
13de tingvalgte Medlem (Martin Olsen) 
sagde i Lørdags til sidst, at Minimalløn 
og Mindsteløn var det samme i dansk Sprog- 
brug, og at Minimalløn var et Begreb, som 
blev indsat i Overenskomsterne alene for 
at angive, hvor meget Udbetalingen skulde 
være til de paagældende Arbejdere. Det er 
altsaa den mindste Betaling, der maa ud- 
betales om Ugen . . .  (M artin Olsen: D'et 
var hos Tømrerne i København) . . .  Ja, 
det var i det hele taget, saa vidt jeg for- 
stod det ærede Medlem.. .  (Martin Olsen: 
Nej!) Naa, det ærede Medlem benægter, 
at det var i det hele taget. Jeg vil tillade 
mig at udtale min Mening om Begrebet 
Minimalløn. Minimalløn er, som det ærede 
Medlem ogsaa sagde, et Ord, som er 
kommet ind i Overenskomsterne mellem 
Arbejdsgivere og Arbejdere, 'og det benyttes 
ikke alene i den Betydning, som det ærede 
Medlem udtalte, nemlig som Udtryk for, 
hvad der skal betales a conto paa en eller 
anden Akkord. I Overenskomsterne for- 
staar jeg det i hvert Fald saadan, at hvis 
en Arbejdsgiver betaler en Arbejder en 
mindre Løn end Minimallønnen, er dette 
Overenskomstbrud. Derfor er det efter 
min Mening sat ind. Men Arbejderne har 
paa den anden Side Ret til, naar der er 


