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leder Forhandlingerne 1 hver af dem,
ligesom han kan sammenkalde alle tre
Afdelinger til Fewellesmgder, som da selv-
fplgelig ogsaa ledes af ham. :
Afdelingen for Arbejdsanvisning sam-
mensaettes af 4 Arbejdsgivere og 4 Arbej-
dere efter Indstilling af henholdsvis
»Dansk Arbejdsgiverforening” og ,,De sam-

menvirkede Hagforbund”. - Det er under

den offentligse Debat i Pressen, som er
gaaet’ forud for dette Lovforslags Frem-
seettelse, blev heevdet, at man gennem de Be-
stemmelser, som man formodede, dette
Lovforslag kom til at indeholde, agtede at
gore Indgreb i det Selvstyre, der hidtil
har veeret indenfor Arbejdslgshedskasserne.
Jeg maa her have Lov til bestemt at heevde,
at en saadan Paastand ikke har nogen
Grund under Fgdderne. Hvad den lokale
Ledelse af Arbejdslgshedskasserne angaar,
er det ikke Hensigten at foretage nogen
ndring, og Afdelingen for Arbejdslgs-
hedsforsikring sammensattes da ogsaa paa
samme - Maade, hvorpaa Ardejdslgsheds-
nwvnet hidtil har veret sammensat, nem-
lig- 2 af Landstinget og 2 af Folketinget
paa 6 Aar valgte Medlemmer samt af 6
Medlemmer valgte af Arbejdslgshedskasser-
nes Tillidsmaend. : :

Endelig skal Arbejdsneevnet indeholde
en tredie Afdeling, som skal vere raad-
givende, vejledende ved Forvaltningen af
den Arbejdslgshedsfond, jeg gennem dette
Lovforslag foreslaar oprettet, og som skal
tjene til Imgdegaselse af ekstraordiner
Arbejdslgshed, men denne Afdelings Sam-
mensetning vil der blive Lejlighed til at
omtale under Redeggrelsen for .denne
Fonds Oprettelse og Virkemaade.

I Henhold til de Bememrkninger, jeg
her har fremsat om Lovforslagets Hoved-
hensigt, falder da Lovforslaget i tre Af-
snit: Horste ‘Afsnit angaar Arbejdsanvis-
ningen, andet Afsnit. de anerkendte Ar-
bejdslgshedskasser og tredie Afsnit den
ekstraordinsere Arbejdslgshed, som jo tid-
ligere har veeret Genstand for selvstendig
Lovgivning, nu sidst ved Lioven af 22. De-
cember 1920, Begge de fgrste Afsnit, I
og II, er, hvad deres Struktur angaar,
ikke veesensforskellige fra de hidtil fer
henholdsvis Arbejdsanvisning og Arbejds-
lgshedsforsikring ~geldende Bestemmelser.
Jeg skal nu tillade mig at gere Rede for
de Hovedpunkter, paa hvilke der foreslaas
Afvigelser fra de hidtil gwldende Bestem-
melser, :

Jeg har allerede neevnt, at der i § 2
med Hensyn til Ledelsen af det kgbenhavn-
frederikshergske Arbejdsanvisningskontor
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foreslaas den Andring, at det fremtidig
skal ledes af en Bestyrelse paa mindst 7
Medlemmer, som skal velges af de kom-
munale Raad, og hvortil de stedlige Arbejds-
giver- og Arbejderorganisationer faar Ind-
stillingsret. ' =

I § 3 i Forslaget findes en ny Bestem- .
melse -om, at Indenrigsministeren kan be-
stemme, at et anerkendt Arbejdsanvisnings-
kontor fremtidig skal virke som Filialkon-
tor under et neerliggende Arbejdsanvis-
ningskontor, hvormed der tilsigtes ‘at skaffe
en naturligere og rimeligere Forretnings-
gang indenfor et Omraade, hvor Konto-
rerne ligger neer ved hinanden, og hvor et
af dem muligvis maa siges at have et Ax-
bejdsomraade, som. ikke staar i. Forhold til-
de Omkostninger, som Opretholdelsen af
Kontoret medfgrer, og som heller ikke
giver Mulighed for den ngje Samvirken
mellem de forskellige Kontorer indenfor
Omraadet, hvis Tilvejebringelse er af
Betydning, — Tidligere har der veseret en
Mulighed for uden videre ved kommunalt
Initiativ at nedlsgge et anerkendt Axr-
bejdsanvisningskontor. Dette kan ikke fin-
des at veere rimeligt, og det bestemmes
derfor i Lovforslagets § 3, at saadant
Bortfald af et Arbejdsanvisningskontor,
som er anerkendt, kun kan ske med In-
denrigsministerens Billigelse. — Der var
tidligere i Arbejdsanvisningsloven en Be-
stemmelse om, at hvor der ikke inden to
Aar efter, at Arbejdsanvisningsloven var
givet, var oprettet et Arbejdsanvisnings-
kontor, kunde det ske paa Indenrigsmini-
sterens Initiativ. Denne Bestemmelse er
ikke optaget i den nye Lov, den har vist
sig ikke at vere af nogen Betydning, har
overhovedet ikke varet anvendt, og jeg
har da ikke fundet, at der var Anledning
til at opretholde den. -

Dernsest skal jeg henlede Opmserk-
somheden paa, at der i § 4 foreslaas en
Andring, hvad angaar den Rejsehj®lp,
som kan ydes til Personer, der faar an-
vist Arbejde udenfor deres Hjemsted en-
ten - gennem et Arbejdsanvisningskontor
eller gennem Arbejdslgshedskassen. Det
fremgik af Forhandlingerne paa det sidste
Mgde af Kontorbestyrere for Arbejdsanvis-
ningskontorerne, at der er forekommet
Tilfelde, hvor en saadan Rejse foretaget
af en arbejdslgs efter Anyisning har vist
sig forgeeves, fordi- vedkommende Arbejds-
giver, inden Arbejderen naaede frem til
Arbejdsstedet, havde ordnet sig paa an-
den Maade, ad anden Vej tilvejebragt
Arbejdskraft.  Vedkommende Arbejder
kan paa denne Maade ‘komme i en van-



