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or ‘det Stordriften, der skaber Arbejdsles-
hed, og derfor er det den, der skal betale
Hovedbidraget til Arbejdsleshedsforsikrin-
gen; men jeg tror ikke, at dette opnaas
gennem de indringsforslag, som er stillet
fra, radikal Side. Der stilles fra radikal Side
under Nr. 46 Andringsforslag om, at kun
de Arbejdsgivere, der beskeeitiger mindst
4 Arbejdere, skal betale disse Bidrag.
Tvis man nu tager en Virksomhed, der be-
skeeftiger en 4—5 Arbejdere, er detindu-
strielt set en -meget lille Virksomhed;
men haandvarksmessigh set er det en tem-
melig stor Virksomhed, og handelsmessigt
set er det ligeledes en temmelig stor Virk-
somhed. Deb er derfor ganske forkert at
gaa ud fra saa bestemte talmaessige Begreber.
Naar det endvidere i det andet Alndrings-
forslag, der drejer sig om den radikale Ord-
forers bekendte tre smaa Meend, nemlig
Aindringsforslaget under Nr. 48, hedder, af
der ved Beregningen af Arbejdernes Antal
skal fradrages 3 Arbejdere, saa er en saa-
dan Bestemmelse i fuldstendig Modstrid
med - Anerkendelsen af, at det er Stor-
driften, der skal betale Bidragene. Thi en-
hver kan da forstaa, at det, at 3 Arbejdere
fradrages, er deb samme som, at man ger
Forholdet fuldsteendig ens for smaa og for
store Bedrifter. Det er saaledes en fuld-
steendig urimelig Bestemmelse. '
Skal man naa til, at det bliver Storbe-
driften, som skal betale, tror jeg, at det
maa * ske gennem Loviorslagets Bestem-
melser om, ab der tages seerligh Hensyn dels
til - Arbejdslashedsprocenten, idet denne er
. storve 1 Storbedriften end i de smaa Bedrif-
ter, dels til Antallet af Arbejdere, idet netop
" det store Antal Arbejdere skal give det for-
holdsvis storste Tilskud, og endelig for deb
_tredie, ved den Bestemmelse, som' er ud-
trykt i Zndringsforslag Nr. 51: at der ogsaa
skal . tages Hensyn til Lenformen. Der er
nemlig forskellige Lenformer for de store
og smaa Virksomheder; for de store Virk-
somheder ei den almindelige Form at have
de daglennede Arbejdere, men for de andre
Vitksomheder er det netop det mere faste
Lonforhold, der er det almindelige, idet de
paageeldende Arbejdere er. fwstet enten
maanedsvis, halvaarsvis eller helaarsvis.
Jog trov; at netop gennem digse tre-Momen-
ter er der paa den bedst mulige Maade gen-
nemfort Kravet om, at det er Stordriften,
som skal betale denne Forsikring. - o
I sin Omtale af Zndiingsforslaget Nr.
78 var de Radikales Ordferer. inde paa at

nwyne de Forhandlinger, der var fort i

Udvalget, og her sagde den twrede Ord-
forer, at der var fort mange og overfladige
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Forhandlinger. Er der nu det? Hvis deb
var Hensigten indenfor Udvalget -at naa
til Enighed, er der ifglge min Opfattelse likke
farbnogen som helst overflodige Forhandlin-
ger. Hvis man derimod havde il Hensigtilke
at naa til Enighed, saa er der fort mange
overfladige Forhandlinger, deri har den serede
Ordforer for de Radikale Ret. Naarhan brugte
det Udtryk, at der er fort mange og over-
fladige Forhandlinger, maa det opfatbes og
kan kun opfattes som et Udtryk for, at man
indenfor -det radikale Parti ikke onskede,
at der skulde opnaas Enighed. Men det er
dog maerkeligt, at man ude i Landet gi-
ver det Udseende af, at det radikale Parti
vil veere Maegler i sociale Stridsspergsmaal,
men ngar man neop staar overfor: sociale
Lovgivningsspergsmaal, saa ensker man ikke
indenfor det radikale Parti, at der skal op-
naas Enighed. : ‘

Holstein: De af Udvalget foreslaaede
ZBndringer i Loviorslaget om Arbejdsanvis-
ning og Arbejdsleshedsforsikring forekom-
mer mig ikke at bringe den forngdne Klar-
hed over Lovforslagets socialpolitiske Reekle-
vidde paa flere Punkter, hvor det inde-
holder noget vesentligh nyt. Men naar der
under saa vanskelige Bamfundsforhold som
dem, vi nu staar 1, skrides til omfattende
Fornyelse 2f en betydningsfuld social Lov,

maa der haves -en til Vished greensende

Sandsynlighed for, at det principielt nye,
der foreslaas, virkelig betyder en Reforme-
ring og ikke blot en Deformering af det
bestaaende. En Klarleggelse heraf savner
jeg fremdeles. Det er navalig i den Maade,
hvorpaa Lovforslaget kombinerer Arbejds-
lgshedsforsikringsproblemet med Arbejds-
lonsproblemet, at det forekommer mig ab
indeholde upaakreevet trykkende Bestem-
melser. Det kan veere paa sin Plads at gaa
haardt frem, hvor Haardhed er berettiget,
men aldrig, hvor Haardhed er uforneden.

‘De foreslaaede Forholdsregler betyder saa

lidt 4il Fordel for Arbejdsgivernes, derunder
det offentliges, ekonomiske Interesser 1
Sammenligning med, hvad de betyder til
Ugunst for Arbejderne, at Imedekommen-
hedens Vej her synes mig at anbefale sig
selv. Forhaabentlig vil denne Vej i hgjere
Grad Dblive betraadt, naar Lovforslaget
kommer under Landstingets Revision, men
giklkert er det ikke; Tiden, der raades over
til yderligere Forhandling, er knap som
Folge af Loviorslagets uforngdent sene
Tremsemttelse her i Tinget. Jeg vil paa ingen
Maade ved at stemme imod veere med. til at
hindre et godt Udfald af det Eksperimeént,
som Lovforslaget betegner; men jeg har



