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stilling paa et saadant Tidspunkt, at Rejsen til Arbejdsstedet kunde have veeret undgaaet.
Samme Erstatningspligt paahviler Arbejdsgiveren overfor en anerkendt Arbejdslgsheds- -
kasse, der paa tilsvarende Maade har afholdt forgemves Rejseudgifter.

‘ § 5. o
Stk. 1. Anerkendte Arbejdslgshedskasser, som har Sade eller Afdelinger i det Distrikt,
for hvilket et anerkendt Arbejdsanvisningskontor or bestemt, skal, saa snart et Med--
" lem melder sig arhejdsledig, paa dertil af Indenrigsministeren godkendte Blanketter
‘tilstille vedkommende Arbejdsanvisningskontor Meddelelse herom med Angivelse af’
det ledige Medlems Nummer, Navn, Bopel, sidste Arbejdssted, Arbejdsindteegt m. v.
Stk 2. Saafremt der mellem et anerkendt Arbejdsanvisningskontor og en stedlig Af-
deling af en anerkendt Arbejdslgshedskasse — med Tilslutning af Arbejdsdirektoren
samt vedkommende Arbejdslgshedskasse — treeffes Aftale om, at de Medlemmer af Af-
delingen, der bliver ledige, forinden Understottelse udbetales, personlig skal henvende
~ sig til Kontoret for at sgge Arbejde, og at Arbejdsanvisningskontoret;derefter skal til-
stille den paageldende Afdeling de forannmvnte af Indenrigsministeren godkendte
Anmeldelsesblanketter i udfyldt Stand, bortfalder den i lste Stykke omhandlede Pligt.
for Afdelingen til at give Arbejdsanvisningskontoret Meddelelse. A

Stk. 3, De paagwmldende Arbejdslgshedskasser er pligtige at yde de anerkendte Arbejds-
anvisningskontorer Bistand ved Arbejdsanvisning efter Indenrigsministerens nsermere
Bestemmelse. ' e : A ,

Stk. 4. Indenrigsministeren kan, naarOmstaendighederne taler derfor, efter Indstilling
fra Arbejdsdirektgoren, undtagelsesvis tillade, at der for enkelte Arbejdslgshedskassers.
eller Afdelingers Vedkommende foretages Afvigelser med Hensyn til Indsendelsen af
de i 1ste Stykke omhandlede Anmeldelsesblanketter. '

Stk. 5. Ved Anvisning til ledige Pladser skal Arbejdsanviéningskontoret, naar der
findes. fleve lige kvalificerede arbejdssggende, fortrinsvis anvise Plads til Medlemmer-
af anerkendte Arbejdslgshedskasser. A :
stk 6. Naar der af Arbejdsanvisningskontoret er anvist Plads til en arbejdssggende,
som er opfgrt paa de fra en ‘Arbejdslgshedskasse modtagne Blanketter, skal Medde-
lelse herom ufortgvet tilstilles Arbejdsleshedskassen.. o

Stk. 7. I Tilfelde af, at nogen af de gennem Arbejdslgshedskasser eller ved personlig:
Henvendelse til Arbejdsanvisningskontoret anmeldte ledige uden forudgaaende Anvis-
ning overtager Arbejde, skal der herom henholdsvis af den paagemldende Arbejds-
lgshedskasse-Afdeling eller af vedkommende Arbejder straks gives Meddelelse tik
Arbejdsanvisningskontoret. . : .
Stk 8. Arbejdsanvisningskontoret maa ikke give uvedkommende Adgang til at gore
sig bekendt med de fra Arbejdslgshedskasserne modtagne Oplysninger; dog skal Kon-
toret paa Anmodning give Oplysning ‘om, hvorvidt bestemte Arbejdere, der gnskes an-
vist til et Arbejde, er ledige. Finder Kontoret Anledning til at negte at give saadan
Oplysning, kan Arbejdsgiveren indanke Sagen for Arbejdsnevnet. . '

v § 6.
Stk 1. Ved Anvisning af Arbejde skal der af det kommunale Arbejdsanvisningskontdr*
eller den Arbejdslgshedskasse, der foretager Anvisningen, straks gives Arbejdsgiveren
skriftlig Meddelelse om, at Anvisning har fundet Sted. Arbejdsgiveren skal, hvis
Arbejdsforholdet ikkke kommer i Stand, straks give Meddelelse herom til det kommu-



