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2. Stk. Tilsvarende Regler gælder med Hensyn til Forskrivninger paa Efterindtægt,. 
Ventepenge og Pension. 
3. Stk. Med Hensyn til de ved denne Lovs Ikrafttræden gældende Forskrivninger for- 
holdes efter de hidtil gældende Regler. 

' 
. §87- 

Bortset fra de i § 86 nævnte Forskrivninger kan endnu ikke udbetalt Lønning. 
Efterindtægt, Ventepenge eller Pension ikke bortgives, sælges eller pantsættes. Med 
Hensyn til Udlæg og Arrest i de nævnte Ydelser gælder Reglerne i Lov om Rettens Pleje 
af 11. April 1916 §§ 513 og 614. 

§ 88. I 
1. Stk. Enhver Tjenestemand, hvem der er tillagt et aarligt Beløb i Godtgørelse for 
Kontorhold, er ved Udgangen af hvert Finansaar pligtig at indgive til Kirkeministeriet 
specificerede Oplysninger om de Kontorudgifter, som han i Aarets Løb har haft. 
2. Stk. Fpr hver Tjenestemand, til hvem Godtgørelse for Kontorhold skal ydes, fast- 
sættes ved særlig Lov Størrelsen af de Beløb, som disse Kontorholdsvederlag andrager. 
Godtgørelse for Kontorhold underkastes en almindelig Revision hvert 5te Aar og saa- 
ledes, at alle Love om Godtgørelse for Kontorhold forelægges til Revision i samme 
Rigsdagssamling. Første Gang, en saadan samlet Forelæggelse finder Sted, er i den 
ordentlige Rigsdagssamling 1924홢25. De ved en Revisionslovs Ikrafttræden ansatte 
Tjenestemænd maa uden Vederlag af nogen Art underkaste sig de Forandringer, som 
Revisionen maatte medføre. , 
3. Stk. I særlige Tilfælde kan et Kontorholdsbeløb ændres paa Finansloven. 

§ 89. 
Det paa Finansloven bevilgede Beløb til Understøttelser til Kapellanhold kan 

anvendes saavel til faste Understøttelser til Præster, som. antager personelle Kapellaner 
eller Hjælpepræster, som til Understøttelse til Præster, dt'r paa Grund af Sygdom, 
eller af andre Præsten utilregnelige Aarsager behøver midlertidig Medhjælp, selv om 
denne ydes af andre i Embede værende Præster. 

§9° .  
1. Stk. En Tjenestemand kan kun have Beskæftigelse udenfor sin Virksomhed i Folke- 
kirken, for saa vidt og i det Omfang det er foreneligt med den samvittighedsfulde Ud- 
førelse af hans Pligter som Tjenestemand og med den for Stillingen nødvendige Agtelse 
og Tillid. 
2. Stk. Tjenestemanden skal skriftlig gøre Anmeldelse for Kirkeministeren eller den 
Ministeren underordnede Myndighed, som har Ansættelsesret til paagældende Tjeneste-- 
stilling, inden han kan ' 

a) paabegynde en Forretnings- eller Erhvervsvirksomhed;, 
b) overtage en Stilling udenfor Folkekirkens Tjeneste, hvortil der er knyttet varig Løn; 
c) indtræde i en Bestyrelse eller et Repræsentantskab for et Selskab af erhvervs- 

mæssig Karakter. 
3. Stk. For saa vidt den Myndighed, til hvem Anmeldelse er indgaaet, skønner, at det- 
vil stride mod de i denne Paragrafs Iste Stykke nævnte Hensyn, 8Jt Tjenestem,an den 
overtager den anmeldte Beskæftigelse, meddeles det ham inden 4 Uger efter, at An- 
meldelse er indgaaet, at det er ham forbudt at overtage Posten. Tjenestemanden kan 
forlange en af en 홢 underordnet Myndighed i saa Henseende truffen Afgørelse forelagt 
Ministeren. 


