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Morgen til det Klokkeslæt om Aftenen, fra 
hvilket Butikker og' Lagre ifølge den 
gældende Lovgivning skal holdes lukket; dog 
kan Indenrigsministeren tillade unge Men- 
nésker, der har fyldt 16 Aar, at arbejde i 
Tiden mellem nævnte Tidspunkt om Afte- 
nen og Kl. 6 Morgen i begrænset Omfang, 
naar saadant skønnes at være nødvendigt 
for deres faglige Uddannelse. 

4) Arbejdstiden for unge Mennesker 
under 18 Aar i Barber- og Frisørfaget maa 
lægges indenfor Tidsrummet fra Kl. 6 Mor- 
gen til det Klokkeslæt om Aftenen, fra 
hvilket Barber- og Frisørvirksomheder 
ifølge den gældende Lovgivning skal 
holdes lukket. 

5) Unge Mennesker under 18 Aar i 
Beværterfaget undtages fra Bestemmelsen 
i § 4, lste Stykke. 

§ 6. 
Udover den i denne Lov fastsatte Ar- 

bej dstid maa unge Mennesker under 18 Aar 
ikke anvendes til noget Arbejde i en 
under Loven hørende Virksomheds Tje- 
neste i eller udenfor sammes Omraade. 

§ 7. 
Der skal tilstaas unge Mennesker 

under 18 , Aar et ugentligt Fridøgn, der 
saa vidt muligt skal falde paa Folkekir- 
kens Søn- og Helligdage. Indenrigsmini- 
steren skal være bemyndiget til efter 
Samraad med Handelsministeren at til- 
lade Afvigelser fra denne Bestemmelse 
for indtil 2 Uger aarlig i saadanne Han- 
delsvirksomheder, der , driver Handel fra 
Butik. 

8 8. 
Stk. 1. For saa vidt angaår Virksomhe- 

der, der staar under Tilsyn af Arbejds- og 
Fabriktilsynet, føres Tilsynet med Overhol- 
delsen af foranstaaende Bestemmelser af 
Arbejds- og Fabriktilsynet, medens Til- 
synet for andre Virksomheders Vedkom- 
mende indtil videre føres af Politiet. 

Stk. 2. Der skal ved ethvert Arbejds- 
sted, som hører til en af de i § l nævnte 
Virksomheder, føres et Register over de i 
samme arbejdende Personer under 18 
Aar, indeholdende Oplysning om de paa- 
gældendes Navn, Opholdssted og Alder 
efter vedlagte Fødselsattester. Indenrigs- 
ministeren fastsætter de nærmere Regler 
for Registrenes Indretning. 

§ 9. . v  
Bestemmelserne i §§ 2홢7 kan tilside- 

sættes, for saa vidt angaar unge/ Men- 
nesker mellem 16 og 18 Aar, saafremt 

Naturomstændigheder, Ulykkeshændelser 
eller andre lignende Begivenheder, som 
ikke kunde forudses eller forhindres, og; 
som ikke er af en periodisk Karakter, har 
forstyrret Virksomhedens regelmæssige 
Drift, idet i saa Tilfælde Direktoratet for 
Arbejds- og Fabriktilsynet, saafremt Virk- 
somheden henhører under samme, og ellers 
Politiet påa derom indgivet skriftligt An" 
dragende for en i Tilladelsen nærmere be- 
grænset Tid kan tilstede, at Bestemmelsen 
tilsidesættes, indtil den regelmæssige Drift 
atter er tilyejebragt. Det skal dog, naar 
et Arbejdes Udførelse efter sin Natur ikke- 
kan opsættes, eller naar en indtraadt For- 
styrrelse eller Skade kræver uopholdelig 
Udbedring, være tilstrækkeligt, at skriftlig 
Meddelelse om den derved nødvendiggjorte 
Afvigelse fra den omhandlede Bestemmelse 
samtidig med Arbejdets Paabegyndelse- 
afgives til henholdsvis vedkommende Fa- 
brikinpektør eller Politiet. - 

§ 10. ; 
Overtrædelse af Bestemmelserne i 

denne Lov straffes og paatales efter Reg- 
lerne i §§ 42 -45  i Lov Nr. 143 af 29. 
April 1913 om Arbejde i Fabrikker m. v.. 
samt det offentliges Tilsyn dermed. 

§ 11. 
Foranstaaende Bestemmelser gælder 

ikke Virksomheder, i hvilke kun Medlem- 
mer af det paagældende Barns eller unge 
Menneskes egen Familie beskæftiges, lige- 
som de ikke finder Anvendelse paa Ar- 
bejde, som udføres af Børn og unge Men- 
nesker i tekniske Skoler, Fagskoler eller- 
Læreværksteder, forudsat at saadant Ar- 
bejde er godkendt og kontroleres af offent- 
lige Myndigheder. 

' 
§ 12. . . . .  

For Erhvervsvirksomheder, som ikke 
falder ind under Forskrifterne i denne 
Lov, kan det paa Forslag af en Komnm-, 
nalbestyrelse ved en af Indenrigsministeren" 
godkendt Vedtægt efter indhentet Erklæ- 
ring fra Arbejdsraadet fastsættes for den 
paagældende Kommune, at Anvendelse a f  
Børn, som ikke er fyldt 14 Aar, og Børn,., 
som ikke er lovligt udskrevet af Sko- 
len, enten indskrænkes eller for farligt. 
eller særligt anstrengende Arbejde ganske 
forbydes, og at Anvendelse af Personer, 
der vel er fyldt 14 Aar og lovligt udskrevet af 
Skolen, men endnu ikke har fyldt 18 Aar, 
indskrænkes i det Omfang, som skønnes nød- 
vendigt for de paagældendes Sundhed eller- 
Sædelighed 홢 dog indenfor de for Virksom- 


