4351 T 4 L. om 8 Timers Arbejdsdag for de ved Industri m. v. beskes'tigede Arbejdere. 4352

Den Arbejder over 18 Aar, der udfgrer Avbejde i Strid med Lovens Bestem-
melser, straffes med en Bade fra 5 Kr. til 50 Kr., dog saaledes, at Overtreedelsen kun
paatales, saafremt en faglig Arbejderorganisation, der omfatter det Omraade, indenfor
hyilket hans Arbejde falder, devom har stillet Krav til Direktoratet for Arbejds- og
Fabriktilsynet. Dersom en Person under 18 Aar anvendes til Overtidsarbejde, hvor
dette ifslge Lovens Bestemmelser er forbudt, er den paagreldendes Forzldre . eller
andre foresatte ifaldet en Bgde fra (2) Kr. til (20) Kr., naar det godtggres, at saa-
dant ulovligt Arbejde er foreganet med disses Vidende og Villie. ‘ T

g 1L o
Sager, -der anlwgges paa Grund af Overtrsedelse af nserveerende Lov eller af
de i Medfgr af samme udfeerdigede Forskrifter, behandles som Politisager, dog saa-
ledes, at ingen Sag kan afgeres uden Dom, medmindre Direktgren for Arbejds- og
Fabriktilsynet heri har samtykket. = Alle Bgder, der udredes i Henhold til Bestemmel-
serne i denne Lov, tilfalder Statskassen. :

§ 12 -
Denne Lov, der treder i Kraft den : ' , geelder
ikke for Fwmrperne, dog at Regeringen skal viere bemyndiget til at swette Lioven i Krait
for disse Ger med de Lempelser, som Forholdene maatte paakreve. Samtidig med
nwrverende Lovs Ikrafttreden ophseves Lov Nr. 62 af 12. Februar 1919 om Indferelse
at 8 Timers Arbejdsdagen i Fabrikvirksomheder med Degndrift.
Senest 8 Aar efter Liovens Ikrafttreeden bliver der af Indenrigsministeren at
foreleegge Rigsdagen et Forslag til Lovens Revision. o




