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Stk 6. En Tjenestemand ska skriftlig gøre Anmeldelse for Ministeren eller den 
Ministeren underordnede Myndighed, som har Ansættelsesret til den paagældende 
Tj enestestilling, inden han kan overtage en Stilling udenfor Statst] enesten, hvortil der 
er knyttet varig Løn, og som ikke henhører under de i foranstaaende Stykker om- 

handlede H v e r v . .  , , , 
Forsaavidt den Myndighed, til hvem Anmeldelsen er indgaaet, skønner, at det 

vil stride mód de i denne Paragrafs 1ste Stykke nævnte Hensyn, at Tjenestemanden 
overtager den anmeldte Beskæftigelse, meddeles det ham inden 4 Uger, efter at An- 
meldelsen er indgaaet, at det er ham forbudt at overtage Posten. Tjenestemanden 
kan forlange en af - den underordnede Myndighed i saa Henseende truffen Afgørelse 
forelagt Ministeren. Saavel i dette Tilfælde, som hvor skriftlig Anmeldelse skal gøres 
for Ministeren, kan denne i særlige Tilfælde henskyde Afgørelsen til Nævnet, der da 
træffer Beslutning inden 4 Uger derefter; om Sagens Afgivelse til Nævnet og om 
Nævnets Afgørelse underretter Ministeren vedkommende rrjenestemand. 
Stk. 7. Skulde det vise sig, efter at en Beskæftigelse er overtaget, enten at de Om- 
stændigheder, som. har været afgørende for Sagens Bedømmelse, ændres væsen tlig, 
eller at der allerede ved Overtagelsen forelaa Omstændigheder, som, hvis de havde 
været oplyste, vilde have. medført et Forbud, kan Ministeren paa et hvilket som helst 
Tidspunkt paalægge Tjenestemanden, at han skal frigøre sig for Beskæftige sen. _ 

Forsaavidt Tilladelsen til Beskæftigelsens Overtagelse er meddelt at det i 
Stk. '4 ommeldte Nævn, bliver Afgørelsen dog først at træffe, efter at Nævnet har 

Stic. 8. Tjenestemænd, der den 1. Januar 1922 i Henhold til de hidtil gældende Regler 
er Medlemmer af en Bestyrelse eller et Repræsentantskab for et Selskab af erhvervs- 
mæssig Karakter, er dog berettigede til at bevare en saadan Stilling i et Tidsrum a 
indtil 2 Aar efter nærværende Lovs Ikrafttræden. 

De Tjenestemænd, som ved nærværende Lovs Ikrafttræden driver Forretnings- 
eller Næringsvirksomhed, skal udtræde af denne inden 2 Aar derefter, medmindre 
Samtykke til Fortsættelse gives af Nævnet.  ̂
Stk. 9. For Dommeres Vedkommende henvises til Bestemmelserne i § 4/d. 

I B e m æ r k n i n g e r  t i l  f o r a n s t a a e n d e  L o v f o r s l a g .  , 

Ifølge § 141 i Lov Nr. 256 af 6. Maj 
1921 paahviler det Regeringen inden 1. 
December 1921 for Rigsdagen at frem- 
sætte Forslag til Lov om Revision af § 44 
i Lov om Statens Tjenestemænd Nr. 489 
af 12. September 1919. 

Ved de i denne Anledning stedfundne 
Overvejelser har Regeringens Opmærksom- 
hed været henvendt paa, at der foreligger 
en Del Stillinger, 홢 særlig saadanne til 
Erhvervslivet knyttede Stillinger, der er 
forbundet med fast Vederlag 홢, hvis Over- 
dragelse til Tjenestemænd i nogle Kredse 
kan vække Utryghed med Hensyn til 

Spørgsmaalet om, hvorvidt Hvervet kan 
forenes med Tjenestestillingen, uden at 
den paagældende Tjenestemand i sin Em" 
bedsstilling lader sig paavirke af de med 
Hvervet forbundne Hensyn. Ved Affattelseil 
af nærværende Lovforslag har det været 
Regeringen magtpaaliggende at fjerne en- 
hver saadan Kilde til Utryghed. 

Da man imidlertid ikke har ment paa 
Forhaand at kunne udpege, hvilke Erhverv 
der ubetinget bør Udelukkes i denne Hen- 
seende, eller afgøre, hvorvidt Udelukkelsen 
skal ramme samtlige Tjenestemænd eller 
kun visse Klasser af Tjenestemænd, har 


