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kontorets Virksomhed skal opretholdés wafhengig of indtredende Arbejdsstandsning,
gennemfores paa den i vor nevnte Skrivelse anforte Maade. = = R L
Vi skal endvidere bemarke, at-det kan vere rigtigt nok, at § 20, 2det Stk.*)
anforer , Minimallon* i Faget (Branchen), dog kun hvis man ikke ‘tager Ordet ,Mi-
- nimallen® som et teknisk Udtryk for en Overenskomst, der bygger paa Minimallgns-
princippet. Thi vi gor opmeerksom paa, at ogsaa under Overenskomsterne, som bygger
paa Normallonsprincippet, kan der meget vel forekomme personlige Tilleeg af en” eller
anden Art. Men ingen Arbejder, som paa en Arbejdsplads har' haft Adgang til at
oppebere Hagets (Branchens) Normallgn med et saadant personligt Tilleeg, maa have
Ret til at nmgte at modtage Arbejde paa en anden Arbejdsplads.i Faget (Branchen),
hvor man kun byder ham den overenskomstmasssigt fastsatte Normallen. Det er der-
for et Spergsmaal, om det ikke vilde ggre Bestemmelsen klarere, hvis man endrede
Ordet ,,Minimallgn® til ,Mindstelgn¥, o R R . :
Med Hensyn til den Frist, Lovforslagets nwstsidste Stykke seetter for Ax-
- bejdsdirektgrens Berettigelse til paa ny at satte Udbetalingen af Arbejdsleshedsunder-
stottelse i Gang overfor de i denne Bestemmelse omtalte Arbejdere, bemsrker vi, at
3 Uger vel maa siges i-al Almindelighed at dkke det naturlige Behov i saa Henseende.
~ Men det kan dog heende, at en Sag, som ikke alene paakraver den seedvanlige Meeglings-
Behandling, men-ogsaa indankes for Den faste Voldgiftsret, kan trakke ud i mere end
3 Uger, uden at det med Rette kan bebrejdes den ene eller den anden af de in-
teresserede Parter. 'Men vi forstaar Bestemmelsen ‘'saaledes, at det ved Udtrykket
nkan Direktgren tillade” er fastslaaet, at Arbejdsdirektsren maa skgnne, om der maatte’
veere undskyldende Momenter, som bevirker, at det endnu ikke er tilraadeligt at lade
Udbetalingen af Understottelse paa ny trede i Kraft. T :
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“*) Det bemzrkes, at i det Forslag, som var forelagt til Erklwring, stod der i § 20, 2. Stk. 4.5,
:Linie: ikke ligger under den overenskomstméessig fastsatte Minimallon i Faget (Branchen),
hvilket Udtryk nu er erstattet med Ordene: ,ikke ligger under den Mindstelgn, som i vedkom-
‘mende Fag (Branche) ydes for normalt Arbejde i paagseldende Virksomhed (Egn)“. - ‘



