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Bilag il T t. L. om Arbejdsanvisning og Arbejdsleshedsforsikring m. m. :

B. Arbejdslese, der, uagtet de har Adgang dertil, ikke er Medlemmer af vedkommende
anerkendte Arbejdsleshedskasse og ikke andetsteds er forsikrede mod Arbejdslohed.

. 1. Naar paagzldende har veeret arbejdslgs i 40 Dage efter 1. Oktober 1920, kan der

- som Understottelse ydes et saa stort Belgb, som han (hun) kunde have oppebaaret
fra Arbejdsleshedskassen og efter Reglerne under A. 1—3, hvis han havde veret
Medlem af Kassen, dog med Fradrag af 7 Kr. ugentlig.

2. Er paageldende forinden treengende til Understattelse, behandles Forholdet efter
tilsvarende Regler som de, der er geldende for almindelige Hjeslpekassesager.

C. Andre Arter af Arbejdsloshed. 8

Understgttelsens Storrelse fastsettes i hvert enkelt Tilfwlde og kan, forsaavidt
det skennes hensigtsmeoessigt, ydes som regelmsessig Understottelse. Hjelpen maa dog
i intet Tilfeelde overstige, hvad vedkommende vilde kunne have faaet efter Reglerne
under A. :

Ved Fastsettelsen af Hjmlpens Storrelse mas der tages Hensyn til den Under-
stottelse, som den paagwldende maatte oppebezere andetsteds fra, og navnlig bemerkes,
at der maa kreves fyldestggrende Oplysninger i Tilfelde, hvor den vedkommende
har forsikret sig mod Fglgerne af Arbejdsloshed i en ikke anerkendt Arbejdslgsheds-
kasse eller anden lignende Forening.

D. Nedsat Arbejdstid.

Til Personer, hvis Arbejdstid er nedsat med mere end en Trediedel af den
normale Arbejdstid, ydes der, naar Arbejdstiden er ordnet saaledes, at der visse hele
Dage i Ugen 1kke arbejdes, efter paagmldende Kasses ssedvanlige Karenstid Under-
stottelse beregnet efter foranstaaende Regler, dog at Understottelsen for de ledige
Dage i al Fald ikke maa overstige ?/; af den paa Stedet almindelige Daglgn, hen-
holdsvis for mandlige og for kvindelige Arbejdere, og at Underssttelsen i Forbindelse
med Arbejdsfortjenesten for hver Uge ikke maa overstige det Belgb, som vedkommende
kunde fortjene ugentlig, saafremt hans Arbejdstid kun var nedsat med en Trediedel.

Er Nedswttelsen ordnet saaledes, at der vel arbejdes paa alle Ugens smdvan-
lige Arbejdsdage, men med indskrenket Timetal, kan Understgttelse med den foran-
nevnte Begrensning forholdsmeessig ydes mod, at der foreligger Attest fra Arbejds-
giveren om Nedsettelsen, og at der traeffes serlige Kontrolforanstaltninger.

B. Om Ansggning, Kontrol og Udbetaling m. v. \

" Ingen kan erholde Understgttelse efter disse Regler, naar vedkemmende ikke -
har haft fast Bopwl i Kgbenhavn-Frederiksberg siden 1. November 1920.

Hjwmlpekassens Ledelse gennemgaar de indkomne Skemaer og fordeler dem
indenfor de ovennavnte Grupper.

De under A. 1—2 nmvnte Grupper erholder efter Hjelpekassens nermere An-
visning Understgttelsen udbetalt af vedkommende Arbejdslgshedskasse, naar Medlemmet
paa Tro og Love underskriver vedlagte Skema, derunder Erklering om, at vedkom-
mende ikke:i de sidste 3 Maaneder har nydt Hattighjslp med Fattighjelps Virkning.
I de Tilfmelde, hvor Sagen ifslge det foregaaende behandles efter tilsvarende Regler
som de, der er gzldende for almindelige Hjeelpekassesager, udbetales Understattelser
af Hjelpekassen. Arbejdslgshedskassen bistaar ved Kontrol med Ledighed.

"De under B. og C. nevnte Grupper kontrolleres — forsadavidt der i Henhold
til Punkterne B. 1 og C. bevilges lobende Hjeelp — af Hjelpekassen eller efter nermere .
Aftale af paagmldende Arbejdslgshedskasse eller det offentlige Anvisningskontor.

Efter Opher af en Arbejdsperiode paa mere end 4 Ugers Varighed, vil ny
Begering om Understgttelse veere at fremswmtte, forinden Hjelp kan ydes.

- I Fag, hvor der ydes Tilleg til Arbejdslgshedsunderstgttelsen fra Fagfor-
eningen, smerlige Kasser eller lignende, ydes Understgttelser efter foranstaaende forst
efter nermere Forhandling med Hjeelpekassen.
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