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‘Drift til Optagelse af andet Arbejde og ikke frister andre Arbejdere til at afvandre
. til Nodarbejderne. I Overensstemmelse hermed er Lgnnen seedvanligvis mindre, end
“hvad der vilde tjenes efter de almindelige Tarifer. . S e o
Forholdet er det, at de” Beskasftigede enten-arbejder med fuld Arbejdstid, men
‘da med en mindre Legn, eller ikke arbejder med fuld Arbejdstid,  men da med fuld
Len. Dette sidste er naturligvis dyrere, men Fremgangsmaaden har den Fordel, at de
Arbejdslose derved kan holdes beskeftigede i lengere Tid. Undertiden, seerlig ved .
‘Vejarbejder, arbejdes efter Akkord, men Akkordbetalingen er  da ogsaa ringere end -
den sedvanlige. Hvad der ellers betales for 8 Meter, ydes der f. Eks. nu for 4 Meter.
‘Hvor der anvendes Timelgn med fuld Arbejdstid, er Lgnnen gennemsnitlig 10 3 25
- pCt. under den tarifmessige. Forholdene er moget forskellige i de forskellige Lands-
dele, idet de socialdemokratiske Regeringer er tilbgjelige til at give en noget hgjere

Len end de komservative Regeringer. = R R ‘
. I enkelte Tilfzlde, serlig indenfor Industrien, er der ikke foretaget Forringelse
- af Lgnnen, -idet man ikke har ment at kunne ggre Forskel indenfor Arbejdere, der
er beskwsftigede indenfor samme Bedrift.* (Gesandtskabets forannasvnte Indberetning).

; Det kan tilfgjes, at man lmgger Veagt paa om mulig at opnaa Overenskomst
om Lgnnen:ved Nodhjelpsarbejder, og kun hvis dette ikke kan ske paa en tilfreds-
stillende Maade, skrides til offentlig Fastseettelse. - S e D
B De swmrlige Lonregler gwlder ikke for enkelte Fagarbejdere, Formsend o. s. v.,
der er antagne paa almindelig Maade. -~ - Lo ST SR |
' I Preussen sgger man at faa Arbejdet udfert paa indskrenket Arbejdstid i
Stedet for til nedsatte Lionsatser, 1 Bayern graduerer man Lgnnen efter Alder og For-
sorgerpligter. For at faa Byarbejdere ud paa Landet kan de undtagelsesvis lgnnes
efter Byernes Satser, og der skal normalt gives serlig Krstatning til Personer, der
er ngdt til at have to Husholdninger. Hvor der arbejdes paa indskrsenket Tid, anbe-
fales indskreenket Dagetal eller vekslende Arbejdshold i Stedet for nedsat Timetal, -
der vanskelig kan gennemfsres ved Akkordarbejde. Naar Arbejdet fordeles paa flere,
foreges det offentlige Tilskud i Forhold til sparet Underststtelse. Se. Reichs-Arbeits-
- blatt Nr. 6, 9, 11 og 20, 1921. - R PR e e e

, Omfanget af de igangsatie Arbejder. .~ = = .

- Fortegnelsen over de stottede Nodarhejder, som regelmessigt trykkes i Reichs-

Arbeitsblatt, var i August naaet op over 8,000 Numre. . . " e
.. Efter Rigsarbejdsministeriets Opgivelse er der hidtil ved Igangsettelse af of-

fentlige Nedarbejder beskaftiget ca. 300,000 Arbejdslgse. TFor Wjeblikket er ca.

150,000 & 200,000 i Arbejde. = T
: ~ Det storste af alle Anlmgene er et Vejarbejde i Bayern. Arbejderne er her
- indkvarterede hos Benderne, ikke massevis, men spredte. Man haaber ogsaa derved at

animere nogle af Arbejderne til fremtidig at gaa over til Landbrug, =~ -
. Foruden de her omhandlede Nodhjzlpsarbejder har man stgttet Bolighyggeriet.
*+ 1920 er der hertil stillet 500 Mill. M. til Raadighed il rentefri Lagn. =~ .

 Udstykning, Udflytwing fra Byerne. W
, ‘Man sgger paa forskellig Maade at fremme Oprettelsen af Smaabrug paa
Landet, jfr. Reichssiedelungsgesetz af 11. August 1919, samt Opdyrkning  af hidtil
‘udyrkede Arealer, Alene i Preussen har 88,000 erhvervslgse deltaget i ca. 1,000 Meli- -
orationsarbejder, der udfertes med en. samlet Udgift af ca. 250 Mill. M., hvoraf
100 Mill. Tilskud fra ,den produktive Forsorg for erhvervslgse“. Gennem Arbejds-
anvisningen er der overfert 30,000 arbejdslgse fra Storbyerne til Landbruget.

‘ ‘ Uddannelse af arbejdstose, -~ = ERESE A T

Egentlige Kursus for Arbejdslgse er ikke almindeligt oprettede. = Man er laf

‘den Formening, at saadanne Kursus neppe vil svare Regning og ikke i fuldt Om-
fang vil opfylde den faglige Omlwmgning indenfor Arbejderne, som man tilstrasber. =
. Derimod har man i ret stor Udstrekning valgt den. Fremgangsmaade straks
at lade Arbejdere.fra et Fag indtrwede i et andet, idet der ydes dem en vis Under-



