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før og efter Barnefødsel. Denne Konven- 
tions Bestemmelser er jo en Del videre- 
gaaende end vor Fàhriklovs § 29, hvor- 
efter der gives Fabrikarbejdersker en 
Hvileperiode af indtil 4 Uger efter Ned- 
komsten og Adgang til offentlig Under- 
støttelse uden Fattighjælps Virkning i 
nævnte Periode. Efter Konventionen skal 
Hvileperioden være 6 Uger efter Nedkom. 
sten, og der gives Ret til 6 Ugers Hvile 
før Nedkomsten samt Ret til Understøt- 
telse i hele Hvileperioden, enten i Form 
af offentlig Understøttelse eller Forsikring. 
Hele dette Forhold har været Genstand 
for Overvejelse i Socialraadet, som har 
delt sig i forskellige Mindretal. Et Mindre- 
tal tiltræder Beskyttelsesbestemmelserne 
fuldt ud og ønsker, at Understøttelsen 
skal 'udredes af det offentlige. Et  andet 
tiltræder ligeledes Beskyttelsesreglerne, 
men mener, at Understøttelsesspørgsmaalet 
bør løses gennem en Moderskabsforsikring. 
Endelig finder et tredie Mindretal, at disse 
Bestemmelser er for vidtgaaende, og me- 
ner, at Spørgsmaalet om Understøttelse 
bør løses, gennem Forsikring. 

Det næste Forslag er Forslag til Lov 
anqaaende Ratifikation af en international 
Konvention angaaende Kvinders Anvendelse 
til Arbejde om Natten. Denne Konvention 
er i det væsentlige en Gentagelse 홢 om 
end i noget udvidet Skikkelse -  af Ber- 
nerkonventionen af 1906, som Danmark jo 
tiltraadte, og hvis Bestemmelser blev op- 
taget i Fabriklovforslaget 1910-11, men 
som ikke blev vedtaget af Rigsdagen. De 
forskellige Synspunkter, der har været 
fremme, og som er saa kendte af alle 
Medlemmer, der beskæftiger sig med disse 
Spørgsmaal, er ogsaa gjort gældende igen- 
nem de Betænkninger, der er afgivne af 
Socialraadet. 

Saa er der Forslag til Lov angaaende 
Ratifikation a f  to internationale Konven- 
tioner, henholdsvis angaaende Lavalder for 
Børns Arbejde i industrielle Virksomheder 
og angaaende unge Menneskers Anvendelse 
til Natarbejde i Industrien. Disse Kon- 
ventionsbestemmelser afviger ikke i be- 
tydelig Grad fra de gældende Regler i 
Fabrikloven og Bageriloven, men vil dog 
medføre nogle Ændringer, og herfor er 
ejer gjort nærmere Rede i Socialraadets 

Betænkning. Paa dette Punkt hersker der 
Enighed indenfor Socialraadet. 

Endelig er der Forslag til Lov an- 
gaaende Ratifikation af en international 
Konvention vedrørende Arbejdstiden i indu- 
strielle Virksomheder. Denne Konvention 
gaar ud paa at indføre en lovbestemt Ar- 
bejdstid paa 8 Timer i Døgnet og. 48 Ti- 
mer om Ugen. Den er behandlet af Ar- 
bejdstidskommissionen, der har afgivet en 
Betænkning, som er omdelt til ærede Med- 
lemmer. Af Betænkningen vil man se, at 
en Del af Kommissionens Medlemmer har 
givet Tilslutning til, en anden Del er gaaet 
imod, at der skulde fastsættes denne lov- 
bestemte Begrænsning af Arbejdstiden. 

Endvidere er der altsaa fra min Side 
fremsendt to Forslag til Rigsdagsbeslut- 
ning. Det ene angaar to af den interna- 
tionale Arbejdskonference i Washington i 
Aaret 1919 vedtagne Henstillinger vedrø- 
rende Arbejdsløshed. Den første Henstil- 
ling gaar ud paa, at der skal udstedes 
Forbud mod Oprettelsen af Arbejdsanvis- 
nihgskontorer, dei mod Betaling eller for 
Vindings Skyld driver Arbejdsanvisning, 
at der indføres offentlig Kontrol med saa- 
danne allerede bestaaende Kontorer samt 
gøres Skridt til at afskaffe dem snarest 
muligt. Den anden Henstilling gaar ud 
paa, at Hvervning af Grupper af Arbej- 
dere i et Land til Arbejde i et andet Land 
kun maa finde Sted efter fælles Overens- 
komst mellem de paagældende Lande og 
efter Samraad med Arbejdsgivere og Ar- 
bejdere i de paagældende Industrier i 
hvert af Landene. Der har i Socialraadet 
været Enighed om at anbefale, at Hen- 
stillingerne tages til Følge, forsaavidt 
Haandværk og Industri angaar, medens 
der har vist sig at være delte Meninger 
om, hvorvidt man ikke skulde gaa videre, 
end Henstillingerne gaar ud paa. 

Med Hensyn til Forslag til Rigsdags- 
beslutning vedrørende Henstillingen om frem- , 
mede Arbejderes Retsstilling gælder det, at 
det deri nedlagte Princip allerede har fun- 
det Udtryk flere Steder i vor Lovgivning, 
og Socialraadet anbefaler, at dette Princip 
søges videre udviklet i vor Lovgivning og 
gennem Afslutning af Overenskomster med 
andre L a n d e . .  
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