
1197 :l!'. t. L. om Till. t. L. om Statens Tjenestemænd; (Udenrigstjenesten). 1198 

Ingen Tjenestemand i Udenrigsministeriet maa: 
a. drive Forretning eller Erhvervsvirksomhed, 
b. indehave en Stilling udenfor Statstj enesten, hvortil der er knyttet varig Løn, 
c. være Medlem af en Bestyrelse eller et Repræsentantskab for et Selskab af er- 

hvervsmæssig Karakter. 
Regeringen fremsætter i den ordentlige Rigsdagssamling 1921-22 Forslag til 

en almindelig Revision af Lovens § 44. 

§ 2 .  
I Lov Nr. 489 af 12. September 1919, 3. Del, Kap. 2, indsættes som nye 

§§ 1292 a.홢b.: . 

V e d r ø r e n d e  A f d e l i n g  3. 

§ 1292 a. 

Flyttegodtgørelse. 

Stk. 1. Lovens § 1290 gælder ikke for Udenrigstjenesten. 
Stk. 2. Forflyttes en Tjenestemand i Udenrigstjenesten til fast eller midlertidig Tje- 
neste andetsteds, eller beordres han paa Tjenesterejse, kan :der tilstaas ham Godt- 
gørelse for Rejseomkostninger. Tjenestemænd i en af de fire første Lønningsklasser 
kan endvidere i Tilfælde af fast Ansættelse oppebære Godtgørelse for Udgifter ved 
Flytning af Bohave. 
Stk. 3. Forflyttes en Tjenestemand i en af de fire første Lønningsklasser, og der derved 
paaføres ham Huslejetab, kan der tilstaas ham Erstatning for saadant Tab efter 
Udenrigsministeriets Bestemmelse. Dør en i Udlandet ansat Tjenestemand, kan der 
ligeledes tillægges hans Bo Erstatning for Huslejetab. 
Stk. 4. Fratræder en i Udenrigstjenesten ansat Tjenestemand sin Tjeneste i Udlandet 
uden at tiltræde anden Statstjeneste, kan der af Ministeren tilstaas ham Godtgørelse 
for Udlæg til Hjemrejse og Hjemflytning. Dør en i Udenrigstjenesten ansat Tjeneste- 
mand under Tjeneste i Udlandet, kan der af Ministeren tilstaas hans Enke og umyn- 
dige Børn Godtgørelse for Udlæg til Hjemrejse og Hjemflytning. 
Stk. 5. De nærmere Regler for Fastsættelse af de i denne Paragraf nævnte Godt- 
gørelser, derunder ogsaa, i hvilken Udstrækning de i Stk. 2 og Stk. 4. omhandlede Godt- 
gørelser kan omfatte Tjenestemandens Familie og Husstand, fastsættes af Ministeren. 

§ 1292 b. 

Bosættelsespenge, 

Stk. 1. Ved første faste Ansættelse i Chefsstilling i Udlandet ydes der udsendte Tje- 
nestemænd Bosættelsespenge svarende til Grundlønnen for 2 Aar i den Lønningsklasse, 
i hvilken vedkommende ansættes. 
Stk. 2. Ved senere fast Ansættelse i Udlandet i højere Lønningsklasse ydes som Tilskud 
til Bosættelse Forskellen beregnet for 2 Aar mellem den nye Grundløn og den af den 
paagældende tidligere oppebaarne Grundløn. 
Stk. 3. Hvor møbleret Tjenestebolig forefindes, gælder disse Regler ikke. Dog kan 
der i dette Tilfælde, saafremt Omstændighederne taler derfor, ydes den paagældende 
Tjenestemand et Beløb, der ikke- maa overskride Grundlønnen for 1 Aar i den 
Lønningsklasse, hvori han ansættes. 


