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CXXX.

Beteenkning

“over

Forslag til Lov om Tilleg til og Fndringer i Lov Nr. 489 af I2.
- September 1919 om Statens Tienestemaend.
‘ (Udenrigstjenesten).

(Afgiven af Landstingets Udvalg den 29. April 1921).

Udvalgets Forhandlinger . har kun
drejet sig om to af Lovforslagets. Para-
graffer, nmemlig § 137, 2det Stykke, og
§ 141, idet man i gvrigt kan tiltreede Lov-
forslaget. ‘

Bt Mindretal (Nina Bang, Bramsnees,
Peder Hedebol, Johansen, Henrik Nielsen
og Trier) foreslaar under Andringsforslag
Nr. 1, at Erkleering angaaende Stagrrelsen af
Opholdstillseg til de i Udlandet tjenstgarende
udenrigsministerielle Tjenestemsend skal af-
gives af Lonningsraadet med Bistand ved saa-
danne Sagers Behandling af to af Udenrigs-
ministeren udnsevnte sagkyndige Raadgivere,
Mindretallet skgnner ikke, at der er nogen
Grund til Oprettelsen af det foreslaaede
Nevn; Sagerne vil efter Mindretallets
Mening paa fyldestggrende Maade kunne
blive behandlet i Lignningsraadet, og der
vil derved ogsaa kunne opnaas finansiel
Besparelse.

Udvalgets Flertal (Jorgen Berthelsen,
Dalsgaard, Ejsing, Ole Hansen, Jefsen
Christensen, Johannes Jensen, Kragh, Pi-
per og Schovelin) har dog. ikke kunnet
tiltreede denne Betragtning i dens Helhed.

- Ved Andringsforslag Nr. 2 fore-
slaar nwmvnte Flertal en ny  Affattelse
af Lovforslagets § 141, hvorefter en
almindelig Revision af Lovens § 44
skal finde Sted paa Grundlag af et Lov-
forslag, som vil vaore at fremsette af Rege-
ringen inden 1. December 1921.

Formaalet maa veere 'at tilvejebringe
Sikkerhed for, at der fremtidig ikke gives
Tjenestemeend Tilladelse til Deltagelse\i
Virksomheder udenfor Statstjenesten uden
forudgaaende ngje Prgvelse af, om der
under Udgvelsen heraf kan indtrede For-
hold, som ikke er stemmende med Sam-
fundets Krav til Tjenestemanden under
Udfgrelsen af hans Arbejde som saadan.

Med Henblik paa, at Tjenestemeend i
Udenrigsministeriet .ved Indholdet af Lov-
forslaget om Udenrigstjenesten 1 storre
Grad end hidtil treder i Erhvervslivets
Tjeneste, kan Formodning om, at disse
Tjenestemeends Deltagelse i privat Virk-
somhed indenfor visse saerlige Omraader
af Erhvervslivet kunde bringe dem i et
Misforhold til Opfyldelsen af deres embeds-
méessige Pligter, mulig lettere end hidtil op-
staa, selv om der ikke i noget Tilfeelde findes



