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stilles med Lønning, og at der for Opholdstillæget gives Regler, der svarer til 
de af Ministeriet foreslaaede. 

Til § 1292 a. Svarer til Forslagets §§ 16, 17, 18 og 19, dog at Regle- 
ment om Flyttegodtgørelser efter Raadets Mening ikke bør gives af Kongen, men 
af Ministeren, jfr. Tjenestemandslovens § 1290, Stykke 5, og § 48, Stykke 5, som 
den er affattet ved Lov af 10. September 1920. Man gør Opmærksom paa, at 
der i sin Tid ved Behandlingen i Rigsdagen af Forslaget til Statstjenestemands- 
loven blev foretaget en Ændring i Reglerne om Flyttegodtgørelse (§ 1290), saa- 
ledes at Tjenestemanden ikke har nogen egentlig Ret til  disse Beløb, hvorfor 
Søgsmaal imod Statskassen efter § 1 9  vil være udelukket her. Man er gaaet 
ud fra, at Forholdet maa være det samme for Udenrigstjenestens Personale, 
hvorfor Bestemmelserne er affattede i Overensstemmelse hermed. 

Til § 1292 b. Svarer til Forslagets § 11, dog at Raadet ikke har ment, 
''at der kunde være Grund til at forhøje Bosættelsespellgene; der allerede ved 
Grundlønningernes Forhøjelse for 11/2 Aar siden er forøgede, og som nu var fore- 
slaaet yderligere fordoblet. 

Til § B (Overgangsbestemmelser)., Denne Paragraf indeholder Reglerne 
for Beregning af Tjenestealder ved Lovens Ikrafttræden; den træder i Stedet for 
Forslagets § 2, Stykke 1 - 2 ,  og § 3. 

Raadet foreslaar dog, at den Sammenligning mellem hidtidig og fremtidig 
Indtægt, der kunde føre til Tilstaaelse af personligt Tillæg, foregaar paa Grund- 
lag af hidtidig Grundløn med Alderstillæg paa den ene Side og fremtidig Grund- 
løn med Alderstillæg samt Bevægelsestillæg paa den anden Side. 

Man maa fraraade, at Kontorassistenter, der ansættes som Assistenter, 
faar hele deres Tjenestetid medregnet i den nye Stilling, hvorved de vilde blive 
gunstigere stillet, end Tilfældet vil være ved fremtidige Forfremmelser. I  Ste- 
det foreslaas den almindelige Regel om Opnaaelse af nærmest højere Løn. 

De øvrige Ændringer i paagældende Paragraf er af mere formel Natur. 
Følgende Bestemmelser i Forslaget foreslaas ikke optagne i Loven, da de 

-er overflødige: 
§ 1 sidste Linie, da tilsvarende Bestemmelse findes i Organisationsfor- 

forslagets § 15 (Raadets Forslag § 10 in fine). 
§ 2, Stykke 3, da Tjenestealderen medtages efter Overgangsbestemmelsen. 
§ 10, da de særlige Tillæg er udelukkede fra Medtagelse ved Pensions- 

beregning allerede ifølge Tjenestemandslovens § 51 (særlig Stykke 2 in fine). 

11. F o r s l a g e t  om U d e n r i g s t j e n e s t e n s  O r g a n i s a t i o n .  

Idet den væsentligste Del af Forslagets Kap. L er overgaaet til Lønnings- 
lovforslaget, foreslaas Kapitlerne II og III ændret til I og II, medens Ide faa 
tilbageværende almindelige Bestemmelser indgaar som Kap. 111. Det bemærkes 
udtrykkelig, at samtlige Regler om Personer, som ikke er Tjenestemoond, er 

« I < foreslaaet henførte til Organisationsloven, hvad enten det drejer sig om Chefs- 
stillinger eller Medhjælpspersonalet. 

Med Hensyn til Normeringen vilde Raadet anse det for heldigst fra et 
1ønningsteknisk Synspunkt, om der ud for hvert Gesandtskab anførtes Antallet 
af Tjenestemænd i de forskellige Lønningsklasser, men da man ikke er klar over, 
om de organisatoriske Forhold taler imod en saadan Ordning, har man foreslaaet 
Normeringen indsat i Slutningen af § 3 samt i §§ 4, 6 og 7. Det bemærkes 

- udtrykkelig, at Raadet ikke er i Stand til at opgive det Antal for de enkelte 
Tjenestestillinger, der skal opføres under disse Bestemmelser, og ej heller inde- 
staar for Rigtigheden af de enkelte Tal, som med noget Holdepunkt i Forslaget 
er anfør te .  

Ti l  Forslaget er henført følgende Regler fra Lønningslovf orslaget: 

§ 8 8 se Lønningslovforslagets § 13 
§ 9 - -  § 14 , 

- 9 10 15 
§ 13 - : § 20 , . : 


