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;sættes = 14 Min., hvorhos der tillægges ya Min. for hvert Sted, hvor Dagblade afleveres, 
og et Tillæg til Tjeneste paa Posthuset for hvert saadant Afleveringssted' efter de 
Regler, som omhandles i Stk. 2. Bymæssig Bebyggelse opgøres som nævnt i Stk. 2. 
Stk. 4. Naar Tjenesten for et Landpostbud (eller Hjælpepostbud) med fuld Tjeneste er 
delt i flere Afsnit paa Dagen, ydes et Tillæg af 120 Kr. paa Grundlønnen og 30 Kr. paa 
hvert Alderstillæg, dog kun for saa vidt Lønningen er beregnet efter § 534, Stk. 1. 
Stk. 5. For Landpostbude, der udfører Kørsel eller Baadpost og personlig fremfører 
Befordringen, beregnes Lønningen i Forhold til den af Poststyrelsen fastsatte Be- 
fordringstid. For Befordringen, som Landpostbudet er pligtig til at levere i Overens- 
stemmelse med de af Poststyrelsell. stillede almindelige Fordringer, ydes en Godtgørelse 
efter Regler, der fastsættes paa Finansloven for Kørslers Vedkommende; den særlige 
Betaling for Søbef ordring fastsættes af Poststyrelsen efter Forholdene i hvert enkelt 
Tilfælde. Befordringer, der ikke fremføres af et af Postvæsenet ansat Landpostbud, 
betales med en samlet, af Poststyrelsen fastsat Godtgørelse. Kørende Landpostbude og 
Baadpostbude er pligtige til, naar det forlanges, at overtage Budgang i Forening med 
Befordringen, og den personlige Godtgørelse fastsættes da ved Sammenlægning af Be- 
fordringstiden med den for Budgangen i Overensstemmelse med foranstaaende Regler 
beregnede Tid. 
Stk 6. For Landpostbudgange, der ikke udføres alle Hverdage i hele Aaret, kan Godt- 
gørelsen, hvis Lønllingsberegnjng efter § 534 ikke lader sig anvende, fastsættes af Post- 
styrelsen efter de foreliggende Omstændigheder. 

홢 § 536. ' 홢 
Ved et Landpostbuds (Hjælpepostbuds) Overgang fra lavere til højere Løn- 

sats indenfor 18. Lønningsklasse medtages den erhvervede Tjenestealder, dog ikke 
mere end det Antal Aar, der svarer til det højeste Antal Aldersti11æg i den Lønsats, fra 
hvilken Overgangen er sket. 
Stk. 2. Ved et Landpostbuds (Hjeelpepostbuds) Overgang fra højere til lavere Løn- 
sats medtages den erhvervede Tjenestealder indenfor det for den lavere Lønsats fast- 
satte Antal Alderstillæg. 
Btk. 3. Saafremt et Landpostbud, der er overgaaet fra højere til lavere Lønsats, 
atter oprykkes paa højere Lønsats, beregnes hans Tjenestealder til det samme Antal 
Aar, som han efter den almindelige Regel i Stk. 1 og 2 vilde have haft, hvis han var 
oprykket gradvis gennem, de paagældende Satser, og saaledes at den faktiske Tjene- 
stetid i en tidligere Sats, som er lige med eller højere end den, hvortil han sidst op- 
rykkes, tillægges. 
-,Stk. 4. Ved et Landpostbuds eller Hjælpepostbuds Overgang til en af Lønningsklasserne 
16, 15 eller 14 medtages den erhvervede rrjenestealder, dog ikke mere end det Antal 
Aar, der svarer til det højeste Antal Alderstillæg i den Lønsats, fra hvilken Overgangen 

. 홢er sket, og kun for saa vidt den paagældende ikke ved Overgangen henføres under et 

andet Postkontor. 
I,Stk. 5. Ved et Landpostbuds Overgang til lavere Lønsats af Helbredshensyn kan ' 
der af Ministeren tilstaas ham et personligt Tillæg. Tilsvarende Bestemmelse gælder ved 
Overgang paa Grund af andre Landpostbudet utilregnelige Aarsager, naar og saa længe 
der ikke kan tilbydes ham Tjeneste til højere Lønsats paa samme eller andet passende 
Sted. Tillæget beregnes af Nedgangen i saavel Grundløn som Alderstillæg, dog saaledes 
at der ved Nedgang af Helbredshensyn ikke beregnes Tillæg af mere end Forskellen 
mellem den hidtidige Lønsats og den nærmest lavere og ved anden Nedgang tillige af 


