
4009 Tillag A, ,(88Ä). ^Orfeatlig gam!mg. )i?I0-4U. 4610 - 
Bilag til F. t. L. om Till. t. L. 0111 Statens Tjenestemand. (Udenrigatjenosten). 

Indenfor de enkelte Klasser maa der være den største Bevægelighed, saaledes 
at der paahviler Tjenestemændene Forpligtelse til at gøre Tjeneste, hvor det maatte 
blive bestemt indenfor samme eller højere Tjenestegrad; ? 

b Bette er ikke Tilfældet efter den nugældende Ordning, ifølge- hvilken der in- 
gen Pligt er til at modtage Forsættelse indenfor de enkelte Grene i Tjenesten, und- 
tagen for enkelte Tjenestemænds Vedkommende og da rent midlertidigt. 

Kommissionen foreslaar Udenrigstjenesten inddelt i følgende 8 Klasser:, 
lste Tjenestelclasse. Direktøren i Udenrigsministeriet samt overordentlige, Ge- 

sandter og befuldmægtigede Ministre. Aarlig Lønning 15 000 Kr. 
2den Tjenestelclasse. A fdelingschefer i Udenrigsministeriet, Ministeriets Folke- 

retssagkyndige, Chefen for Udenrigsministeriets Oplysningsbureau for Erhvervene samt 
Ministerresidenter og Generalkonsuler. Aarlig Lønning 10 500 Kr, 

3die Tjenesteklasse. Kontorchefer i Udenrigsministeriet (derunder Chefen for 
Pressebureauet) og Arkivaren samt 1ste Legationssekretærer og Konsuler. Aarlig Løn- 
ning 7 800 Kr. 

4de, Tjenestelclasse, Fuldmægtige i Udenrigsministeriet, Underarkivarerne og 
Udenrigsministeriets Kasserer samt 2den Legationssekretærer og Vicekonsuler. Aarlig 
Lønning 5 400 Kr. , 

5te TjenesteMasse. Sekretærer i Udenrigsministeriet og Udenrigsministeriets 
Bogholder samt Konsulatssekretærer. Aarlig Lønning 3 120 Kr. stigende med 360 Kr. 
hvert 3die.Aar indtil 4 2uO Kr. 

6te, Tjenestelclasse. Kontorassistenter i Udenrigsministeriet. Aarlig Lønning 
1 800 Kr. stigende med 300 Kr. hvert 3die Aar indtil 3 000 Kr. 

7de Tjenesteklasse. Kontorister i Udenrigsministeriet. Aarlig Lønning 1320 
Kr. stigende med 120 Kr. hvert 2det Aar indtil 2 040 Kr. 

8de Tjenestelclasse. Kontorbude og Portnere i Udenrigsministeriet. Aarlig 
Lønning 1 920 Kr. stigende med 150 Kr. hvert 3die Aar indtil 2 370 Kr. 

Som det vil bemærkes, er Grundlønningerne de samme som fastsat i Lov Nr. 
489 af 12. September 1919 §§ 124홢148, dog at Grundlønningen for Konsuler, der 
ifølge nysnævnte Lovs § 144 var fastsat til 8 700 Kr. er foreslaaet nedsat til 7 800 
Kr. for at bringe disse Tjenestemænd i Tjenesteklasse med Kontorchefer og 1ste Le- 
gationssekretærer. I 

Indenfor Kommissionen er der Enighed om, at Tjenestens forskellige Pladser 
maa kunne besættes udelukkende under Hensyn til Tjenestens Tarv. 

Det maa til enhver Tid være muligt for Ministeriet at beordre f.. Eks. en Le- 
gationssekretær af 1ste Klasse til at gøre Tjeneste som Kontorchef i Udenrigsministe- 
riet eller omvendt at beordre en Fuldmægtig i Udenrigsministeriet til at gøre rrje- 
neste som Vicekonsul i Udlandet. 

Den større Bevægelighed i Udenrigstjenesten kan imidlertid ikke undgaa at 
paaføre Tjenestemændene betydelige Udgifter. En Mand, der gør Tjeneste i Uden- 
rigsministeriet, og som efter den nye Ordning maa være forberedt paa til enhver Tid 
med kort Varsel at.:faa Rejseordre, kan ikke indrette sit Hjem og sin Husførelse som 
andre Tjenestemænd. Hans usikre Stilling kan ikke undgaa paa mangfoldige Maader 
at influere paa Indretningen af Bolig og Husførelse. Det behøver dernæst ikke nær- 
mere at paavises, at ogsaa selve Flytningen medfører store Udgifter for Udenrigstje- 
nestens Embedsmænd, rent bortset fra de direkte Flytnings- og Rejseomkostninger, 
som Statskassen refunderer Tjenestemændene efter Regning. Enhver Flytning be- 
tyder Slid og Ramponering af Bohavet og nødvendiggør Nyanskaffelser og Forandrin- 
ger for at faa Hjemmet etableret paa det nye Sted. 

Ogsaa for Tjenestemanden i Udlandet, der beordres til at gøre Tjeneste i 
Udenrigsministeriet, vil en Forsættelse betyde forøgede Udgifter. 

Naar en saadan Tjenestemand faar Ordre til at overtage en Stilling i Uden- 
rigsministeriet, betyder dette, at hans Indtægt, bortset fra Forskellen i Leveomkost- 
ninger, med eet Slag formindskes meget føleligt. Spørgsmaalet er nu, om dette er 
rimeligt og retfærdigt. Alene paa Huslejekontoen bliver hans Udgifter erfaringsmæs- 
sigt flere Gange større, end det formindskede Budget tillader det. I Regelen maa 
han og hans Familie begynde med at bo paa Hotel, og dette Hotelophold maa ofte 
udstrækkes temmelig længe, forinden det lykkes den paag Bidende at finde en Lej- 
lighed, der svarer til hans økonomiske Kaar. Der kunde nævnes Eksempel efter 
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