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forbundne Tillæg være forholdsvis at nedsætte. Det har hidtil været forudsat, at Kordegne- 
stillingen, naar den var forbundet med Lærergerning, skulde give Indehaveren en større 
Indtægt end Lærerembedets almindelige Løn, men den nye Ordning har medført, at Kor- 
degnene ofte vil blive ringere stillede i økonomisk Henseende, end om de alene var Lærere, 
-idet deres kirkelige Indtægter ikke ækvivalerer Afkortningen i Lærerlønnen. 

Det maa endelig anføres, at Kordegnene efter den ved § 34 trufne Ordning er blevne 
yderst uheldigt stillede i Henseende til Pensionering. De paagældende oppebar tidligere, 
naar de tillige var Lærere, Pension af deres Lærerløn og af deres kirkelige Indtægter, medens 
de nu efter Gennemførelsen af den ny Præstelønningslov og den nye Lærerlønningslo v I , 
ikke har Ret til Pension af de kirkelige Indtægter. Dette kan paa Grund af, at Kordeg- 
nene som nævnt ofte har nedsat Lærerløn, og som Følge deraf ogsaa efter Afskedigelsen 
reduceret Lærerpension, i mange Tilfælde ramme dem haardt. 

I Udvalget har der været Enighed om, at Lovens uheldige Virkninger i de nævnte 
Henseender bør ophæves ved nye Bestemmelser, der dels indfører en Klassificering af Kor- 
degneembederne, hvorved Honorarerne reguleres og ansættes til Beløb, der skåner Kor- 
degnene et efter Forholdene passende Vederlag, dels giver Adgang til en passende Erstat- 
ning for Pensionstabet, hvorved der tilstræbes, at de Kordegne; der tillige er Lærere, 
ikke bliver ringere stillede, end om de havde haft fuld Lærerpension. 

For at erholde det nødvendige statistiske Materiale til Udarbejdelse af en passende 
Klassificering samt for at kunne skønne over, hvad der maatte anses for rimelige Honorar- 
satser, har Udvalget foranlediget, at Kirkeministeriet har udsendt Spørgeskemaer an- 
gaaende de nuværende Kordegnes Lønningskaar. : De modtagne 90 Besvarelser viste saa 
betydelig Forskelligartethed for de enkele Kordegneembeder saa vel med Hensyn til 
Arbejdets Omfang som med Hensyn til Indtægter og den Tid, dér er levnet til Lærer- 
gerning, at Udvalget har ment ikke at kunne forsvare at foreslaa mindre end 5 Honorar- 
klasser. ' 

Klassificeringen er foretaget paa Grundlag af de indhentede Oplysninger om de 
enkelte Embeders Indtægter og Indbyggerantallet i Sognene efter sidste almindelige Folke- 
tælling. Man har tildelt Embederne 5 Points for hver l 000 K r / s  Indtægt i 1919 og 5 Points 
for hver 1 000: Indbyggere. De Embederne .- tildelte. Pointsantal varierede fra. 12 til 197. 
Efter Pointsantallet foretoges derefter en foreløbig Klassificering saaledes: 

I. K1. Embeder med 100홢197 Points 
홢홢 홢 11. K l  홢홢홢' 홢 :74홢 99 홢 홢 

III. Kl. - -  홢 '홢 5 0 - , -  7 3  홢 
A I V .  K l .  ' 홢 홢 ; 24홢-49. 홢 홢  ̂ - 

: 홢 V. Kl. 홢 ; 홢; "12홢  ̂ 23 홢 ' 홢  - 

Derefter har man, hvor det efter de indhentede Oplysninger maatte anses for paa- 
홢 홢 I 홢 > krævet at foretage Ændringer i den Placering, som en, direkte Anvendelse af Pointssy- 

stemet ellers, vilde føre til, foretaget en Op- eller Nedflytnin-u af enkelte Embeder. Man er 
derved naaet til den Fordeling mellem de enkelte Hqnorarklasser, som er angivet i den ' ' 
Tavle, som ledsager det af Udvalget udarbejdede Udkast til Lovforslag.. / 

Af Bilag 1 vil man tillige kunne se Indtægterne for de enkelte Embeder i Aarene 
1914, 1916 og 1919 og til Sammenligning Honorarernes Størrelse efter Udvalgets Forslag. 
Betingelsen for, at de foreslaaede Honorarsatser kan komme til at virke efter deres Bestem- 
melse, er for de Embeders Vedkommende, der er forbundne med Lærerembeder, at Afkort- 
ningen i Antallet af Undervisningstimerne sættes i et passende Forhold til Honoraret, 
hvorfor man forudsætter, at Skoleplanerne for dette.Punkts Vedkommende snareat muligt 
underkastes en Revision. , 

Det er imidlertid ikke blot ved Arbejdets Omfang og ved Indtægternes. Størrelse, 


