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1. Den væsentligste Ændring, der er foretaget i Loven 
af 1912, angaar Afskaffelse af Natarbejde i Brødfabrikker, 
Brød- og Kagebagerier samt Konditorier. Bestemmelserne 
herom gaar ud paa følgende: Arbejde maa ikke finde Sted 
i Tiden fra Kl. 8 Eftermiddag til Kl. 4 Formiddag, dog med 
Undtagelse af Brødfabrikker, som arbejder kontinuerlig med 
3 Holds Drift, forsaavidt angaar Fabrikation af Rugbrød, 
selvstændige næringsdrivendes Arbejde i egen Virksomhed 
samt af Rengørings- og Reparationsarbejde. (Der bortses fra 
saadan Overskridelse efter Kl. 8 Eftermiddag, som følger af 
Uheld eller andre rent ekstraordinære Forhold ved Tilvirk- 
ningen). I en med 3 Holds Drift kontinuerlig dreven Brød- 
fabrik maa det samme Hold kun arbejde hver tredie Uge 
mellem Kl. 8 Aften og 4 Formiddag. Hvor der paa Rug- 
brødsfabrikker er et Daghold for Bagning af Sigte- og 
Franskbrød, maa Rugbrødsholdene dog arbejde hver anden 
Uge mellem Kl. 8 Aften og 4 Formiddag. I Virksomheder, 
hvor der findes særlig Ovnpasser, Maskinpasser eller Fyr- 
bøder ved Siden af det egentlige Bageripersonale, kan de 
førstnævnte Personer foretage løbende Reparationer og Til- 
pasninger ved Ovn, Maskine og Fyr udenfor den foran an- 
givne Arbejdstid. Saafromt det paa Grund af de ekstra- 
ordinære Bolig- og Byggoforhold maatte vise sig umuligt 
for en af denne Lov omfattet og ved Lovens Ikrafttræden 
bestaaende Virksomhed at foretage den Udvidelse af eller 
Forandring ved Virksomhedens Arbejdsrum, der maatte være 
nødvendig for i den som Følge af denne Lov indskrænkede 
Arbejdstid at opretholde Virksomhedens hidtidige Produktion, 
kan Indenrigsministeren efter indhentet Erklæring fra Ar- 
bejdsraadet tillade, at der i større eller mindre Omfang ar- 
bejdes i den paagældende Virksomhed i Tiden mellem Kl. 8 
Eftermiddag og Kl. 4 Formiddag, eller at Antallet af Virk- 
somhedens i Dagarbejdstimerne beskæftigede Arbejdere for- 
øges ud over den Grænse, der er en Følge af Bestemmelsen 
om, at der skal sikres enhver i Virksomheden beskæftiget 
Arbejder et vist Luftrum. Forinden saadan Dispensation 
meddeles, skal Erklæring indhentes fra et i denne Anled- 


