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Den sidste Sag paa Dagsordenen var 

Første Behandling a f  Indstilling O'ìn 
Ændringer i Landstingets Forretningsordens 
88 4 8 - 5 0 .  홢 홢 

(Udvalgets Indstilling findes i Tillæg 
B. Sp. 151). 

Indstillingen sattes til Forhandling. 

Ordføreren (Jørgen Pedersen): Gen - 
nemførelsen af den store Lønningslov for 
Statens Tjenestemænd har gjort det nød- 
vendigt for Rigsdagen at tage op til Re- 
vision de 3 Lønninger til Tjenestemænd i 
Rigsdagen, som findes opført i Tingenes 
Forretningsordener. Den første af disse 
Lønninger er den, der bestemmes for 
Bureauchefen. Ændringsforslaget under 
Nr. 1 til § 48 gaar ud paa, at Chefen for 
Rigsdagens Bureau stilles i Henseende til 
Lønforhold lige med Departementschefer i 
Ministerierne; det vil altsaa sige, at han 
faar en Grundlaan af 11400 Kr., hvortil 
saa kommer de forskellige Tillæg, som 
følger med Statstjenestemændenes Lønnin- 
ger: Stedtillæg, Dyrtidstillæg og Konjunk- 
turtillæg. Som vi alle ved, gælder Kon- 
junkturtillæget, i dette Tilfælde 1 590 Kr., 
foreløbig kun til 1. Januar 1921. Hvis 
det ikke fornyes til den Tid, bortfalder det. 
Og hvad Dyrtidstillæget an gaar, er det jo 
udsat for at bevæge sig op eller ned efter 
Dyrtiden og at bortfalde, hvis Priserne 
skulde gaa ned til, hvad de var i 1919. 
Foruden dette, der foreslaas efter For- 
handling med Folketingets Udvalg for For- 
retningsordenen, idet Bureauchefen som 
Leder af det fælles Bureau staar i For- 
hold til begge Ting, og begge Ting derfor 
skal være enige om Lønnens' Størrelse, 
staar der i § 1 om Bureauchefen, at han 
ansættes og afskediges ved Rigsdagens Be- 
slutning efter Indstilling af Formænd og 
Næstformænd i Forening. Det nye deri 
er, at det skal være Formænd og Næst- 
formænd i Forening, som foretager Ind- 
stillingen ; hidtil har det alene været Rigs- 
dagens 'Formænd. Man har i Udvalgene 
for Forretningsordenen ment, at ved at 
udvide den Forsamling, som skal foretage 
Indstillingen saaledes _ som her foreslaaet, 
vil man altid sikre sig, at alle Partier i 
Rigsdagen er repræsenterede i Formands- 
skabet, og dette kunde dog have sin In- 

' teresse. 
Ændringsforslag Nr. 2 til § 49 gaar 

ud paa, at i Linie 1홢3 udgaar: , , der 

er pensionsberettiget." o. s. v. Det gæl- 
der Landstingssekretæren. Naar det er 
foreslaaet, at Pensionsbeméerkningen skal 
udgaa, ligger det i, at efter den Form, 
som den almindelige Lov om Lønninger 
til Statens Tjenestemænd har faaet, vil de 
i Rigsdagen ansatte Tjenestemænd med 
Hensyn til Pension være stillede lige med 
Statens øvrige Tjenestemænd. Der er alt- 
saa ingen Grund til her at opretholde 
denne Bestemmelse, særlig ikke, naar man 
har givet vedkommende Tjenestemand en 
Løn, der er lig en Løn, der gives en an- 
den Tjenestemand, og det gør man i 
dette Tilfælde, idet man i Ændrings- 
forslag Nr. 3 til § 49 foreslaar, at 
Landstingssekretæren stilles i Henseende . 
til Lønforhold lige med Kontorchefer 
paa 2den Lønningsgrad i Ministerierne. 
Saa føjes der til: 홢dog saaledes, at der 
gives den nuværende Indehaver af Stillin- 
gen et pensionsgivende personligt Tillæg 
paa 600 Kr.", og der henvises herom til 
§ 51 b. i den store Lønningslov af 12. 
September 1919, hvor der er skabt Betin- 
gelser for, at man kan give saadanne Til- 
læg. Da vi sidst reviderede Forretnings- 
ordenen, fastsatte vi Landstingssekretærens 
Løn til 5 000 Kr., stigende med visse 
Mellemrum til 7 500 Kr. ; dette Beløb har 
Landstingssekretæren naaet 홢 han har jo 
været ansat i Rigsdagen i mange Aar 홢, 
og da der naturligvis ikke kunde være 
Tale om at fastsætte en Lønning, der gav 
ham Udsigt til en mindre Pension end 
den, han allerede har Ret til, maatte der 
under en eller anden Form raades Bod 
paa det Forhold, at den Grundløn, som 
nu fastslaas for Landstingssekretæren, 
6 900 Kr., er 600 Kr. mindre end den, 
han allerede har. Man har løst Spørgs- 
maalet paa den Maade, som jeg nævnede 
før, at man giver Landstiiigssekrétporen et 
personligt pensionsgivende Tillæg paa 600 
Kr. Det gælder altsaa kun. den nuvæ- 
rende Indehaver af Stillingen; naar en 
anden Mand rykker ind paa den; Plads, 
vil han begynde med 6 900 Kr., som er 
Lønningen til Kontorchefer paa anden 
Lønningsgrad i Ministerierne, foruden de 
tre sædvanlige Tillæg. Landstingssekre- 
tærens Løn vil derefter i Øjeblikket -  
foruden nævnte pènsionsgivende. Tillæg 홢 
blive 9 162 Kr., hvori dog fragaar ligesom 
for Bureauchefens og alle andre Tjeneste- 
mænds Vedkommende 21/2 pCt. til Pen- 
sion. 

Jeg skal tilføje, at det er Forudsæt- I 
ningen, at de Lønninger, som fastslaas 


