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Finanslovforslag, for hvilket der jo er Tid 
nok til at-træffe de rigtige Afgørelser, bliver, 
som det skal være. 

Jeg tænker ikke saa meget paa det, at 
enkelte af Etaterne, specielt Statsbanerne 
og Telegrafvæsenet, har opført alle de gamle 
Lønninger;' det er jo store Etater, de er ikke 
Vante til at arbejde videre hurtigt, saa jeg 
er ikke saa forbavset over, at netop disse 
to Etater møder med Lønninger, Satser og 
Opstillinger efter den gamle Lønningslov. 
Der er heller ikke efter min Mening noget 
at sige til, at man saa godt som alle Steder 
har opført de ekstraordinære Tillæg med de 
Størrelser, som Lønningskommissionens FQr- 
slag bød paa, men som blev ændret gennein 
den saakaldte Overenskomst mellem Finans- 
ministeren og Organisationerne, hvilken 
Overenskomst derefter blev tiltraadt af 
Rigsdagen. Men der er enkelte andre Spørgs- 
maal, som jeg mener, der er Grund til noget 
stærkere at hæfte sin Opmærksomhed ved, 
og det er navnlig de principielle Regler. Dér 
vil jeg først nævne dette, at det i den nye 
Lønningslov slaas fast som ufravigelig Regel, 
at en Række Embeder, de fleste egentlige 
Embeder, de fleste Tjenestestillinger, frem- 
tidig ikke skal oprettes paa Finansloven, 
men paa særlig Lov eller paa Normeringslov. 
Dette Begreb, Normeringslov, er baade et 
Navn og et Begreb, som indføres af Løn- 
ningskommissionen og første Gang findes i 
vor Lovgivning'i Loven af 12. September i 
Aar. Til Trods for, at Bestemmelserne i 
denne Lovs § 46 er ganske tydelige, og 
skønt der i Loven er fastsat en Række 
Normeringstal ud for de forskellige Løn- 
klasser, og skønt der findes en Række selv- 
stændige Normeringsparagraffer ved en 
Række Institutioner, er der adskillige Steder 
paa Finansloven foreslaaet Oprettelse af 
Embeder, som hører hjemme paa Norme- 
ringslove og ikke paa Finansloven. 

Jeg skal nævne 홢 jeg holder mig til 
Anmærkningernes Spaltetal홢, at Pag. 901 
홢02 er der omtalt Forslag om Ansættelse 
af en ny Forsøgsleder under Landbohøj- 
skolens Forsøgsvirksomhed; men i Tjeneste- 
mandsloven Pag. 1051 er der normeret 4 
Forsøgsledere ved denne Virksomhed, og 
dette Tal kan ikke ændres undtagen paa 
Normeringslov. Pag. 905-06 foreslaas der 
ansat en ny Statskonsulent og lige saa Pag. 
909-10, skønt Statskonsulenterne hører til 
de Tjenestemænd, hvis Antal er normeret i 
Lønningsloven og maa ændres ved en Nor- 
meringslov. Pag. 919 er foreslaaet en ny 
Plantør i Tranum , saa vidt jeg kan opfatte 
hele denne Opstilling, der i det hele taget er 
noget uklar netop for Klitvæsenets Ved- 

kommende; men saa vidt jeg kan opfatte 
det, er det et saadant Forslag, der er stillet. 
Det hører ogsaa til dem, der maa ud af 
Finansloven og frem paa kommende Norme- 
ringslov. Jeg vil med det samme gerne spørge 
den højtærede Minister, hvornaar denne Nor- 
meringslov kan ventes. Der har i den sidste 
Tid været rettet en Række Forespørgsler fra 
Tjenestemændenes Side om, naar en saadan 
Lov kan ventes fremsat, og det har ogsaa 
nogen Betydning fOr Lønningsudvalgets Ar- 
bejde. Jeg benytter derfor denne Lejlighed 
til at stille det Spørgsmaal til den højtærede 
Minister. 

Jeg maa dernæst have Lov til at gøre 
nogle Bemærkninger om Opstillingen af Tje- 
nestestillinger og Lønninger paa Finansloven. 
I § 46 af den nye Lønningslov er det fast- 
slaaet, hvorledes denne Opstilling skal 
være, at der skal opføres Lønninger til de 
Iwrmerède Tjenestestillinger og for disses 
Vedkommende ikke i en samlet Sum, men 
med særlig Angivelse for de enkelte 
Grupper a f  Stillinger og med særlig An- 
givelse af disse Gruppers Antal. Endelig 
skal der være opført paa Finansloven Løn- 
ninger og Antallet af Stillinger for de ikke 
normerede Tjenestillingers Vedkommende, 
ligeledes med Angivelse af Stillingernes 
Antal efter tidligere Finanslovbevil1ing 
og med Angivelse af, hvilket Antal Stil- 
linger man søger paa den nye Finanslov- 
bevilling. Dette er ikke respekteret for 
et ret stort Antal Institutioners Vedkom- 
mende. Universitetet angiver 홢 for Resten 
paa sædvanlig Maade 홢 en kollektiv Løn- 
ningssum uden i mindste Maade at an- 
tyde noget. hvorved man kan se, om det 
passer. Det har Universitetet  ̂og dets 
Institutioner gjort Aar efter Aar. og Rigs- 
dagen har ikke for disse Institutioners 
Vedkommende de det allierede Oplysninger, 
som en Række andre Institutioner giver 
om deres Tjenestemænd, om, hvorledes 
Lønningssummerne fordeler sig mellem 
Grundløn og Alderstillæg. Tidligere kunde 
det siges at være Mangel paa Hensyns- 
fuldhed fra disse Institutioners Side, men 
nu er det simpelt hen stridende mod Løn- 
ningslovens Regler. Og ligesom Universi- 
tetet 'har ogsaa en Række andre Institu- 
tioner, som Polytelmisk Læreanstalt, Land- 
økonomisk Forsøgsvirksomhed, Statens For- 
søgsvirksomhed i Plantekultur og Statens 
Frøkontrol, anvendt akkurat den samme 
Opstilling eller, om man vil, Mangel paa 
Opstilling. Under Indenrigsministeriet sor- 
terer en lille bitte Institution, der hedder 
Statstidende, hvor de fleste Tjenestemænd 
nu er kommet paa Lønningsloven. Man 


