
1919 F. t. Lønningsl. for Folkekirkens Tjenestemænd i København m. V. 1920 

S 4. 
I 4de Lønningsklasse er Lønnen 4- 800 Kr. aarlig, stigende hvert 3die Aar med 

360 Kr. til 6 600 Kr. aarlig. 
Hertil henføres Resten af de residerende Kapellanier. 

§ 5 .  
I 5te Lønningsklasse er Lønnen 3 480 Kr. aarlig, stigende hvert 3die Aar med 

360 Kr. til 4 920 K r . .  
Hertil henføres Embederne som Kaldskapellaner. Ved de Kirker, hvor der 

foruden Sognepræsten kun er en præsteviet Medhjælper, kan de nuværende Stil- 
linger som saadanne omdannes til Kaldskapellanier. 

S 6. 
Stk. 1. Kateketer oppebærer et Honorar af 1 800 Kr. aarlig. 
Stk. 2. Ved. Ledighed i et Kateketembede tages dets Nedlæggelse eller Omdannelse 
til Kaldskapellani under Overvejelse. 

§ 7 . .  
Stk. 1. Provster tillægges der. foruden den Ydelse, der tilkommer dem fra Kir- 
kerne, og som fremtidig fastsættes til 40 Kr. aarlig fra hver Kirke, et Honorar af 
500 Kr. aarlig. 
Stk. 2. De nuværende Provster bevarer, for deres Embedstid det Honorar, som de 
hidtil har oppebaaret. 

§ 
Stk. 1. Inddelingen i Lønningsklasser foretages af Kirkeministeriet under Hensynta- 
gen til Embedernes Omfang og Betydning. 
Stk. 2. Ved Embedernes Regulering tages kun Hensyn til Embedets almindelige Ind- 
tægter, medens særlige Indtægter som Honorar for særlige Hverv (Militæroffer, Ho- 
norar som Hospitalspræst og deslige samt for Legatbestyrelse) holdes udenfor Regu- 
leringen. Ved Regulering af Embederne ved Vor Frue Kirke medtages i Reguleringen 
Indtægten af Nordhuus' Legat, saa længe denne tilfalder de paagældende Embeder. 
Indtægter, der oppebæres udenfor Reguleringen, medregnes ikke ved Pensionsberegning. 

§ 9. 
Stk. 1. De ovenfor anførte Bestemmelser bringes ved Lovens Ikrafttræden til Anvètio 
delse paa samtlige Præsteembeder, ! 
Stk. 2. Saafremt en Præst, der er ansat i sit Embede før disse Bestemmelsers Ikraft- 
træclen, derved vil faa mindre i Embedsindtægt, heri medregnet de i § 23 nævnte 
Tillæg, end han hidtil har oppebaaret i indensogns og udensogns Indtægter, ydes 
der ham et personligt Tillæg, der dog bortfalder, efterhaanden som der opnaas 
Alderstillæg. Dette Tillæg udregnes efter Gennemsnittet af Embedets indensogns 
Indtægter, herunder medregnet Honorarer, ogsaa for udensogns Konfirmander, i 
Aarene 1914-18, medens i øvrigt udensogns Indtægter ansættes efter Gennem- 
snittet af Aarene 1914홢18 med deres fulde Beløb for de første 1 000 Kr., 2/3 for 
de næste 4 000 Kr. og 1/3 for, hvad de overstiger , 5 000 Kr. Er Embedets Løn- 


