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.Nyqug»Satraffeanstalt.‘ | ‘ ' -
~ Torsorgsmedarbejderen.

Beretﬁing‘ fra ‘Férsorgsmeda\rbe)’deren~ved Nyborg: Stréffeémstalt i o
Tidscammet fra 1. April 1918 til 31. Marts 1919,

Forsorgsmedarbejderen ansattes den 1. April 1918, . :
De forste to Maaneder blev det hans Opgave at swmtte sig ind i Forret-
_ningsgangen dels paa Straffeanstaltens Kontor, dels paa Heengselshjelpens. og
- Femengselsselskabets Kontorer, Det var ogsaa en Forudswetning, at der skulde af-
liegges Bespg paa nogle af vore Opdragelsesanstalter og Skolehjem. . Dette 'sidste.
lagde ,spansk Syge-Kpidemien“ Hindringer i Vejen for, dog har der siden vwmret
Lejlighed til at besgge ,Proven“ to Gange og ,Hlakkebjerg” een Gang. '
"7 Fra Juni 1918 begyndte saa Virksomheden. Den forste Tid maatte ned-
‘vendigvis blive af orientérende Ait, d. v. s, der maatte legges et Arbejdsgrund-
lag, hvorpaa Forsorgsvirksomhed af den Slags, her er Tale om, kunde bygges op.
" Ved torste Ujekast kinde det se ud, soimn der maatte frembyde sig swrlig
store Vanskeligheder, da Virksomheden var ny og -tilsyneladende skulde begynde
‘paa bar Bund. I Virkeligheden var-det ikke helt saadan, da der hele Tiden har
.eksisteret en:Forsorgsvirksomhed gennem Inspektionen, Feengselspreaesten og Over-
Jleereren: De forskellige filantropiske Selskaber. har gennem deé navnte Faktorer
kunnet komme i Forbindelse med Fangerne, Forsorgsmedarbejderens :Opgave
"~ blev altsaa at bygge paa -det ‘gamle Grundlag og udvide Arbejdet ved saa vidt
“muligt at swtte sig ind i de enkelte Fangers Forhold — og saa endelig ‘det helt
n%rfedVed Virksombeden: Rejserne og. den Brevveksling, Virksomheden -maatte
; Hvad den forste Del af Opgaven angaar, ;at bygge videre paa det gamle®,
" var den let at lgse, takket veere Inspektionens Hjselp. Det siger sig selv, at
Inspektpren maa veere indforstaaet med alt, hvad Forsorgsmedarbejderen foretager
sig som Led melleni Fangerne og andre, det vere: offentlige Institutioner, Fan-
- gernes ‘paargrende. eller Principaler. T det hele taget har ‘alt Personalet ved
. Straffeanstalten stillet sig umaadelig velvilligt- og forstaaende overfor Virk-
‘somheden, = . (R T S PN R o
-~ Forsorgsmedarbejderens Virksomhed ‘bestaar i at swtte sig ind i Fangernes
Forhold, baade i og udenfor Fewengselet; for derved bedre at kunne raade og
stotte dem, naar de lgslades og for Resten ogsaa saa vidt muligt holde Forbin-
delse vedlige med dem efter Ligsladelsen. Dette spges opnaaet ved Samtaler med
- Fangerne, ved Brevveksling ‘med deres paargrende og andre, som kan have In-
. teresse — desuden, hvor Forholdene kriever det, ved Rejser til paagwmldende.
N Der bpr sondres mellem de Fanger; der bar og kan hjelpes, og mellem
©dem, der kan klare sig selv. Denne Sondring bliver altid vanskelig at foretage, -
“og tidt bliver der gjort en Del ungdigt Arbejde, f, Eks. viser det sig, at en Fange

har opgivet, at han mangler Tgj — 1 Virkeligheden -har han tilstreekkeligt —, i -

- dndre Tilfelde treeffer man paa mnogle, der tager det hele.overlegent eller lige-
" gyldigt = ‘Fplgen heraf e, at der bliver skrevet en Del Breve og maaske ogsaa
‘foretaget en Rejse omsonst, dog den:Slags kommer man vel neppe udenom.

, - " .Saa er ‘der at skaffe Plads og T#j til Fangerne ved :Lgsladelsen (det

. bliver. ca. 10:pCt. af -de lgsladte Fanger). Der staar altid Feengselshjelpen og

- Feengselsselskabet rede med Raad og Daad, saa vidt deres Kvner rakker.. ‘Under

‘ de sidste Krigsaar har det jo veeret serlig vanskeligt, dels har der veret Ar-
- ---bejdslgshed i stor Udstrselmning, dels har alt, hvad der hedder Beklaedning, veeret
- eget dyrt. Frelsens Heer har paa alle Omraader, hvor den kunde, traadt hjel-
‘pende til.  Desuden har Forsorgsmedarbejderen skaffet Pladser direkte, hvor
seerlige Forhold har gjort sig geldende, f Kks. en Fange mener at kunne komme

i en af sine-ganile Pladser — -Foisorgsmedarbejderen skriver da til Principalen,



