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Bilag til F. . L. om Till. & L. om Staten: Tjenestemamnd. Overformynderiet.

Saa meget om Overgangstilstanden. Naar det dernsest ved Anvendelse af Tjeneste-
mandslovens § 7 paa dette Forhold fremtidig skal veere forbudt en Tjenestemand paa en
Gang at tage Tjeneste £. Eks. i et Ministerium og i Overformynderiet, uanset at Lonnen
det ene Sted udredes af Statskassen, det andet Sted af Overformynderiets Fonds, da tor
det antages, at dette, saafremt Lennings- og Befordringsforholdene stiller sig nogen-
lunde tilfredsstillende, ikke vil veere til Hinder for paa forsvarlig Maade at beswmtte Stil-
lingerne i Overformynderiets Bogholder- og Kassererkontor. Anderledes med Sekreta-
riatet. ‘Dettes Personale er lige siden Overformynderiets Oprettelse i dettes nuveerende
Skikkelse i det veesentlige blevet rekruteret af dygtige juridiske Kreefter fra Ministerierne.
‘De Fremtidsudsigter, der kan bydes Personalet i Sekretariatet, er saa smaa, at det kun und-
tagelsesvis kan lykkes til dette Kontor at knytte juridiske Dygtigheder, der ikke andet-
steds har videregaaende Befordringsmuligheder for @fje. Har dette gjort sig gemldende til
alle Tider, gelder det mangedobbelt under Forhold som de nuveerende, hvor der er folelig
Mangel paa juridiske Kandidater. Selv med en Sankning af Sekretariatets Niveau, hvor-
ved den forsvarlige Behandling her af det ofte vanskelige og i mange Menneskers Vel ind-
gribende juridiske Stof vilde lide foleligt, vilde det under Forhold, som de er i Nutiden,
veere yderst tvivisomt, om Sekretariatet lod sig nogenledes relautere, naar der sloges en
Streg over alle Aspiranter i anden Statsansattelse. ; Lo

Det andet Hovedpunkt, pas hvilket det foreliggende Udkast adskiller sig fra
Overformynderiets Indstilling af 4. Oktober d. A., er Indholdet af § 11. Denne indeholder
forst en Normering af Antallet af forskellige Tjenestemeend, hvorved bl. a. Antallet af Se-
kroteorer fastswttes til 12 imod de indstillede 17 og Antallet af Assistenter paa den anden
Side til 19 imod de indstillede 14. Forslaget vil paa dette Punkt feles som en steerk Skuffelse
af Overformynderiets Personale, hvis Kaar og Avancementsmuligheder saaledes bliver
veesentlig ringeve, end hvad der var haabet, og Udsigten til at knytte dygtige, paalideligt
arbejdende Kreefter til Overformynderiet og swmrlig dets Bogholderi vil lide herved.

Endnu betenkeligere er dog Paragrafiens 2det Stykle, hvorefter der ved Tjeneste-
ledighed nedleegges 8 Ekspeditionssekretarstillinger (der ved Lovens Tkrafttreeden for-
oges fra 9 til 11), Fuldmeegtigstillingerne og 3 Sekreterstillinger. Af 50 Tjenestemsend
foreslaas altsas de 14 efterhaanden slettede, (medens Ekspeditionssekreteorernes Antal
samtidig swttes 2 hojere end af mig til Normering for Gjeblikket indstillet).

Som Anmeerkningerne viser, er dette Forslag om Reduktion et Udtryk for den
ogsaa i § 16 nedlagte Opfattelse; at Tjenestemeend, der tillige har anden Statsansettelse,
kun teeller halvt, kun arbejder halvt og lonnes halvt, og at der altsaa, naar de efterhaanden
erstattes med helt lonnede og helt arbejdende Tjenestemeend, kan spaves et Antal Pladser.

Men denne Opfattelse, der ved ferste Djekast ser plausibel ud, er urighig. Her
skal forst henpeges paa, at den dog kun kunde geelde dem, der har deres Hovedvirksomhed
‘andetsteds og i Overformynderiet skulde gaa paa halv Lenning, — ikke f. Eks. de konge-
lige Embedsmesnd: Fuldmegtigene og Ekspeditionssekretererne, der har deres Hoved-
virksomhed i Overformynderiet og deres Bivirksomhed i Ministerierne. Men ogsaa disse er -
bestemte til henholdsvis at bortfalde uden Frstatning og at reduceres. Men Hovedsagen
er, at der, som ovenfor udviklet, ikke i Overformynderiet ydes Tjenesﬁemaend; der er an-
satte i anden Statstjeneste, nogen Tndrommelse i Arbejdets Omfang i Forhold til Tjeneste-

 mand, der har Arbejdet i Overformynderiet som eneste Boskeoftigelse eller ved Siden af

" Overforinynderiet har Ansettelse i private Institutioner eller gennem Undervisning eller
paa hvilkensomhelst anden Maade skaffer sig en yderligere Fortjeneste. Dermed bort-

" falder den Forudsmtning for Reduktionsreglen, at Overformynderiet ved ab afskafle Tje-

nestemend, der her anden Statsavsmbtelse, og erstatte dem med Personer, -der ikke har -
_det, vilde ved hvert Skifte miste en halv Arbejdskrait og fas en hel. ‘
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