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: 12) Ti1 § 19 f@;;es éfter Stykke 3: 5 Ret-

' ’cen til at: erholde . Understottelse bortfal- |
streebelserne for at. holde: de -arbejdssky’

- der, -saafremt det paagéeldende Medlem ik-
ke i Lobet af de forud forArbejdsleshedens
- Indtreeden gadende 8. Aar har haft Axr-

- bejde 1 mindst 12 Maaneder. Indenrigsmiz

nisteren kan tillade, at denne Bestemmelse
: nndlertldlg saettes ud af Kraft, i Tilfzelde
- af; at 'der (fr. '§°16, Stykke- 2) hersker
. ekstraordlnoel A1bestl@shed i det paagfal-

dende Fage. - oo . .

13) Efter andet Punktum i nzests1dste.

« Sfykks af '§ 13 indskydes felgende: sDen
i foregaaende Stykke nmvnte Ventetid for

Understottelsesrettens Indtreeden skal dog
 foreligge indenfor et Tldsuun qf hﬂ;]st 2
Maaneael« 2

e Bllag tll 1‘ t. L HOI Endr 1 L om anexkendte Albejdslgshedskqsser LT

| paabegyndt Albe.]dslﬂshedspenode

3498

M otwermg

| stlgnmg ikke men‘s ab kunne saette Under-
.. | stottelsens Maksimum til mmdre end det.

dobbelte af, hvad den var fer

Til Nl : ' .
Denne Bes’semmelse er et Ledb i Be-

borte fra Kas»eme, og det foreslaacde Ar-

‘bejdskrav er formentligz under ordinsere
'Forhold ingenlunde for strengt.
‘ ekstraordinsere’ ]ﬂmhold kan det 1m1dlert1d
'blive det, idet i saadanne Tider selv de
- mest arbestvﬂhge erf&11ngsmaess1g*t kan

Under

komme til at gaa ledige baade 2 og' 8 Aar:
af Hensyn hertil foreslaas indfert en Mu-

: ‘110119(1 for at dlspensele fra‘ Bestemmelsen

) Tll Nr 13

Oprindeligt kwevedes, at Ventetlden
skulde tages som en uafbrudt Periode, Det-

'te medforte visse Vans*kehghedel idet Mel-

lemmerne kunde veere utilbojelige #il at

- | tage ganske kortvarigt Arbejde. Det - var af

Hensyn hertil et Fremskridt, dd det 1 To-

.| ven af 1914 blev fastsat, at Overtagelse af

et midlertidigt Arbejde ikke a,fbxydeen :
et
synes imidlertid rimeligt — og er af admi-

L nistrative Grunde vanskehgt - at faa fast-

sat en Begrensning af det Tidsrum; inden:

" | for hvilket et Medlem saaledes kan ssamle

paa« de enkelte Dage af sin Ventetid, idet
det-synes urimeligt, at nogen gkal kunne
tage - f. Eks ‘en Dag af sin Ventetid, ‘84,

~ | arbejde i 14 Dage til 8 Uger, derefter paa-

: fo‘toende

S “under ulovhoe Stxe;]kex tll Personea,
~der vel ikke. omfattes af Strejken, men

 som tilherer en faglig Arbe;dewrga,msa-~

- {ien, der maa anses medansvarlig' i’ Ulov-

“ligheden, forudsat at de paagaeldende efter |

“deres Kvalifikatiorer vilde wvéere 1 Stand
til at overfage det ulovhgt nedlagte A1-
5begde« ‘

14) Som n‘yt Stykke 2 §’14‘ilic1f0fés~

ny have-en ledig Dag, der regnes til Vente—
tiden, saa paany albeJde i3 Uger og' saa .

7‘ fr emdeles

T ONe L4 o
§8i m1d1e1t1d1g Lov af 30 November

1918 foreslaas, jfr. seneve, optagen i- Ar-
bejdsloshedskasseloven.. Denne BestemmeL

se kan bruges — og er blevet brugt — til

‘at standse Udbetalingen af Arbe;ydslasheds“

ndelst@ttelse til Folk, der er medansvar-
lige i ‘en ulovlig Arbestnedlaeggelse,
Imidlertid maa det erkendes, at de i den

‘| neevnte  Paragraf indeholdte Formaliteter

til. Konstatering af, om.en kollevtlv Ar-

| bejdsveegring - forehgger og, i bekreeftende

Tald, hvem eller hvor mange den omfatter,

- er uformaden, hvor der forehggel en ulov-
| lig’ Arbejdsstandsning, ‘der’ paaviseligh er

stottet af den paagaeldende faglige Orga-
nisation, og: den i Paragraffen kravede

. d,thandlmg mellem Parterne efter de for



