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saadan - Undervisning i den, for vedkommende bkolel almmdehge Undewxsnmgstld ~
- (jfr. §.12; 1ste. Stykke). - : ‘ T
‘ Indenugsmlmstel en kan dog efte1 Arbe]dsmadets Indstllhng paa derom 1ndg1vetw,i
Andragende tillade mandlige Leerlinge, der har fyldt 15 Aar, at ~arbejde i Tiden
mellem . K1 6 Aften og Kl 6 Morgen i et i Tilladelsen ngermere fastsat begraenset '
Omfang, naar saadant skgnnes at vere. nﬁdvendlot for deres faghge Uddannelse
©9) Handelslerlinge maa ikke anvendes til Arbejde i Tiden for Kl 6 Morgen

og efter K. 6 Aften, undtagen paa Aftener for Folkekirkens Spn- og Helligdage og de .

sidste 7 Dage forud for Juleaften samt i gvrigt i Tilfelde, hvor Undtagelse fra Reg-
lerne om tvungen Lukning af Butikker og Lagere er hjemlet ved den gwmldende Lov--
givning. Dog kan Indenmgsmlmsteren paa derom indgivet Andragende tillade Lierlinge,
der har fyldt 15 Aar, at arbejde.i Tiden mellem Kl 6 Aften og KL 6 Morgen i be-

greenset Omfang, naar saadant skennes at veéere ngdvendigt for-deres taglige Uddannelse. . A

~8) " Der. skal tilstaas Leerlinge i Bevaerterfaget en samlet Hv1let1d af mindst -
10 Tlmer i Degnet. T

- § 8. . o -

o Leerhnge i Haandveerk, Industri elle? Handel maa 1kke anvendes t11 Axbegcle"

i V:rksomheden paa Folkekirkens Sgn- og Helhgda,ge _ “ -

o Der- skal tilstaas andre Leorlinge et ugentligh Fridegn. -

& 9.

: De i §§ 7 og 8 mdpholdte Bestemmelser finder ogsaa Anvendelse paa PersoneL o

undel 18 Aar, der er ansatte hos Haandvamkere, F&bukantel Handlende, Bevertere

eller’ andre. Nsenngsdmvende som Medhjselpere i Vuksomheden .men som i Medfor- af S

A

denne Lovs. §1 1kke kan betragtes som Laelhnge

, : § 10. o st ‘ ‘

, Laeleme%teren skal i den Del af Lzeletlden, i hvﬂken Lserlmgen har Ophold, '
hos ham, og — saa vidt det staar i hans Magt — tillige udenfor denne, vaage over
Lierlingens Opforsel og swedelige Forhold og: veerne ham. mod umoralsk Paamrknmg.
Lieremesteren skal, saa vidt det staar i hans Magt, veerne Lserhngen mod Mishandling
fra andre i Virksomheden. beskeeftigede Personer 61181 fra Mesterens Husstands SldP ‘

Han maa ikke anvende Leerlingen til Arbejder, der er. skadehge f01 hans Sundhed j“k'

eller ikke- staar, i Forhold til hans Krasfter, llgesom han xkke maa anvende ham tll“
~andet -Arbejde end det, der henhgrer til Forretningens Vlrksomhed o
‘Saafremt Leerlingen har Bopzl hos Laremesteren, skal de1 “af denne anwses
ham et forsvarligt indrettet Soverum; hver Leerling skal “have sin egen, Seng
Lserlinge er ikke Hustu t undergwet

Lae1et1den skal anvendes saaledes, at Lserlmgen efterhaa,nden lwrer det Fag

,elier den Del af Faget, hvori han er antagen til at: oplaereq, saa :Euldstaendlg sonl
uhgt, og det skal segges bragt dertil, at han ved Udlgbet af Laerehden kan aﬂaegge
Laereprgve, hvor Adgang haves til Aﬂaeggelse af en saadan, ' _
Det kan af Indenrxgsmlmsteren efter Samraad med Handelsmlmsteren bestem-f

mes, at Laerepmve skal afleegges i-visse Fag eller Dele af Fag I‘or saa wd‘c s&adan P
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