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' / . §,4.'  ̂ : 홢 
Det skal ved Kontrakten nøjagtig bestemmes, hvorvidt den, der antager en 

Lærling, i Læretiden skal forsyne denne med Husly, Fødip, Klæder, Vask og anden 
Fornødenhed eller for hans Arbejde give et Vederlag i Penge, og i saa Fald, hvor- 
ledes dette skal udbetales. I Kontrakten skal det endvidere bestemmes, at Mesteren 
skal betale den i nærværende Lovs § 12 omhandlede Undervisning i en Handels- eller 
teknisk Skole samt, hvorvidt Mesteren skal bestride Udgifterne ved Aflæggelse af Lære- 

' prøve, hvor Adgang dertil haves. ! 
Lærlingekommissionen kan nægte at godkende Kontrakten, naar Vederlaget til 

Lærlingen ikke er af en saadan Størrelse, at det staar i rimeligt Forhold til de ham 
ifølge Kontrakten paahvilende Forpligtelser, Hvor Lærlingen selvstændigt har taget et 
Arbejde i Akkord, skal Akkordsatserne. være de samme som for udlærte Arbejdere. 

Der maa ikke i Kontrakten optages Bestemmelse om, at Lærlingen efter ud- 
staaet Læretid eller indenfor et vist Tidsrum derefter ikke maa tage Arbejde i det 
paagældende Fag eller drive Forretning i samme, eller om, at Lærlinge efter Lære- 
tidens Udløb skal arbejde hos Læremesteren for en bestemt Løn. Ejheller maa der 
i Kontrakten optages Bestemmelser, der hindrer Lærlingen i at være Medlem af fag- 
lige, politiske eller andre Foreninger. Enhver udenfor Kontrakten indgaaet Forplig- 
telse, der strider imod de her givne Bestemmelser, er ugyldig. 

' 
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, . 
De tre første Maaneder af Læretiden anses som en gensidig Prøvetid, i hvilken 

saavel Mesteren som Lærlingen, hvis han i Løbet af denne Tid har naaet 18 Aars 
Alderen, og ellers hans Forældre eller Værge uden Angivelse af nogen Grund kan 
forlange Kontrakten hævet. I  saa Fald ler ingen af Parterne berettiget til Erstatning 
hos den anden, medmindre udtrykkelig Bestemmelse derom er indført i Kontrakten. 

I 1, . .. 
Lærlingen skal vise sin Læremester Troskab, Lydighed og Ærbødighed; han 

skal være Mesteren til Medhjælp ved dennes Arbejde, saavidt som hans Arbejdskraft 
og Færdighed tilsteder. 

7. 
Arbejdstiden for Lærlinge maa ikke overstige 8 Arbejdstimer i Løbet af et Døgn 

(jfr. § 12, 1ste Stykke) og maa i intet Tilfælde vare, længere end for udlærte Medhjælpere i 
samme Virksomhed. Dog kan Mesteren paalægge Lærlingen før Arbejdets Paabegyndelse 
at foretage det fornødne til Tilrettelægning af dette eller efter Arbejdets Ophør at fore- 
tage fornøden, Oprydning paa Arbejdsstedet. Den til Tilrettelægningen eller Opryd- 
Úingen medgaaede Tid, der ikke maa udgøre mere end tilsammen 1/2 Time daglig, 
henregnes ikke til Lærlingens Arbejdstid. I  øvrigt gælder om Lærlingens Arbejdstid < , ' 
følgende Bestemmelser: 

홢 1) Lærlinge i Haandværk og Industri fra Udskrivning af Skolen til 18 Aars 
. 홢 . Alderen maa ikke anvendes til Arbejde i Tiden før Kl. 6 Morgen eller efter 6 Aften. 

Denne Arbejdstid skal efter højst 4 samlede Arbejdstimer være afbrudt af mindst 
i/2 Times Hviletid. Udover de saaledes fastsatte Arbejdstimer maa de paagældende 
ej heller anvendes til noget Arbejde i en Fabriks eller et Værksteds Tjeneste i 
eller udenfor sammes Omraade. For Lærlinge, der besøger Handels- eller tekniske 
Skoler, skal Arbejc1stiden lægges saaledes, at den ikke hindrer dem i at benytte 


