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med Alderstillæg er 3,000 JÚ'. aarlig eller derunder, kan 
under særlige .og paatrængende Omstændigheder opnaa et. 
Forskttd paa indtil 1/2 Aars Løn uden Sikkerhedsstillelse. 
Beløbet forrentes med 4 pCt. p. a. og afdrages senest i - 
Løbet af 3 Aar med 1/36 maanodlig. Den, der har faaet et 
saadant Forskud, kan ikke faa noget nyt Forskud førend 2 
Aar efter, at det ældre er afbetalt. Til Tjenestemænd, hvis- 
Grundløn med Alderstillæg er højere end 3,000 Kr. aarlig,. 
kan Forskud af den ovennævnte Art kun gives i Tilfælde 
af Forflyttelse. 홢 Tjenestemænd kan efter nærmere af paa- 
gældende Minister fastsatte Regler give Forskrivninger paa 

홢 deres Løn, men saadanne Forskrivninger har alene Rets- 
kraft, naar de gives til Laanefond eller Pengeinstitutter,, 
som af paagældende Minister, er anerkendte som berettigede 
til at modtage dem, og de maa ikke indeholde Forpligtelse 
til Afdrag af mere end 25 pCt. af de Lønningsbeløb, som 
udbetales til Tjenestemanden. Bortset fra disse Forskriv- 
ninger kan endnu ikke udbetalt Lønning, Eftorindtægt,. 
Ventepenge eller Pension ikke bortgives, sælges eller pant- 
sættes. Med Hensyn til Udlæg og Arrest i de nævnte 
Ydelser gælder Reglerne i Lov om Rettens Pleje, §§ 513 
og 614. 홢 For den Tjenestemand, hvem Staten tildeler 
Tjenestebolig med eller uden Have, skal der fradrages 1/8 af 
Grundlønnen, forsaavidt Tjenesteboligen er som for en gift,. 
eller 1/12' hvis Boligen er som for en ngift. Naturalydelser 
saasom Brændsel, Gas og Elektricitet, der maatte blive ydet 
en Tjenestemand, skal denne betale i Forhold til Forbruget 
efter Styrelsens nærmere Bestemmelse. 홢 En Tjenestemand- 
kan kun have Beskæftigelse uclenfor Statstjenesten, forsaavidt 
og i det Omfang det er forene ligt med den samvittigheds- 
fulde Udførelse af hans Pligter som Tjenestemand og med 
den for Stillingen nødvendige Agtelse og Tillid. Tjeneste- 
manden skal skriftlig gøre Anmeldelse for Ministeren eller 
den Ministeren underordnede Myndighed, som har Ansættel- 
sesret til paagældende Tjenestestilling, inden han kan a) 
paabegynde en Forretnings- eller Erhvervsvirksomhed, b)- 
overtage en Stilling udenfor Statstjenesten, hvortil der er 
knyttet varig, Løn, c) indtræde i en Bestyrelse eller et Re- 
præsentantskab for et Selskab af erhvervsmæssig Karakter. 
홢 Der nedsættes et Baad, hvis Formand og Næstformand. 


