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Stilling; han faar altsaa i dette Tilfælde 
1 200 Kr. plus 2 000 Kr., han naar saa- 
ledes kun op paa 3 200 Kr. En saadan 
Forskel er ikke saa urimelig, idet vedkom- 
mende i det ene Tilfælde paatager sig de 
to Stillingers Arbejde, i det andet Tilfælde 
kun. den ene Stillings, og følgelig faar han 
mere i det ene Tilfælde end i det andet. 
Kommissionen har i sin Visdom afgjort 
det saaledes, at en Tjenestemand, naar 
han overtager en overordnet Stillings Ar- 
bejde, faar det halve af Forskellen mel- 
lem den ene Stillings Grundløn og den 
anden Stillings Grundløn, det vil i dette 
Tilfælde sige Halvdelen af 1 600 Kr., 
Forskellen mellem 2 400 Kr. og 4 000 Kr. 
Jeg paapeger dette for at vise, hvor mange 
forskellige smaa og naturligvis ogsaa store 
Spørgsmaal der her kommer frem til Af- 
gørelse. Det er nu ingenlunde min Me- 
ning, at man skal ændre paa saadanne 
Smaating; jeg gaar tværtimod ud. fra, at 
man vil stille sig saaledes overfor For- 
slaget, som jeg . har antydet: at man 
tager det som en Helhed, om der end na- 
turligvis kan være ganske enkelte Ting, 

. der maa rettes. , I 
Det næste Spørgsmaal, der afgøres 홢 

idet jeg følger Lovforslaget 홢; er Spørgs- 
maalet om Pensionsvæsenet, og her er. der 
foreslaaet meget betydelige Fremskridt for 
Tjenestemændene. Det første er dette, at 
Pensionsvæsenet bliver ens for alle. Nu 
er det forskelligt for de forskellige Grup-, 
per af Tjenestemænd 홢 jeg vil i saa Hen- 
seende henvise til et udmærket Foredrag, 
der er holdt af Departementschef under 
Finansministeriet, P. J.  C.| Hansen, om 

,Pensionsvæsenets Ordning nu, hvoraf man 
kan faa et fyldigt Indtryk af, hvor for- 
skelligt Forholdene former sig for de for- 
skellige Tjenestemænd. Her indføres nu 
ensartede Pensionsbestemmelser for alle, 
idet man i øvrigt holder sig til de nuvæ- 
rende Regler tor l'ensíonsalderen og ceres 
Forhold til Lønnen; men samtidig over- 
tager Staten al nuværende pligtig Enke- 
forsørgelse, hvilket har overordentlig stor 
Betydning, ganske særlig for de kommende 

. Tjenestemænd; de Tjenestemænd, der har 
betalt pligtig Enkeforsørgelse i en Række 
Aar, vil naturligvis ikke føle sig saa vel- 
tilfredse ved dette, men derved er intet at 
gøre, det kommer dem i Virkeligheden 
ikke til Skade, de slipper jo fremtidig for 
en Forpligtelse, de havde før. Til Gen- 
gæld for dette paalægges der alle Tjene- 
stemænd en Forpligtelse til at afgive 21/2 
pCt. af deres Løllningsindtægt. Begrebet 
"Lønnillgsiildtægt" er meget omhyggelig 

forklaret i Forslaget: Grundlønnen med 
Alderstillæg samt visse personlige Tillæg 
og visse Naturalydelser. Endnu synes jeg, 
jeg bør nævne den Bestemmelse, at Tjene- 
stemænd . er berettigede til at begære de- 
res Afsked, naar de er 65 Aar gamle, og 
at de skal begære deres Afsked, naar de 
er 70 Aar. 

Endnu heldigere stiller det sig 홢 og 
dette synes jeg viser, hvor gunstigt man 
vil stille Tjenestemændene ved dette For- 
slag 홢 med Hensyn til Enkepensionerne. 
Disse bringes op i en meget større Højde 
end før. Grundregelen er, at Enken faar 
en Trediedel af Mandens Pensionsindtægt. 
Dette forringes kun, naar Mandens Tjene- 
stealder er meget kort. Der kan endog 
være visse Tilfælde, hvor en Tjenestemand 
ikke kunde faa Pension, fordi hans Pen- 
sionsalder er for ringe, men Enken vil al- 
ligevel kunne opnaa Pension. Ingen Enke- 
pension kan være lavere end 400 Kr., og 
ingen kan overstige 4 000 Kr., ligesom in- 
gen Pension for Tjenestemænd kan over- 
stige 8 000 Kr. Desuden gives der visse 
Børnetillæg til Enken. Disse udgør for 
det første Barn 180 Kr. aarlig, for det 
andet 150 Kr., for det tredie 120 og 홢 
for en talrigere Husstand 홢 100 Kr. for 
hvert af de øvrige Børn. Paa dette Om- 
raade bydes der Tjenestemændene ganske 
overordentlig gunstige Forhold. 

Jeg kommer saa til selve Lønnings- 
systemet. Ogsaa her er der Stigning paa 
alle Punkter. Stigningen er naturligvis 
særlig mærkbar i Forhold til Stillingen før 
Verdenskrigen, men der er dog ogsaa en 
meget betydelig Stigning i Forhold til 
Tjenestemændenes Lønninger, suppleret 
med de Tillæg, der er ydede af Lovgivnin- 
gen. Særlig stærkt stiger Lønningerne na- 
turligvis for de lavt lønnede, men ogsaa 
alle højtlønnede faar betydelige Stigninger. 

Naar jeg dernæst kommer til Formen 
for Lønningerne, skal jeg ikke nægte, at 
den synes mig temmelig indviklet, om end 
man vel kan forstaa den; men for Ad- 
ministrationen vil det ikke blive nogen 
ganske let Sag i Begyndelsen at klare 
disse forskellige Former, 홢 jeg skal straks 
nævne dem 홢, og ogsaa under Hensyn der- 
til vil jeg sige, at hvis man skal naa til, 
at dette Lovforslag kan træde i Kraft den 
1. Oktober, vil det, set fra Administra- 
tionens Side, være paaskønnelsesværdigt, 
om det hurtigt kunde blive vedtaget, thi 
der er mange Beregninger at foretage. Der 
er først en Grundløn, og dertil kommer 
Alderstillæg, dog kun faa og kun i de la- 
vere Stillinger, medens de højere Stillinger 


