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3. Stk. En til andet Embede forflyttet Præst vedbliver at have Forpligtelse til at be- 
tjene sit tidligere Embede, indtil han tiltræder sit nye Embede, medmindre han ved 
Orlov af Biskoppen fritages derfor, [i hvilket Tilfælde Embedets Betjening ordnes af 
Biskoppen efter de foranstaaende Regler. Det samme gælder for en fra Embede af- 
skediget Præst, saa længe han oppebærer Lønning af Embedet. Betros Embedets Besør- 
gelse efter den Tid ham af Biskoppen, tillægges der ham Vederlag herfor efter de for 
et ledigt Embedes Besørgelse efter de første 6 Ugers Forløb gældende Regler,. 
4. Stk. Naar en Præst af Kirkeministeriet eller Biskoppen har faaet meddelt Orlov, 
udredes Udgifterne ved Embedets Besørgelse under Orloven af ham selv efter foran- 
staaende Regler, medmindre han med Biskoppens Billigelse hariJruffet anden Foran- 
staltning til Embedets Besørgelse. 
5. Stk. I  Sygdomstilfælde udredes Betalingen af Lønningsfonden. 
6. Stk. For Embeder, hvis Beliggenhed vanskeliggør Betjening ved Nabopræster, saa- 
som navnlig Økald, kan det af Kirkeministeren fastsættes, at Præsten ved Forflyttelse 
skal blive i Embedet indtil Eftermandens Tiltrædelse, dog ikke udover 6 Maaneder, 
efter hvilken Tid Biskoppen træffer Bestemmelse om Embedets Betjening paa an- 
den Maade. 

7. Stk. De i Paragraffen nævnte Godtgørelser tilkommer ikke Stiftsprovster, naar de fun- 
gerer under Biskoppens Fraværelse eller Forfald eller under Ledighed i Bispeembedet. 

§ 48' 
. 

1. Stk. Under - den første Indkaldelse til Aftjening af Værnepligt oppebærer en Tjene- 
stemand af sin Lønning med alle almindelige og særlige Tillæg Fjerdedelen, naar, han 

< er ugift, Halvdelen naar han er gift. Det samme gælder, forsaavidt den militære 
Tjeneste forlænges, fordi vedkommende udtages til Befalingsmand. Den nedsatte Løn- 
ning beregnes fra Indkaldelsesdagen, forsaavidt denne er den I. i en Maaned, og , 
ellers fra den 1. i paafølgende Maaned; den fulde Lønning indtræder fra Hjemsendel- 
sesdagen, forsaavidt denne er den 1. i en Maaned, og ellers fra den 1. i paaføl- 
gende Maaned. 
2. Stk. Under frivillig Uddannelse til Befalingsmand og under frivillig Tjeneste som saadan 
oppebærer Tjenestemanden ingen Lønning for det Tidsrum, i hvilket han er fraværende. 
3. Stk. En Tjenestemand, der er ansat som Befalingsmand af Reserven, oppebærer for 
det Tidsrum, i hvilket han er indkommanderet til Militærtjeneste, kun Halvdelen af 
Lønningen, indbefattet alle almindelige og særlige Tillæg. 
4. Stk. Under Efteraarsmanøvrer og andre kortere Indkaldelser, bortset fra de i Stykke 
3 nævnte Indkommanderinger, oppebærer Tjenestemanden fuld Lønning. 

홢홢 §49.  
En Præst, mod hvem disciplinær Undersøgelse er indledet, har Ret til, naar 

den foreløbige Undersøgelse er endt, at forlange Undersøgelsen henvist til Provsteretten. 

§ 50. 
Som disciplinær Straf for tjenstlig Forseelse vil der kunne anvendes Advarsel 

eller Irettesættelse, Bøde, der dog ikke maa overstige x/2 Maaneds Løn, eller Afske- 
digelse, jfr. dog Grundlovens §§ 17 og 71. Bøde over 10 Kr. vil, hvis der ikke fore- 

. I ligger en uforbeholden skriftlig Tilstaaelse, ikke kunne anvendes, forinden Sagen har 
været undersøgt ved Provsteret, :, 홢 . I 


