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2. Stk. Udbytte af Legater, der er tillagte et Præsteembede, samt Vederlag, der er 
tillagt et Præsteembede for særlige Hverv, som er overdragne Præsten, tilkommer 
ligeledes Præsten udenfor Lønningen, medmindre det af de Bestemmelser, hvorved 
disse Indtægter er tillagte Embedet, fremgaar, at det oprindelig har været Meningen, 
at Indtægten skulde, indgaa blandt Embedets ordinære Indtægter, f. Eks. for at 
muliggøre Embedets Oprettelse, eller det paagældende Hverv efter Embedets Ordning 
er forbundet med dette som en fast Bestanddel. 

' § !3. 
Indordningen af Sognekaldene og de residerende Kapellanier i Købstæderne 

i Lønningsklasser foretages af Kirkeministeriet med Hensyntagen til en nogenlunde 
ligelig forholdsmæssig Fordeling mellem Stifterne og til det enkelte Embedes særlige 
Forhold, derunder navnlig dets Betydning og Beliggenhed samt Arbejdets Omfang: 
og Art. 

. § 14. ; 
L Stk. De Præster, der er indtraadt i den ved Lov af 14. Marts 1913 indførte Løn- 
ningsordning, oppebærer ved nærværende Lovs Ikrafttræden Lønning og Alderstillæg 
m. v. efter denne Lov i den Klasse, hvori Embedet i Henhold til § 13 indordnes, saa- 
ledes at der, saafremt en Præst herved maatte komme til at oppebære et mindre Beløb, 
end der efter de hidtil gældende Regler vilde være tilfaldet ham, godtgøres ham For- 
skellen ved personligt Tillæg. 
2. Stk. De Præster, som ved denne Lovs Ikrafttræden ikke er indtraadt i den ved 
Lov af 14. Marts 1913 indførte Lønningsordning, faar Ret til at oppebære Lønning og 
Alderstillæg m. v. i den Lønningsklasse, hvortil deres Embede henføres, naar de inden 
3 Maaneder efter Lovens Ikrafttræden indgiver Begæring herom til Kirkeministeriet, 
og de underkastes da i det hele Bestemmelserne i denne Lov, jfr. navnlig med Hen- 
syn til Beregning af Naadensaar § 27. Uanset hvilken Lønningsklasse deres Embeder 
sættes i, skal de dog ikke ved Indordningen under den nye Lønningsordning være 
pligtige til at afgive mere af deres Embeders hidtidige Indtægter til Lønningsfonden, 
end hvad disse efter Gennemsnittet af Aarel1e 1914-18 overstiger 1ste Lønnings- 
klasses højeste Løn. Det Beløb, som de herefter vil komme, til at oppebære udover 
Embedets normerede Lønning med Alderstillæg samt Konjunktur-, Dyrtids- og Sted- 
tillæg, tillægges dem som personligt Tillæg. Forsaavidt de vælger at blive under den 
tidligere Lønningsordning, kommer de i nærværende Lovs 1ste, 2det og 4de Afsnit 

. indeholdte Bestemmelser ikke til Anvendelse for deres Vedkommende; jfr. dog Be- 
stemmelserne i § 27, 2det Stykke, og § 28, 

- ' ' g 15. -  ' 홢 
1. Stk. Ved Beregning af Alderstillæg for de ved denne Lovs ikrafttræden ansatte 
Præster medtages den Tjenestealder, de paa dette Tidspunkt har erhvervet i den paa- 
gældende Stilling, beregnet paa den i kongelig Anordning af 13. Juni 1.9 13. Afsnit II  
angivne Maade, saaledes at der for deres Vedkommende ikke sker Omberegning af 
Tjenestealder. 
2. Stk. Ingen kan ved sin Indtræden under Lønningsordningen oppebære højere Løn, 
end hans Eksamensalder hjemler ham Ret til, jfr. dog § 16, 2det og 4de Stk. 


