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Naar. Pension eller Ventepenge i Henhold til denne Lov i et helt Aar ikke er
haevet hjemfalder Belgbet for det Aar til den Kasse, hvorpaa samme er anvist, med-
mindre lovlig Forhindring senere bevises.

II. Egenpension,

§ 54.

Egenpension tilkommer efter nedennsmvnte Regler de i § 49 nwevnte Personer,
naar de afskediges paa Grund af Alder eller Svagelighed eller anden dem utilregnelig
Aarsag. Enhver Tjenestemand er forpligtet til at spge sin Afsked fra Udgangen af
den Maaned, hvori han fylder 70 Aar; denne Bestemmelse gwlder dog ikke for
Dommere, jfr. Grundlovens § 71. Beret’cige’s til at erholde Afsked. med Pension
efter neerveerende Lov er Tjenestemanden, naar han har fyldt sit 65. Leveaar.
For visse Klasser af Tjenestemeend kan det ved seerlig Lov bestemmes, at nmvnte -
Pligt eller Ret skal indtreede til et tidligere Tidspunkt, eller at de ved Opnaaelse af
en vis Levealder skal afskediges med Pension. De for Tiden gwmldende Forgkrifter
af denne Art bergres ikke af neerveerende Lov.

: § 55. o :
stk, . Pensionen beregnes — udenfor det i § 56 nwvnte Tﬂfaelde — efter. T]eneste-
mandens Pensionsalder og Pensionsindtsegt. :

Stk. 2. Pensionsalderen er det Tidsrum, i hvilket T]enestemanden efter sit fyldte
30te Aar har veeret fast amnsat i Stillinger, der efter denne Lov er forbundne med
" Pensionsret, uanset om Tjenesten er forrettet under en éller flere Styrelsesgrene.
Tjenestetid, som ligger forud for Tjenestemandens fyldte 30. Aar, kommer saa-
ledes ikke i Betragtning ved Pensionsheregningen; er der sket Afbrydelse af Tjene-
sten, sammenlegges Tjenestetiderne efter det fyldte 30. Aar, medmindre Afbrydelse
er sket paa Grund af Forseelser, der har medfert Afsked uden Pension, i hvilket
Tilfeelde kun den Tid, der ligger efter saadan Afbrydelse, kommer i Betragtning som
" pensionsgivende, forsaavidt Bevillingsmyndighederne ikke tilsteder Afvigelse herfra.
stk. 3. Pensionsindtegten udger, med de i det folgende nwevnte Undtagelser, Gennem-
snittet af den Lignningsindtaegt, jfr. §§ 51 og 52, som Tjenestemanden har oppebaaret i
de efter hans fyldte 30. Aar sidst forlgbne 3 Aar for Afskedigelsen. Hvis Pensions-
alderen er mindre end 3 Aar, udger Pensionsindtegten Grennemsnittet af Lﬂnnings?
indtegten i hele Tjenestetiden efter det fyldte 30. Aar.

Stk. 4. Naar en Tjenestemand paa Grund af Svagelighed eller ’I‘1lska,dek0mst eller
anden ham utilregnelig Aarsag er overgaaet fra en .hgjere til en lavere lgnnet Stilling,
udger Pensionsindtegten Gennemsnittet af Lgnningsindtegten i de 3 efter hinanden
folgende Aar, i hvilke Lgnningsindteegten har vaeret storst.

stk. 5. Naar en Tjenestemand afskediges med sit fyldte 70. Aar eller ved det tid-
ligere Tidspunkt, til hvilket han er forpligtet til at sgge sin Afsked, eller ved hvilket
han ifglge.Lov skal afsked1ges (]fr § 54), saavel som ved senere Afsked, udgﬁr Pensions-
indtegten den ved Opnaselsen af 70 Aar, henholdsvis vedkommende tidligere Tids-
punkt. oppebaarne Lgnningsindteegt, medmindre Reglen i 4. Stykke giver en hgjere
Pensionsindteegt.



