
1971 ' F. t. L. om Statens T j e n e s t e m æ n d . .  ' 1972: > 

Afdel ing 14. 

Grænsegendarmeriet. 

" § 487. ' ' 
Chefen for Grænsegendarmeriet lønnes med 7800 Kr. aarlig. 
Næstkommanderende lønnes med 4800 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 5160 Kr. 

' § 488. ' 
Stabssergenter lønnes med 2880 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 240 Kr. indtil 3360 Kr. 
Oversergenter lønnes med 2100 Kr. aarlig, stigende hvert 31. Aar med 150 Kr. indtil 

' 2550 Kr. 
Sergenter og Gendarmer lønnes med 1800 Kr. aarlig, stigende hvert 3. Aar med 150 Kr. 

indtil 2250 Kr. 
Gendarmer kan efter 8 Aars Tjeneste ansættes som Sergenter, 

홢' § 489. 
Chefen og Næstkommanderende udnævnes af Kongen. De i § 488 nævnte Tjene- 

stemænd ansættes af Generaldirektøren for Toldvæsenet. 

홢 홢' § 490. 
Ved Beregning af Alderstillæg for dem, der er ansat ved denne Lovs Ikraft- 

træden, medtages den Tjenestealder, de paa dette Tidspunkt har i den paagaøldénde 
Stilling; dog beregnes Tjenestealderen for Sergenter og Oversergenter fra det Tidspunkt, 
de paagældende fik Ansættelse i en af Stillingerne som Gendarm eller Sergent. 

§ 491. 홢 
Ved Overgang fra Stillingen som Sergent til Stillingen som Oversergent, med- 

tages den i Stillingerne som Gendarm og Sergent erhvervede Tjenestealder. 

§ 492. . '  
Stk. i. Chef og Næstkommanderende kan der i paakommende Tilfælde tillægges Invalide- 
forsørgelse efter de for faste Officerer af Hæren til enhver Tid gældende Regler. 
Stk. 2. Underofficerer og Gendarmer har Ret og Adgang til Invalideforsørgelse efter 
de for de militære Underklasser derom til enhver Tid gældende Regler og Enker ne efter 
disse Adgang til Forsørgelse af Invalidefonden. 

'홢 . - V ;  V § 493. : 
Korpsets Underofficerer og Gendarmer, der overgaar i civile Stillinger under en 

Statsmyndighed, kommer i den nye Stilling paa det Løntrin, som svarer til eller er 
nærmest højere end den i den militære Stilling sidst oppebaarne Lønning. 

§ 494. 
Korpsets Underofficerer og Gendarmer, der har fyldt 65 Aar, afskediges med 

Pension. 


