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- C LX.  

B e t æ n k n i n g  

over 

F o r s l a g  t i l  L o v  o m  R e t s f o r h o l d e t  m e l l e m  H u s b o n d  o g  

M e d h j æ l p e r e .  

(Afgiven af Folketingets Udvalg den 30. Juni 1919). ' .. 

Det erkendes af alle, at Tyende- 
loven af 10. Maj 185 4 er forældet og dens 
Bestemmelser langt fra stemmende med, 
hvad der i Nutiden med Ret og Billighed 
kan kræves som Grundlag for Retsforhol- 
det mellem Husbond og de i hans Tjeneste 
staaende faste Medhjælpere. Navnlig i den 
senere Tid har der lydt stærkere og stær- 
kere Krav fra de voksne Medhjælpere i 
privat Tjenesteforhold om at komme bort 
fra Tyendeloven, og dette Krav er blevet 
præciseret overfor Udvalget gennem talrige 
Henvendelser fra de paagældende Med- 
hjælperes stærkt voksende Organisationer, 
saaledes fra Husassistenternes Forbund og 
fra det af ca. 30 000 Medlemmer bestaaende 
Landarbejderforbund, der rummer saavel 
løse Arbejdere i Landbruget som Med- 
hjælpere i mere fast Tjenesteforhold. Over- 
for Udvalget er det endvidere konstateret, 
at Landarbejderforbùndet har afsluttet en 
Række Overenskomster med Arbejdsgivere 
i Landbruget om Løn- og Arbejd'sforhold 
under lignende Former, som det i mange, 
Aar har været Tilfældet i Industri og 
Haandværk. 

Der har indenfor Udvalget heller ikke 

rejst sig nogen Røst for at bevare de 
nugældende Forhold. Alle Udvalgets Med- 
lemmer deler den Hovedopfattelse, som 
i øvrigt ogsaa danner Grundlaget for det 
foreliggende Lovforslag, at Retsforholdet 
mellem Husbond og de voksne Medhjæl- 
pere i fast Tjenesteforhold bør ordnes ved 
Overenskomst mellem Parterne. , 

For de umyndige Medhjælpere (un- 
der 18 Aar) er det dog baade ønskeligt 
og nødvendigt at opretholde en Lovgivning, 
der virker som 'en Beskyttelse for disse. 
Herom er hele Udvalget enigt og kan i det 
væsentlige tiltræde Bestemmelserne i Lov- 
forslagets Kapitel I, som tager Sigte 
herpaa. 

Udvalget har dog ønsket nogle äf Be- 
stemmelserne ændret og er bl. a. enedes 
om en Ændring i § 1, hvorved de, der 
anførte Undtagelser bortfalder, saaledes at 
Reglerne i Kapitel I under ingen Omstæn- 
digheder ved særlig Overenskomst kan fra- 
viges til Ugunst for Medhjælperen. 

I  § 5 foreslaas det at stryge sidste 홢 
Punktum i 2det Stykke, som bestemmer, 
at hvis Forholdet mellem Parterne fort- 
sættes efter den vedtagne Tjenesteperiodes 


