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VI. Indenrigsministeriet.  

18) Til § 14 A. 7. Ceniralsiyrelsen. A. 1. a. (Se Anmærkningerne Side 923홢27). 
a) Oprettelse af følgende nye Stillinger: 3 Fuldn%ægtige, 5 Assistenter, 6 Skrivere 

samt 1 Bud. 
b) Omdannelsen af en Journalførerstilling til en Assistentstilling. 
c) Tillæggelse af Ekspeditionssekretærhonorarer til 3 Fuldmægtige. 

19) Til § 14 A. IV.  De kgl. Bygninger A. 2. (Se Anmærkningerne Side 937홢38). 
Løntillæg til en Konduktør. 

20) Til § 14 A. VI I I .  Forsikring og Forsørgelse af ubemidlede. 1. a. 6. (Se 
Anmærkningerne Side 981홢82). Løntillæg til en Revisor. 

VII.  Ministeriet for  offentlige Arbejder. 

21) Til § 1 5  A. 11. D. Beskyttelses ai,bejder paa  Jyllands Vestkyst 1. (Se An- 
mærkningerne Side 1021홢22). Fribolig og Opholdstillæg til 2 Ingeniørassistenter. 

VIII .  Handelsministeriet. 

22) Til § 16 A. I. CeniralstyreIsen. A. 1. a. Lønninger. (Se Anmærkningerne 
Side 1031). Forslag om Oprettelse af to nye Fuldmægtig embedeg-. 

23) Til § 16 A. V I I I .  Aktieselskabs-Registeret. 2. (Se Anmærkningerne Side 1073홢 
74). Lønningslovforslaget vedrørende Tjenestemændene ved Aktieselskabs-Regi- 
steret; paa et Par Punkter Ændringer paa nærværende Finanslovforslag. 

IX. Justitsministeriet.  

24) Til § 17 A. 7. Centralstyrelsen. A. 1. Lønninger. (Se Anmærkningerne Side 
1079-82). Oprettelsen af en ny Stilling som Fuldmægtig, der desuden skal 
fungere som Ekspeditionssekretær. 

C 

25) Til § 17 A. I I I .  Fængselsvæsenet B. (Se Anmærkningerne Side 1157홢66). 
a) Lønning til en Værkmester ved Vridsløselille Straffeanstalt. 
b) Lønning til 4 Betjente ved samme. 
c) Ansættelse ved Horsens Straffeanstalt af en Forretter i Lønningsklasse med 

Værkmestre af 2. Grad. 
d) Lønning til en Værkmester II. ved Nyborg Straffeanstalt. 
e) Ansættelsen af 4 Betjente og et Bud ved samme. 

X. Kirkeministeriet.  

26) Til 818 A. I I .  A. 3. i. Døvstummepræslernes Lønninger. (Se Anmærkningerne 
Side 1301홢02). Forslag om en Ændring af Bolig godtgørelsens Størrelse. 


