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gives, sælges eller pantsættes. Med Hensyn til Udlæg og Arrest i de nævnte Ydelser 
gælder Reglerne i Lov om Rettens Pleje af 11. April 1916, §§ 513 og 614. 

§ 15. 
Stk. i. For saa vidt det i Skoleplanen normerede ugentlige Timetal for en enkelt Lærer 
varigt nedsættes enten paa Grund af kirkelige Forretninger eller af andre Grunde, vil 
Lønningen og de dermed forbundne Tillæg være forhoIdsn1æssig at nedsætte. Denne 
Bestemmelse gælder dog ikke, hvor Overlærerens Timetal er nedsat af Hensyn til hans 
Virksomhed som Skolens Leder, eller hvor Nedsættelsen er begrundet i andet Arbejde 
i Skolens Tjeneste. 
stk. 2. Gifte Lærerinder har, saafremt det er foreneligt med de stedlige Tjenestefor- 
hold, Adgang til at faa den dem paahvilende Tjenesteydelse nedsat til to Trediedele 
eller Halvdelen mod kun at oppebære henholdsvis to Trediedele eller Halvdelen af Løn- 
ningen, indbefattet alle almindelige og særlige Tillæg. Saadan Nedsættelse af Tjeneste- 
tiden kan enten være varig eller paa begrænset Tid, dog ikke under 1 Aar. Genoptagelse 
af fuld Tjeneste kan kun ske, naar dette kan passe med Tjenesteforholdene, og ved Be- 
regningen af Alderstillæg og Pension medregnes af den Tid, da vedkommende har været 
paa nedsat Tjeneste, kun henholdsvis to Trediedele eller Halvdelen. 

§ '16. 
I i stk. I. Under den første Indkaldelse til Aftjening af Værnepligt oppebærer en Lærer 

af sin Lønning med alle almindelige og særlige Tillæg Fjerdedelen, naar han er ugift, 
Halvdelen, naar han er gift. Det samme gælder, for saa vidt den militære Tjeneste for- 
længes, fordi vedkommende udtages til Befalingsmand. Den nedsatte Lønning beregnes 
fra Indkaldelsesdagen, for saa vidt denne er den 1. i en Maaned og ellers fra den 1. i 
paafølgende Maaned; den fulde Lønning indtræder fra Hjemsendelsesdagen, for saa 
vidt denne -er den 1. i en Maaned, og ellers fra den 1. i paafølgende Maaned. 
stk. 2. Under frivillig Uddannelse til Befalingsmand og under frivillig Tjeneste som 
saadan oppebærer Læreren ingen Lønning for det Tidsrum, i hvilket han er fraværende. 
stk. 3. En Lærer, der er ansat som Befalingsmand af Reserven, oppebærer for det Tids- 
rum, i hvilket han er indkommanderet til Militærtjeneste, kun Halvdelen af Lønningen, 
indbefattet alle almindelige og særlige Tillæg. Falder Fraværelsen indenfor den paa- 
gældendes Ferie, lider han dog intet Fradrag. 
Stk. 4. Under Efteraarsmanøvrer og andre kortere Indkaldelser, bortset fra de i Stk. 3 
nævnte, oppebærer Læreren fuld Lønning. 

§ 17. 
stk. i. En Lærer kan kun have Beskæftigelse udenfor Folkeskolen for saa vidt og i 
det Omfang, det er foreneligt med den samvittighedsfulde Udførelse af hans Pligter som 
Lærer og med den for Stillingen nødvendige Agtelse og Tillid. 
stk. 2, Læreren skal skriftlig gøre Anmeldelse for Skoledirektionen, inden han kan 

a) paabegynde en Forretnings- eller Erhvervsvirksomhed; 
b) overtage en Stilling udenfor Folkeskolen, hvortil der er knyttet varig Løn; 
c) indtræde i en Bestyrelse eller et Repræsentantskab for et Selskab af erhvervsmæssig 

Karakter. 

Stk. 3. For saa vidt Skoledirektionen skønner, at det vil stride mod de i denne Paragrafs 
1. Stykke nævnte Hensyn, at Læreren overtager den anmeldte Beskæftigelse, meddeles 
det ham inden 4 Uger, efter at Anmeldelsen er indgaaet, at det er ham forbudt at over- 


