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Ministeriet for offentlige Arbejder. 

København, den 18. Februar 1919. 
홢 s .  

Til Lønningskommissionen af 1917. 

Paa et mellem Cheferne for de under nærværende Ministerium hørende 
Etater den 1. d. M. afholdt Fællesmøde forelaa bl. a. til Behandling følgende Spørgs- 
maal, som man har ment nærmest henhørte under den ærede Kommissions Behand- 
ling, og som man derfor har vedtaget at henlede Kommissionens Opmærksomhed 
paa, nemlig: 

1) Fastsættelse af Regler for gifte kvindelige Tjenestemænds Fraværelse 
paa Grund af Barsel samt Afgørelse af, hvorvidt saadanne Regler ogsaa bør komm6 
til Anvendelse for ugifte kvindelige Tjenestemænds Vedkommende. 

Man vedlægger et i sin Tid paa et Fællesmøde vedtaget Udkast til saadanne 
Regler, hvilket Udkast i Overensstemmelse med Forhandlingsreglerne har været 
forelagt Etatsorganisationerne. De af disse foreslaaede Ændringer og Tilføjelser 
findes anført med rødt i Udkastet*). 홢 

2) Afgørelse af, hvorvidt der i Tilfælde, hvor der paalægges Tjenestemænd 
borgerlige Ombudshverv, som ikke er uforenelige med Varetagelsen af deres Tjeneste- 
forretninger, bør tilstaas de paagældende Tjenestefrihed uden Udgift for dem i Til- 
fælde af, at deres Tjeneste midlertidigt maa besørges ved andre. 

P. M. V. 

F. NORDLIEN. 
A. Holck Colding. 

*) Er nedenfor vist paa den Maade, at det, der ønskes ændret, er kursiveret, og Ændringerne 
anført i Note. 

Udkast. a d  S. 

L Naar en gift kvindelig Tjenestemand paa Grund af forestaaende eller tilende- 
bragt Barselsfærd (eventuelt Abort) maa være fraværende fra Tjenesten, kan 
der tilstaas hende en Barselstidsfrihed af 6 Uger med Bibeholdelse af Lønning. 

Andragende om saadan Tjenestefrihed, der medregnes ved Beregning 
af Anciennetet, maa være ledsaget af Lægeattest efter Formular A. 

2. Er vedkommende kvindelige Tjenestemand efter den tilstaaede Barselstids- 
friheds Udløb tjenestedygtig, men ønsker yderligere at  fritages for Tjeneste 
af Hensyn til egen Restitution eller Barnets Ernæring, kan det tillades hende 
at træde uden for Nummer (uden Lønning og uden, at denne Tid medregnes ved 
Beregning af Ancienneteten) i mindst 3, højst 6 Maaneder1). 

Andragende herom maa være ledsaget af Lægeattest efter Formular B. 

3. Ønskes Tilladelse til yderligere Træden uden for Nummer ud over̂  6 Maanedery 
maa der herom indgives Andragende2) til vedkommende Administrationschef, 
der efter de foreliggende Forhold indenfor Administrationen afgør, om An- 
dragendet kan imødekommes. 


