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Bilag til F. t. L. om Statens Tjenestemænd. 

Til § 691. 
Vægtere, Kuske og Fyrbødere foreslaas 

lønnede som tilsvarende Stillinger i andre 
Etater. Stillingerne som Husjomfru paa 
Raamosegaard samt som Assistenter hos 
Køkkenbestyrerinder og Oldfruer maa anses 
for mere betroede Pladser end Stillingerne 
som kvindelige Hospitalsärbejdere. De er 
derfor foreslaaet henførte til denne Klasse 
(Etaternes 15. Klasse). Hertil foreslaas og- 
saa Stillingerne som Økonomibet jente og 
Vaskerib et j ente, der er nye paa Lønningslov, 
henførte. De oprettes efter Administratio- 
nens Ønske og betragtes som Avancements- 
stillinger for Tjenestemænd i 10. Klasse. 

Til § 692. 
Lønningerne er de samme som fore- 

slaaet for fuldt beskæftigede Landpostbude. 
Det foreslaas, at. ingen kan ansættes som 
fast Hospitalsarbejder før efter en Prøvetid 
af mindst 2 Aar. Dette svarer til, hvad der 
er foreslaaøt i adskillige andre Etater. 

Til § 693. .  
Der foreslaas den sædvanlige Kontor- 

assistent- og Kontoristlønniiig. 

I I I .  P l e j e p e r s o n a l e t .  
De herhenhørende Tjenestemænd lønnes 

efter Lov af 17. Maj 1916, og Lønningerne er: 

For Overplejere 1400 Kr. aarlig, stigende 
hvert 3. Aar med 150 Kr. indtil 2000 Kr. 

For Overplejersker 1000 Kr. aarlig, stigende 
hvert 3. Aar med 100 Kr. indtil 1400 Kr. 

For Plejeassistenter 800 Kr. aarlig, stigende 
hvert 3. Aar med 100 Kr. indtil 1200 Kr. 

For Sygeplejersker 500 Kr. aarlig, stigende 
hvert 3. Aar med 100 Kr. indtil 900 Kr. 

For Plejere 450 Kr. aarlig, stigende efter 
2 Aar med 50 Kr. og derefter hvert 
2. Aar med 100 Kr. indtil 1100 Kr. 

For Plejersker 350 Kr. aarlig, stigende hvert 
2. Aar med 50 Kr. indtil 600 Kr. 
Desuden ydes der hele Personalet; frit 

Ophold paa Hospitalet (eller Godtgørelse 
derfor) samt Beklædning efter et af Justits- 
ministeren udstedt Reglement. 

Det er en Forudsætning for Kommis- 
siònens Forslag, ät der for 홢 Naturalier be- 

regnes et Fradrag efter de sædvanlige 
Regler. 

Endvidere kan bemærkes, at den nu- 
værende Stilling som Plejeassistent foreslaas 
ophævet. 

Dette er i Overensstemmelse med Ad- 
ministrationens Ønske. 

Til § 694. 
Der foreslaas den samme Løn for Over- 

plejere og Overplejersker. De foreslaas løn- 
nede som Økonomaer, Oldfruer, Oversyge- 
plejersker m. fl. 

.§§ 695홢696. 
Sygeplejersker, der leder en Afdeling, 

faar for Tiden et Honorar af 100 å 200 Kr. 
foruden deres Lønning som Sygeplejersker. 
Det foreslaas nu, at der oprettes to Løn- 
ningsklasser, en for Afdelingssygep]ejersker 
og en for Sygeplejersker, hvorved der skabes 
et naturligt og berettiget Avancement for 
dette Personale. Assistenten paa Raamose- 
gaard foreslaas lønnet som Sygeplejerske. 

Til § .697. 
Plejere og Plejersker foreslaas lønnede 

som Tjenestemænd i Etaternes 18. Klasse. 

Til § 698. 
Svarer til den nugældende Bestemmelse. 

IV.  F æ l l e s r e g l e r  f o r T j e n e  s st e- 
m æ n d  v e d  S i n d s s y g e h o s p i t a -  

l e r n e .  

Til §§ 700--703. 
Er i Overensstemmelse med tilsvarende 

Paragraffer under andre Afsnit. 

Til § 704. 
Svarer til den nugældende Bestemmelse 

om Sygebehandling m. m. 

Til § 705. 
Svarer til nugældende Regel. 

c) Rigshospitalet. 
Tjenestemænd ved Rigshospitalet er for 

største Delen lønnede i Henhold til Lov af 
22. April 1916 om Lønninger for adskillige 
under Ministeriet for Kirke- og Undervis- 
lingsvæsenet hørende Tjenestemænd. 
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