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Udvalg til Undersogelse af Arbejdsforhol-
dene i Ministerierne. Til dette Udvalgs Be-
teenkning, der er aftrykt som Bilag til 1.
Bind, henvises for alle a,lmmdehge Spergs-
maals Vedkommende

Til § 106. -
Departementschefer oppebeerer efter nu-
geldende Lonningslov 6000 Kr. aarlig, sti-
gende hvert 4. Aar med 500 Kr. indtil 8060
Kr. Det foreslaas, at der i disse som i en
Rakke andre Avancementsstillinger ikke
ydes Alderstilleeg.

Direktorerne 1 Krigs- og Marmemml-_

steriet lonnes for Tiden med 8000 Kr. aarlig
uden Stigning. Det foreslaas, at de stilles
i samme Lgnningsklasse som Departements-
chefer, men at der ydes dem et aarligt
Honorar af 1200 Kr., der som andre Hono-
rarer, der er neevnt i denne Lov, ikke med-
tages ved Pensionsberegningen. -

Et lignende Honorar foreslaas tillagt
Departementschefen i Ministeriet for offent-
lige Arbejder, saa lenge han fungerer som
Generaldirektor for Telegrafveaesenet. For
Tiden oppebeeres i denne Stilling et ikke
pensionsgivende Tilleg af 800 Kr. aarlig,
som bevares i Modswtning til den almin-
delige ‘Regel for personlige Tilleg wuden
Hensyn til Oprykning paa Alderstilleg.

Stillingen som Generaldirekter for Told-
veesenet findes opfert i Afdeling 14. Det
udtales i mneerverende Paragrafs sidste
Stykke, at naar den nevnte Stilling er for-
enet med Stillingen som Chef for Skatte-

veesenet, skal paaoeeldende Tjenestemand.

kun oppebere den for Generaldirektor-
~st1111ngen fastsatte Lfanmng

Tﬂ.§§ 107 0g 108. '

Centraladministrationens Kontomhefer v

er for Tiden lgnnede med 4000 Kr. aarlig,
stigende hvert 4. ‘Aar med 500" Kr. indtil
5500 Kr.' Fra Fuldmegtigstillingen kan ved

Udnsevnelsen til Kontorchef medtages md’mf

4 Aars Tjenestetid.

I Lighed med, hvad der er foreslaaet
under en Del-‘andre Etater, foreslaas Mini-
steriernes Kontorchefer fordelt mellem to

Bilag til T. t. T.. om Statens Tjenestemend.

6064

Lenningsklasser. Til den Lenningsklasse,
hvis Len er foreslaaet til 6900 Kr. aarlig, -
er teenkt henfert (jfr. § 116) Stillingerne
som Kontorchef i folgende Kontorer: Krigs-

_| ministeriets Bogholderi, 1. og 2. Revisions-

kontor samt Kontor for den militere Klede-

| fabrik, Marineministeriets Revisionskontor,

3 Kontorer i Findnsministeriets 2. Departe-
ment, nemlig Kupons-, Anvisnings- og Bog-
holderikontoret, samt 1 Kontor i Finans-
ministeriets 3. Departement, nemlig Anvis-
nings- og Bogholderikontoret. Dette er ialt
9 Stillinger; for de ovrige 52 foreslaas
hajeste L@nsa,ts, 7800 Kr. :

Tl § 109.

. Den nuvserende Fuldmaegtlglﬂn er 2400
Kr. aarlig, stigende hvert 4. Aar med 300
Kr. indtil 3300 Kr. Fuldmeegtige, der har
Udneevnelse som Ekspeditionssekreteerer,
- | oppebzerer desuden et Honorar paa 600 Kr.
aarlig; dette er ikke pensionsgivende.

Efter Kommissionens Forslag vil Dkspe-
ditionssekreteerhonorarerne bortfalde, lige-
som den 1 nuveerende Lenningslov hjemlede
Adgang til at medfere Tjenestealder fra.
Assistentstillingen (lndtll 4 Aar). Den for
Fuldmeegtige foreslaaede Lon er den samme
som for Tjenestemeend i Ftatsforslagets 6.
Lenningsklasse, hvortil bl. a. Generaldirek-
toraternes Fuldmeegtige er henfort.

Sammen med Fuldmegtige foreslaas op-
fort Bogholdere og Kasserere. For saadanne
findes formentlig seerlig Anvendelse i Finans-
ministeriets 2. og 3. Departement. Det er
Kommissionens * Forudsetning, at der il
disse Stillinger skal veere Avancement for
Kortorassistenter, der i saerhg Grad ﬁndes,
egnede til at avancere '

T11 § 110.

- Assistenterne i Centraladministrationen
lonnes for Tiden med 1200 Kr. aarlig, sti-
gende hvert 2. Aar med 200 Kr. til 2200 Kr.
Men der er ved Fastsettelsen af denne Lon-
ning ikke forudsat fuld Arbejdsydelse. Ved
Indferelse af en forleenget og effektiv Kontor-
tid- (jfr. §§'114 og‘115) zndres Forholdene

saaledes, at Kommissionen finder det rigtigh



