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tage sig frivillig Tjeneste, som han forinden
forskaffer sig fra den Etat, i hvilken han er
ansat, ikke kunne oppebere nogen Lonning
fra denne. I lige Maade bortfalder Lennin-
gen ved al senere frivillig Tjeneste.

En serlig Regel er dog givet for Tjene-

stemeend, der er ansatte som Befalingsmend
i Reserven, Selve Reglens Begrundelse er
den, at Vederlaget for Indkommandering
som Befalingsmand er et Honorar, og
naar paageldende Styrelse har tilladt Tje-
. nestemandens Anssmttelse i Reserven, maa
deraf folge en vis Ret for ham til at efter-
komme et Krav, dette paalsgger ham. Naar
han da kan holde sin Indkommando inden-
for den ham ellers tilkommende Ferie, er
der ingen Grund til at bereve ham noget
af hans Honorar ved Fradrag i Lenningen.
- Derimod maa Tjenestemanden lide et Fra-
drag, dersom hans civile Tjeneste er paa-
regnet (altsaa udenfor Ferien). I de sterre
Etater er den nugmldende Regel saaledes,
at der afkortes Tjenestemanden et fast
Belob for hver Tjenestedag, han er fra-
veerende, medens der i andre felges for-
skellige Fremgangsmaader, bl. a. den, ab
Tjenestemanden selv sgrger for Udferelse af
sin Tjeneste under Fraveerelsen. Man finder
det rettest, at Forholdet ordnes ensartet og
saaledes, at Tjenestemanden afgiver Halv-
delen af Lenningen for hele det Tidsrum,
Indkommandoen til Militeertjeneste varer.
Denne Regel, der igvrigh vil stille Tjeneste-
_meendene i de storre Etater ugunstigere end
den nugmldende, maa, uanset at den mili-
teere Tjeneste er frivillig, findes rimelig efter
dennes swrlige Natur.

I Paragraffens 4. Stykke er givet en
Bestemmelse, hvorefter Tjenestemanden
under de tvungne Indkaldelser efter den
forste Aftjening af Vernepligt oppebsrer
fuld Lenning. '

Til § 15.

For at modvirke den Tilbgjelighed, der
efter den optagne Statistik er hos de gifte
kvindelige Statstjenestemend til ved ind-
treedende Barnefodsel at udstrekke KFra-
veerelsen paa Statens Bekostning til ufor-
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holdsmeessig lange Tidsrum, foreslaar man
en Lovparagraf af det anferte Indhold. -

Af Besvarelserne fra Administrationerne
om, hvilke Regler der nu felges under Fra-
veerelse fra Tjenesten paa Grund af Barne-
fodsel, fremgaar, at Forholdene er behand-
lede ret forskelligh. Medens der saaledes i
visse Styrelsesgrene er givet de kvindelige
Tjenestemend Orlov i kortere eller lengere
Tidsrum, mod at de selv afholder Udgifter
til Stedfortrseder, er Barseltilfslde i Folke-
skolen og i visse storre Etater faktisk stillet
lige med Sygdom; kun enkeltvis foreligger
den Ordning, at vedkommende i en kortere
Tid settes paa halv Lenning. Det Tids-
rum, der efter Reglerne skulde vere det
almindelige for Fraveerelse i Anledning af
Barsel, og som gennemgaaende er 4 Uger,
hvilket passer med Fabriklovens Bestem-
melser, er imidlertid, som Statistikken viser,
gennemsnitligh overskredet meget betyde-
ligt. ' -

Fra Administrationen har Kommissio-
nen modtaget et Forslag fra de 4 Etater an-
gaaende kvindelige Tjenestemsends Stilling
under Barsel, dog kun omfattende gifte
Kvinder. Forslaget gaar ud paa at give gratis
Tjenestefribed i 6 Uger og at give Adgang
til senere Tjenestefrihed uden Lenning af
Hensyn til egen Restitution eller Barnets
Emewring. Det medferer altsaa, at den
enkelte Kvinde bliver stillet gunstigere end
hidtil saavel skonomisk som i Henseende
til at veore fri for Tjeneste, medens det ikke
indeholder Bestemmelser, der paa nogen
Maade vilde kunne modvirke den Tilbgje-
lighed til lange Fraveerelser med Lenning,
som Statistikken giver et tydeligt Udtryk
for, og som det under det rette Hensyn til
Kvindens Interesse 1 som Statstjeneste-
mand at veere paa lige Fod med Manden
netop maa veere Opgaven at hindre for den
enkelte, der giver efter derfor.

I Kommissionens Forslag er der taget
Hensyn til dette,. idet man vel fastholder
og endog til de sidste Maaneder for Fadselen
udvider Adgangen til Tjenestefrihed, men i
Lighed med Forholdet under Msandenes
Militeertjeneste begreenser Lenningen eller



