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B i l a g .  

B e m æ r k n i n g e r  
af 홢 

L ø n n m g s k o m m t s s t o n e n  a f  1917' 

til 

F o r s l a g  t i l  L o v  o m  S t a t e n s  T j e n e s t e m æ n d . * )  

10 D e L  

, Bes t emmel se r  gæ ldende  for samt l ige  T j e n e s t e m æ n d .  

- T i l  K a p i t e l  1. 
Til § 1. 

Det findes fornødent at optage en Be- 
stemmelse om, hvilke af de i Statens Tje- 
neste beskæftigede der kan falde ind under 
Udtrykket Tjenestemand og derved opnaa 
de forskellige Rettigheder af økonomisk og 
anden Natur og blive undergivet de Pligter, 
der omhandles i nærværende Lov. 

Til § 2. 
Der har i Kommissionen været Enighed 

om, at Opslag af Tjenestemandsstillinger 
skal være Reglen, og at i Almindelighed kun 
saadanne Stillinger, hvis Antal ikke nor- 
meres paa Lønningslov eller anden særlig 
Lov, men fremgaar af Finanslovbevillinger, 
og som for en væsentlig Del besættes med 
Personer, som har gennemgaaet den for 
vedkommende Stilling fastsatte Elev- eller 
Prøvetid, undtages fra Opslagsreglen. Dog 
er der fremført Betænkeligheder ved at gøre 
Bestemmelsen ubetinget. Den Opfattelse er 
gjort gældende, at Styrelsen i de Tilfælde, 
hvor det faktisk paa Forhaand var afgjort, 
hvem Stillingen skulde besættes med, ikke 
burde være forpligtet til at foretage Opslag, 
indkalde Ansøgninger o. s. v., da dette bl. a. 
medfører unødvendig Ulejlighed for de Per- 
soner, som indgiver Ansøgning. Idet det er 
overmaade vanskeligt i en Lovregel at fast- 
slaa, hvilke Tilfælde der bør kunne undtages, 
er man enedes om, at  der tillægges ved- 
kommende Minister en Bemyndigelse til at 

gøre Undtagelse fra Opslagsregelen. Den i 
Stk. :1 indføjede Indskrænkning af Reglen 
har saaledes rent praktiske Grunde, idet 1) 
visse højere Stillinger ifølge Forholdets Natur 
ikke vil være egnede til Opslag, og 2) visse 
Avancements-Stillinger faktisk besættes rent 
automatisk 홢 t. Eks. Lokomotiv- og Tog- 
førerstillinger 홢 saa at Opslag af dem vilde 
virke som Omsvøb. Derimod er det ikke 
Hensigten derved at udelukke fra Opslag 
de høje Embeder, som hidtil sædvanemæssig 
ikke er blevne opslaaede, men underhaanden 
tilbudte bestemte, i Forvejen udsete Per- 
soner. Det er tværtimod Kommissionens 
Anskuelse, at  der ogsaa for disse Embeders 
Vedkommende er Fordel i flere Retninger 
forbundet med, at de opslaas ledige. 

Regler om, hvorledes det iøvngt skal 
bringes til almindelig Kundskab, at en 
Stilling, hvorom Opslag skal finde Sted, er 
ledig, fastsættes ikke i den foreslaaede Para- 
graf. Man har den Opfattelse, at Forholdene 
i de forskellige Styrelsesgrene er saa forskel- 
lige, at en almindelig Fremgangsmaade ikke 
kan fastsættes; i enkelte Tilfælde bør utvivl- 
somt Dagspressen anvendes, i andre Til- 
fælde Statstidende, i atter andre vil det 
være naturligt at nøjes med Fag- eller 
Organisationsblade eller med Udsendelse af 
Opslagene til Arbejdsstederne. 

Kommissionen mener endvidere, at de 
ansøgende selv bør have Ret til at faa 

*) Foranstaaende Lovforslag er med nogle faa Ændringer, som nærmest er af formel eller redak- 
tionel Art, overensstemmende mefl. det gf Lønningskommissionen udarbejdede Forslag. Dette 
udelades derfor her, 


