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§ 568. 
De til 1 . -5 .  Lønningsldasse henførte Tjenestemænd udnævnes af Kongen; 

de til 6.홢10. Lønningsldasse henførte Tjenestemænd ansættes af Ministeren; de øvrige 
under Yandbygningsvæsenet hørende Tjenestemænd ansættes af Vandbygningsdirektøren 
eller af vedkommende Havnebestyrelse efter de derom af Ministeren udfærdigede Regler. 

§ 569. 
Ved Overgang mellem Lønningsklasserne 13, 12 og 11 medtages den erhvervede 

Tjenestealder. 

§ 570. 
. Stk. i. Ved denne Lovs Ikrafttræden gælder følgende Overgangsbestemmelse: 

Til 5. Lønningsklasse medtages den faktiske Tjenestetid i 10. Lønningsklasse 
i Lov Nr. 154 af 17. Maj 1916. Paa samme Maade medtages: 

Til 6. Lønningsldasse Tjenestetid i 8. og 9. Lønningsklasse. 
Til 8. Lønningsklasse Tjenestetid i 7. Lønningsklasse. 
Til 9. Lønningsklasse Tjenestetid i 5. Lønningsklasse. 

Stk. 2. Tjenestealderen for de i 11. til 13. Lønningsklasse nævnte Tjenestemænd regnes 
fra den Dag, paa hvilken de modtog fast Ansættelse i en af de Tjenestestillinger, som er 
nævnt under disse Lønningsklasser; dog medregnes yderligere den Tjenestealder, som 
allerede nu i Henhold til Lov eller Bevilling maatte være tillagt vedkommende. 
Stk. 3. Udover de i Stk. 1 og 2 anførte Tilfælde kan Tjenestetid, respektive Tjeneste- 
alder, ikke medtages fra Lønningsklasserne i Lov Nr. 154 af 17. Maj 1916 til nærværende 

, Lovs Lønningsklasser. 

§ 571. 
Ved denne Lovs Ikrafttræden ophæves Lov Nr. 154 af 17. Maj 1916. 

b) Fyrvæsenet. 

§ 572. 
I 1. Lønningsklasse er Lønnen 10 500 Kr. aarlig. 
Hertil henføres: 

Fyrdirektøren. 

홢 § 573. 
I 2. Lønningsklasse er Lønnen 6900 Kr. aarlig. 
Hertil henføres: 

Bygningsingeniøren, 
Maskiningeniøren, 
Fyringeniøren. 

§ 574. _  ̂  ̂ . 
I 3. Lønningsklasse er Lønnen 5700 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 6300 Kr. 
Hertil henføres: * 

Kontorchefen, 
Forvalteren ved Fyrmagasinet. 

§ 575. 
I 4. Lønningsklasse er Lønnen 4800 Kr. aarlig, stigende efter 5 Aar til 5160 Kr. 

I 홢 Hertil henføres: 


