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Stk. 2. Tjenestemanden er endvidere ved Udførelsen af sine Tjenestehandlinger pligtig at 
paase Overholdelsen af den gældende Lovgivning og andre for vedkommende Forhold givne 
Forskrifter. 

§ 4. 
Tjenestemanden skal iagttage Tavshed med Hensyn til de Forhold, som han i sin 

Tjenestestillings Medfør bliver bekendt med, og hvis Hemmeligholdelse ifølge Sagens Na- 
tur er paakrævet, eller som bliver ham foreskrevet af hans foresatte. Tavshedspligten op- 
hører ikke med hans Udtræden af Tjenesten. 

§ 5. 
Enhver Tjenestemand er pligtig at underkaste sig de Forandringer i hans Tje- 

nesteforretningers Omfang og Beskaffenhed, som maatte blive bestemt, uden at det er 
fornødent, at noget dertil sigtende Forbehold er optaget i hans Ansættelsesbrev. 

4. O m  T j e n e s t e m a n d e n s  A n s æ t t e l s e  o g A f s k e d i g e l s e .  

§ 6. 
Stk. i. Det bestemmes i de særlige Lønningslove (for nærværende Lovs Vedkommende 
i dens 2. Del), hvilke Tjenestemænd under paagældende Styrelsesgren der skal udnævnes 
af Kongen, hvilke der skal ansættes af Ministeren, og hvilke der skal ansættes af en 
Myndighed, som er Ministeren underordnet., 
Stk. 2. Den samme, som har Retten til at ansætte i en Tjenestestilling, tager ogsaa 
Bestemmelse om og iværksætter Afskedigelse fra Stillingen. Dog kan uansøgt Afskedigelse 
af en pensionsberettiget Tjenestemand kun finde Sted med paagældende Ministers 
Samtykke. 

. § 7. 
Stk. i. Ved enhver Ansættelse som Statstjenestemand tilstilles der af den ansættende 
Myndighed Tjenestemanden et Ansættelsesbrev, som udstedes uden Gebyr. Ingen kan 
erholde Ansættelse i mere end een Tjenestestilling. 
stk. 2. Enhver Tjenestemand skal ved sin første Ansættelse, inden Stillingen overtages, 
underskrive en Erklæring, hvori han paa Ære og Samvittighed lover at opfylde sine Tjene- 
stepligter med Trofasthed og Nidkærhed, og hvori han aflægger Ed paa Grundloven. 
Stk. 3. Yderligere Løfter og Forsikringer kan kun forlanges af Tjenestemanden, for 
saa vidt Tjenestens særlige Art gør det paakiævet. 

§ 8. 
Stk. i. Tjenestemænd, som ikke har kongelig Udnævnelse, kan til enhver Tid med 3 
Maaneders Varsel forlange sig afskediget af Tjenesten. 
Stk. 2. Der tilkommer enhver Tjenestemand, der afskediges uden Ansøgning, et Varsel 
paa 3 Maaneder. Hvis Afskedigelsen er begrundet i Tjenesteforseelser eller i en i den 
offentlige Mening vanærende Handling, kan Afskedigelsen dog ske med kortere Varsel 
eller uden Varsel; det samme gælder, hvis Ansøgning ikke rettidig er indgivet i det i § 53 
nævnte Tilfælde. 
Stk. 3. Ved hver enkelt Afskedigelse træffer Finansministeren Bestemmelse om, hvorvidt 
Tjenestemanden har Ret til Pension, jfr. dog § 19. 

§ 9. 
En§Tj enestemand, der efter at være afskediget genansættes, kan ikke faa tidligere 

Tjenestetid medtaget. til Beregning af Lønning, saafremt hans Udtræden af Tjenesten 


