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Kan en Lærling som Følge af Sygdom ikke deltage i Arbejdet, paahviler det 
Læremesteren, indtil Lærlingeforholdet lovligt ophører 홢 dog ikke udover et Tidsrum 
af 3 Maaneder 홢 at udrede den tilsagte Løn samt endvidere, naar Lærlingen bor 
hos Mesteren, Kost og IJogis, saalænge Lærlingen forbliver i Mesterens Hus, og i an- 
det Fald Kostpenge, dog ikke for et længere Tidsrum end 8 Uger. Kostpengene, der 
bortfalder for den Tid, Lærlingen maatte være indlagt paa et Sygehus eller en lig- 
nende Anstalt for Mesterens Regning eller uden Betaling for almindelig Kur og Pleje, 
fastsættes efter de for Tyendeforholdet gældende Regler. 

Skulde der være sluttet Overenskomst om, at Læreforholdet skal opløses, naar 
Lærlingen maatte blive hjemsøgt af Sygdom, eller skulde der under Sygdommen blive 
indgaaet Overenskomst om at hæve Læreforholelet, frigøres Mesteren ikke i Forhold 
til det offentlige, som Lærlingen maatte falde til Byrde, for de ham foran paalagte 
Forpligtelser. 

Paadrager Lærlingen sig en Sygdom ved eget utilbørligt Forhold, maa han 
selv afholde de med Helbredelsen forbundne Udgifter, og kan Lærlingen som Følge 
af Sygdommen ikke deltage i Arbejdet, er Mesteren ikke pligtig at betale Løn for 
det paagældende Tidsrum. 

§ 14. 
Forinden en indgaaet Lærekontrakt lovlig er hævet, maa Lærlingen ikke af 

nogen anden tages i Lære eller anvendes som Medhjælp i samme Fag. 

§ 15. 
Naar en Lærling, der er under 18 Aar, uberettiget har forladt Læren, er 

Læremesteren berettiget til at forlange ham bragt tilbage ved Lærlingekommissionens 
Foranstaltning, saafrem.t Begæring herom indgives inden 14 Dage efter Lærlingens 
Bortgang. Kommissionen kan kræve Politiets Medvirkning til Tilbageførelsen, og denne 
sker uden Udgift for Mesteren. 

Tilbageførelsen bliver dog at stille i Bero, "naar Lærlingens Forældre eller 
Værge inden en af Kommissionen fastsat kort Frist søger Lærlingeforholdet ophævet 
ved Sagsanlæg eller Voldgift. 

§ 16. 
Lærekontrakten bortfalder: 
1) naar Mesteren dør, uden at der. indtræder nogen i hans Sted, der er villig 

og ikke efter nærværende Lovs § 2 uberettiget til at fortsætte Læreforholdet som 
Læremester. Saafremt en anden er villig til og kan indtræde i den afdøde Mesters 
Sted, er det dog en Betingelse for Forholdets Fortsættelse, at Lærlingen eller, hvis 
denne er under 18 Aar, vedkommende Forældre eller Værge ved en Paategning paa 
Kontrakten meddeler Samtykke hertil; er Lærlingen over 16 Aar udkræves tillige 
hans egen Medunderskrift, 

2) naar Mesterens Bedrift eller Forretning ophæves eller paa Grund af Konkurs 
eller anden Aarsag 홢 dog ikke Lock-out, Strejke eller tvingende Naturforhold 홢 stand- 
ses for et længere Tidsrum end 2 Maaneder, 

3) naar Mesteren to Gange i Løbet af 10 Aar ved Voldgift (jfr. § 27) er 
. ikendt Erstatning til en Lærling for at have ladet det mangle paa tilbørlig Omhu f or 

Lærlingens Uddannelse (jfr. § 11), 


