4659 , F. t. L. om Leerlingeforholdet m. m. | 4860

Maade er overdraget en i Virksomheden besksmftiget, faglig uddannet Mand eller
Kvinde; dog kan det tillades Handlende, der ikke selv er faglig opleerte, at antage
Leerhnge, naar vedkommende Handlende i 5 Aar har drevet Handelsvirksomhed som
Hovederhvery,

2) den Nwringsdrivende, der ved Dom er funden skyldig i en i den offentlige
Mening vanwsrende Handling, medmindre han har erholdt Aresoprejsning,

8) den, ihvis Bedrift éller Forretning der tre Gange er forefaldet Standsninger

— Lock-out, Strejke eller tvingende Naturforhold dog undtagne —, som har givet
Anledning til Ophwmvelse af Leerekontrakter (jfr, § 16, Nr. 2), ‘

‘ 4) den, der 2 Gange i Lgbet af 5 Aar har gjort sig skyldig i saadanne Brud
paa Leerekontrakter, at disses Ophaevelse er bleven en Fglge heradf,

5) den, der 2 Gange i Lgbet af 10 Aar ved Voldgift (jfr. § 27) er ikendt
Hrstatning til en- Lesrling for at have 1&det det mangle paa tllbml;g Ombu. for Leer-
lingens Uddannelse (jfr. § 11).

Leerlingekommissionen_kan noegte at forsyne en Laerekontmkt med den i § 1
omhandlede Paategning om, at Kontrakiten er affattet i Overensstemmelse med nsor-
vaerende Liovs Forskrifter, naar vedkommende Lieremester allerede har antaget et saa -
stort Antal Leerlinge, at det under Hensyn til Virksomhedens Art og Omfang masa
antages, at flere Leerlinge ikke kan faa en forvsvarlig Uddaovnelse i denne. —Lieer-
lingekommissionens Afgerelse kan indankes for Indenrigsministeren (§ 25).

Leevetidens Varighed bestemmes i Kommkncn Den i § 5 omhandlede Prg-
vetid er indbefattet under Lieretiden. ' ’ o o

Indenrigsministeren udsteder efter Forhandling med de bestaaende Hoved- .
organisationer for Medhjslpere (Arbejdere) og Neeringsdrivende (Arbejdsgivere), forste
Gang ved denne Lovs Tkrafttreeden og devefter hvert 3die Aar, Bekendtggrelser an-
gaaende den for de forskellige Fag gwmeldende Lusretid, der ikke maa overskrides.

I de af disse Bekendtggrelser omfattede Fag maa Leeretiden ikke udstraekkes
. over 4 Aar, og den maa i Industrifagene, forsaavidt Uddannelsen kun angaar en De]
af Faget, samt i enkelte mindre omfattende Fag ikke overstige 3 Aar.

I Fag, hvis Leeretid ikke ‘er optaget i Bekendtgme)seme maa den i Kon~
trakten fastsatte Leeretid ikke overstige 3 Aar. g

Tndenngsmmlstelen kan efter Samraad med H&ndelsmnnsteren undtagelsesvis
tillade, at Lasretiden i et Fag udstraokkes et Aar udover de forannsmvnte Granser,
naar Fagets Beskaffenhed skonnes at gore en saadan Forggelse af Levetiden gnskelig.

Kontrakten er ikke forbindende for Leerlingen lwengere end, indtil han har
opnaaet -on Alder af 20 Aar, og naar Leerlingen ved Kontraktens Oprettelse er over
16 Aar, skal Kontrakten ’mmden af Vargen medunderskrives af Laerlingen selv, saa-
fremt Kontrakten skal vere bindende for denne efter det fyldte 18, Aar. Forsaavidt
Leerlingen i Henhold 4il disse Bestemimelser er berettiget il efter “henholdsvis det
fyldte 20. og 18. Aar at ophseve Lsmrekontrakten og ger Brug af denne Ret, er Laore-
mesteren heller ikke lmngere bunden ved Kontrakten.

Indenrigsministeren skal paa derom af Parterne indgivet Andragende vesre
bemyndiget til at tillade, at Leeretiden afbrydes for. et Tidsrum af hgjst et Aar for
derved at give Lesrlingen Lejlighed til at besgge et teoretisk- Undervisningskursus.



